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semaine lausannoise d’actions contre le racisme 

la diversité à l’agenda 
 
A l’occasion de la Semaine internationale d’actions contre le racisme, la Ville de Lausanne 
s’associe aux cantons romands et au Tessin en participant à la campagne de sensibilisation 
«La diversité, une valeur suisse?». Du 21 au 24 mars, elle organise également la sixième 
édition de la Semaine lausannoise d’actions contre le racisme. Une quinzaine de rendez-vous 
sont à l’agenda. 
 
La prévention du racisme et la promotion de la diversité sont des piliers de nos sociétés 
démocratiques : tel est le message que tous les cantons romands, le Tessin ainsi que les villes 
engagées souhaitent transmettre. La Ville de Lausanne s’associe pleinement à cette campagne de 
sensibilisation « La diversité, une valeur suisse ? », qui se déploiera du 21 au 28 mars 2012. 
 
Parallèlement, le Bureau lausannois pour l’intégration des immigrés (BLI) coordonne la sixième 
édition de la Semaine lausannoise d’actions contre le racisme. Le BLI ainsi que les associations et  
les communautés étrangères proposent une quinzaine de rendez-vous entre le 21 et le 24 mars 2012. 
 
La diversité, là aussi, est à l’agenda : atelier itinérant de danse-théâtre, formation sur la manière 
d’aborder le racisme avec des enfants et des adolescents, exposition « La Fabrique de l’Espoir », 
proposée par le Musée Olympique au Forum de l’Hôtel de Ville, film, projection participative, 
formation encore, intitulée « Comment agir contre le racisme ? », débat, spectacle… La 6e édition 
de la Semaine lausannoise d’actions contre le racisme mise sur une palette d’offres s’adressant aux 
Lausannois et Lausannoises, qu’ils-elles soient d’ici ou de plus loin. 
 
Membre de la Coalition européenne des villes contre le racisme, la Ville de Lausanne a développé 
un programme d’actions concret contre le racisme adopté par la Municipalité en automne 2010. Ce 
programme d’actions comprend quatre volets : sensibilisation et information de la population, mise 
en œuvre de pratiques équitables, accueil et soutien en cas de situation à caractère raciste et 
évaluation des discriminations dans l’espace urbain. 
 
 
Information complète sur www.lausanne.ch/bli.  
 
 
Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec : 

• Oscar Tosato, directeur de l’enfance, de la jeunesse et de la cohésion sociale,  
tél. 021 315 62 00 

• Gabriela Amarelle, déléguée à l’intégration, Bureau lausannois pour l’intégration des 
immigrés, tél. 079 512 51 68 

 
 
Lausanne, le 20 mars 2012 


