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Introducao

A reforma? Trata-se de uma mudanga importante na vida de uma pessoa.
O ritmo de vida muda e ha mais tempo para cuidar de si mesmo(a). Esta
fase pode ser motivo de alegria, mas também de preocupagio. E impor-
tante preparar-se para ela com atengao. Sobretudo a nivel financeiro.

Os rendimentos na reforma dependem do seu percurso de vida. E o seu
percurso é unico.

Para o Municipio, é importante que o maior nimero de pessoas que
vivem em Lausanne possam informar-se.

Esta brochura ira ajuda-lo(a) a:

Compreender as bases do sistema de reforma suigo
Compreender quais serao os seus rendimentos
Conhecer as prestagoes a que tera direito
Conhecer os seus direitos e enderecos uteis

Também podera contar com a ajuda dos(as) consultores(as) da Agéncia
para a Seguranga Social (Agence d'assurances sociales), que se encontra
em Place Chauderon 7, 1.° piso. Nao hesite em fazer-lhes uma visita para
conhecer a sua situacao.

Esperamos que possa preparar esta passagem com tranquilidade.
Emilie Moeschler,

conselheira municipal, diregao de
Desporto e de coesao social.



O que acontece na reforma

— Ird receber pensdes e nao um salario

— Os seus rendimentos sao, em principio,mais baixos do que antes da
reforma

— A pensao é paga no inicio do més e nao no fim do més

O vocabulario da reforma
E a idade a partir da qual se recebe a reforma. E fixada por lei.

Pensao de Velhice e Sobrevivéncia (Assurance Vieillesse et Survivants)
- 1o pilar. Foi criada em 1947 para garantir o minimo vital das pessoas
em caso de velhice ou morte.

Instituicao que recolhe as contribuigdes da LPP (lei sobre a previdéncia
profissional), ou 2.0 pilar (2¢ pilier), para criar um capital. Este capital sera
depois pago na reforma todos os meses ou de uma sé vez.

O valor que cada pessoa deve pagar (geralmente todos os meses) para
financiar a seguranga social.

Os rendimentos que ird receber todos os meses durante a reforma.

Pensao que assegura a transi¢ao entre o fim do direito ao subsidio de
desemprego e a reforma.tto all'indennita di disoccupazione e il pensio-
namento.
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O sistema de reforma suico

O sistema é designado de "sistema de 3 pilares (systéme des 3 piliers)".
Sao estes pilares que constituem o seu rendimento durante a reforma.
Sao constituidos ao longo de toda a sua vida e consoante o seu percurso.

1.0 pilar (AVS): obrigatorio.

2.0 pilar (LPP): obrigatério para os(as) trabalhadores(as). Opcional para
as pessoas que trabalham como independentes.

3.0 pilar: nao é obrigatério.

Os seus rendimentos durante a reforma

+ +

A

1.0 pilar 1o pilar + 2.0 pilar 1.0 pilar + 2.0 pilar
Para todas as pessoas Pessoas que + 3. pilar
contribuiram Pessoas que
contribuiram e que
pouparam



1.2 pilar (1°" pilier):
a AVS

Trata-se do seguro de base obrigatério. Permite que as pessoas na
reforma recebam um rendimento.

Este rendimento pode ser complementado por prestagdes complemen-
tares (ver pagina 14).

Todas as pessoas que vivem ou trabalham na Sui¢a. Mais especificamente,
o financiamento é assegurado:

Pelas pessoas que trabalham (a partir do dia 1 de janeiro apds o 17.°
aniversario) e pelos(as) empregadores(as)

Pelas pessoas sem atividade (a partir do dia 1 de janeiro apds o 20.°
aniversario)

Do numero de anos em que contribuiu: minimo de 1 ano e maximo
de 44 anos

Do seu rendimento anual médio durante a carreira

Da sua situacao familiar (casamento, filhos, familiares assistidos,
etc.)

Importante

A pensao minima para uma pessoa sozinha é de 1260.- francos
suigos por més e a pensao maxima é de 2520.- francos suigos por
més. A partir de 2026, a pensao da AVS sera paga 13 vezes por ano.

Em caso de divorcio, as contribuigoes sao partilhadas entre os conjuges.



2.0 pilar (2¢ pilier):
a previdéncia profissional
(LPP)

Se trabalhar, o(a) seu(sua) empregador(a) deve contribuir consigo para
um fundo de pensoes.

Na reforma, a pensao pode ser paga em forma de pensao mensal ou
como capital, em fung¢ao do regulamento do fundo de pensoes.

— As pessoas que trabalham a partir dos 25 anos e os(as) emprega-
dores(as)
— Nao ha lugar a contribuigao se o rendimento for inferior a 22'680.—-
francos sui¢gos por emprego e por ano ou se o seu contrato for infe-
rior a 3 meses

— Do nimero de anos de contribuicoes

— Dos seus rendimentos

— Dos servigos propostos pelo seu fundo de pensoes

— Se ja tiver retirado uma parte do valor para efetuar um investimento
imobiliario

— Com cada alteragao, as suas contribuigoes serao transferidas para o
fundo de pensdes do(a) seu(sua) novo(a) empregador(a) ou investi-
das numa conta de livre passagem (compte de libre-passage) até ao
seu proximo emprego ou a sua reforma.



Atencao
Esta transferéncia nem sempre é automatica, é necessario pedir ao
seu fundo para que os valores sejam transferidos.

As suas contribuigoes dependem do sistema de reforma do pais
onde efetuou contribuigoes e dos acordos que esse pais tem com a
Suiga (ver as paginas 16-17).

E sua a escolha de querer efetuar contribui¢goes para o 2.0 pilar.

Nao efetua contribuigoes para o 2.° pilar.

Em caso de divoércio, os ativos do 2.0 pilar serao partilhados entre os
conjuges.

Existem diversas formas de receber os ativos do fundo de pensoes:
a pensao mensal, o pagamento em capital Unico e uma combinagao
entre pensao e levantamento de capital.

Dependera daquilo que decidir em fung¢ao da sua situagao pessoal
(familia, saude, etc.) e do seu fundo de pensoes, que esta a disposi-
¢ao para abordar o assunto.



3.0 pilar (3¢ pilier):
a poupanga pessoal

O 3.0 pilar consiste numa poupanga pessoal facultativa, muitas vezes sob
a forma de seguro de vida ou de conta bancéria. Trata-se de um capital
de reforma que pode ser levantado de uma s6 vez ou em varias etapas.

Podera escolher o valor que pretende pagar anualmente. Este valor anual
é limitado (maximo determinado por lei).

Este pagamento permite-lhe ter beneficios fiscais.

Depende: Depende: Depende:

Do nimero de anos de - Das contribuigoes * Da sua poupanga
contribuigoes - Dos juros acumulados pessoal

* Do rendimento anual -Do seu fundo de
medio pensdes

- Da sua situacao familiar
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A partir de que idade €
possivel ir para a reforma?

Em 2028, aidade de referéncia (I'age de référence), ou seja, a idade para
receber a reforma, sera de 65 anos para todas as pessoas.

Até 13, a idade da reforma serd aumentada paulatinamente de 64 para
65 anos no caso das mulheres nascidas entre 1961 e 1963.

65 anos
Homens

Mulheres

Nascidas em 1961: 64 anos + 3 meses
Nascidas em 1962: 64 anos + 6 meses
Nascidas em 1963: 64 anos + 9 meses

Nascidas em 1964: 65 anos

— Antecipar a reforma a partir dos 63 anos: total ou parcial

— Adiar, ou seja, protelar o pagamento da pensao da AVS: de 1 a 5 anos,
total ou parcial
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Atencao, trata-se de uma escolha definitiva. As consequéncias sao:

— Antecipar a sua reforma: pensao da AVS vitalicia mais reduzida (até
-13,6% se se reformar dois anos antes da idade de referéncia, por
exemplo aos 63 anos).

— Adiar a sua reforma, ou seja, receber a pensao apds os 65 anos: bénus
de 5,2 a 31,5%, consoante o periodo de adiamento.

— Se o(a) seu(sua) empregador(a) o permitir, & perfeitamente possivel
exercer uma atividade lucrativa enquanto se recebe uma pensao. As
contribuigoes pagas apds os 65 anos podem aumentar o valor da
pensao.

Uma simulagao junto do seu fundo AVS ou da Agéncia para a Seguranga
Social (Agence d'assurances sociales) podera ajuda-lo(a) a fazer a melhor
escolha.

Se se reformar: Antes dos Aos 65 Apos os 65
65 anos anos anos

E possivel receber uma pensao especial que assegura a transigao entre
o fim do direito ao subsidio de desemprego e a reforma. A ela da-se o
nome de adiantamento financeiro (rente-pont).
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Vida familiar e reforma

A sua situagao familiar tem influéncia na sua reforma. Por exemplo, se
estiver:

— Solteiro(a): ird receber a sua pensao a 100%.

— Em casal casado: as pensoes da AVS nao acumulam. O valor nao ul-
trapassa 150% do total das pensoes do casal.

Pensao 1 Pensao 2

— Em uniao de facto estavel: cada pessoa recebe a sua pensao a 100%.

— Divorciado(a) antes da reforma: as contribuicoes da AVS e os ativos
da LPP sao divididos entre os membros do casal.

— Viuvo(a) no momento da reforma: recebera 100% da sua pensao e
sera adicionado um suplemento de viuvez.
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Quando o dinheiro da
reforma nao e suficiente

Se durante a reforma os rendimentos forem demasiado baixos, podera
solicitar prestagoes complementares (prestations complémentaires),
PC AVS.

Nao se trata de uma ajuda social, mas de um direito!

Estas prestagoes abrangem a totalidade ou parte das necessidades
essenciais: habitacao, saude, alimentacao.

Servicos
complementares (SC)

Minimo vital

Rendimento dos
lo+ 20+ 30 pilares

Gostaria de saber se tem direito a prestagoes complementares? Aconsel-
he-se junto da Agéncia para a Seguran¢a Social de Lausanne (Agence
d'assurances sociales de Lausanne).

Se tiver duvidas relacionadas com a sua autorizagao de residéncia, podera
entrar em contacto com La Fraternité do CSP Vaud.

Importante

Podera a qualquer momento pedir ajuda para pagar os seus prémios
de seguro de saude obrigatorio. A isso da-se o nome de "subsidios"
(subsides). Pode aconselhar-se junto a Agence d'assurances sociales.
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Que impostos existem
na reforma?

Durante a reforma, ird continuar a pagar impostos.
Que rendimento é considerado para o pagamento dos impostos?
— As pensoes do 1.0 pilar (AVS) e do 2.° pilar (LPP)

— O 3. pilar é tributado como rendimento no momento do levantamen-
to e, posteriormente, como patrimonio

Continuam a ser possivel determinadas dedugdes (seguro de saude,
despesas médicas, etc.)

Nao havera impostos a pagar no que se refere as prestagoes comple-
mentares (PC AVS).

Uma consultoria fiscal pode ajuda-lo(a) a otimizar a sua declaragao e a
evitar erros. Por exemplo, a AVIVO e a Cidade de Lausanne propoem que
se recorra a ajuda no preenchimento da sua declaragao de impostos.

Atengao

No primeiro ano da sua reforma, devera pagar os impostos referentes
ao seu Ultimo ano de trabalho. E conveniente reservar algum dinheiro
para fazer face a essa despesa!

15



Percurso ou reforma
no estrangeiro

Passou uma parte da sua vida fora da Suiga ou considera viver a sua
reforma no estrangeiro? As condigoes dependem de acordos existentes
entre a Suica e os diversos paises.

Viveu num pais europeu (UE/ AELE) e tem direito a receber uma pensao?
Cada pais paga a pensao que for devida a idade legal de reforma do pais
em questao.

E necessario informar o fundo AVS e indicar esse facto quando solicitar
o pagamento da pensao suiga. O fundo AVS na Suica dar-lhe-a o acom-
panhamento necessario nas suas diligéncias.

No caso dos paises fora da UE/AELE, entre em contacto com a Caixa Suiga
de Compensagao (Caisse Suisse de Compensation - CSC) em Genebra.
Esta entidade ira informa-lo(a) acerca dos procedimentos a seguir.

A Agence d'assurances sociales pode informa-lo(a) acerca destas dili-
géncias.
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Pode viver a sua reforma no estrangeiro, mas sera necessario proceder
a diversas diligéncias:

- Informar o seu fundo AVS e o seu fundo de pensoes

- Informar-se relativamente as diligéncias a efetuar quanto a autoriza-
¢ao de residéncia, ao seguro de saude e aos impostos

— lopilar (AVS): se tiver nacionalidade sui¢ga ou de um pais pertencente
a UE/AELE, a sua pensao podera ser paga em qualquer local do mu-
ndo. No caso dos outros paises, dependera se existem acordos com
a Suica.

— 2.0 pilar: a pensao é paga em qualquer local do mundo

— 3.0 pilar: esta situagao depende do seu contrato de seguro

Atencao
Os PC AVS apenas sao pagos as pessoas que residem na Suiga.
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As etapas para se
preparar para a reforma

Pode solicitar subsidios ao seguro de saude obrigatério.

Pode pedir uma projegao do seu 1.2 pilar a Agence d'assurances sociales,
é gratuito!

— Definir um orgcamento e calcular as suas necessidades durante a re-
forma, segundo o seu projeto de vida (habitagao, atividades, etc.).

— Verificar as suas contribuigoes do 1.° pilar junto da Agence d'assu-
rances sociales.

— Pedir projegoes do seu 2.0 pilar junto do seu fundo de pensoes.

— Pesquisar os seus ativos junto da Central do 2.° pilar (Centrale du 2°
pilier), Fonds de Garantie LPP em Berna,

— Pensar de que forma pretende receber o 2.2 pilar durante a reforma:
pensao mensal, a totalidade do capital ou uma combinagao de ambas
(isso depende da sua situagao pessoal e do regulamento do seu fun-
do de pensoes).

— Definir a idade de reforma: antes, na idade de referéncia ou depois.
- Especificar o seu orgamento na idade da reforma.

— Possibilidade de obter uma reforma antecipada completa ou parcial.

— Preencher um formulario de pedido de pensao e envia-lo para o seu
fundo AVS ou para a Agence d'assurances sociales (formulario online
também disponivel: )

— Entrar em contacto com o seu fundo de pensodes para solicitar proje-
¢oes relativamente a sua pensao do 2. pilar.
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https://sfbvg.ch/pt/
https://www.ahv-iv.ch/fr/formulaires

Confirmar a sua data de reforma junto do(a) seu(sua) empregador(a)
por meio de carta registada.
O(a) empregador(a) anuncia a data ao fundo de pensoes.

Escolher a pensao ou o capital para o 2.° pilar, consoante as possibili-
dades previstas pelo seu fundo de pensoes e pela sua situagao pessoal.
Colocar de parte um valor suficiente para pagar os impostos durante
o l°ano.

As pensoes mensais referentes ao 1.° pilar e ao 2.0 pilar serao pagas
no inicio de cada més.

Caso tenha optado por receber o seu 2.0 pilar em capital, este ser-
Ihe-a pago no 1.° més da sua reforma.

Informar o fundo relativamente a qualquer alteragao (estado civil, re-
sidéncia, etc.)

Importante

Uma brochura detalhada em francés, intitulada « Préparer sa retraite:
Guide pratique pour une transition économique réussie », esta dis-
ponivel na pagina da Internet
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https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/seniors/prestations/seniors-retraite

Servicos sociais e
servigos para seniores

Agence d'assurances sociales Lausanne
Place Chauderon 7, 1001 Lausanne
0213157117-

Com ou sem marcagao.

Lausanne tem uma oferta ampla e variada. Descubra os diversos programas
e cursos propostos gratuitamente ou a pregos acessiveis.

Ajuda em caso de divida e de endividamento excessivo.
UNAFIN - Unité d'assainissement financier
0840 43 21 00

Acesso aos museus municipais a pregos acessiveis.
Gratuito para os beneficiarios dos PC AVS/AL.
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https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/social/a-propos/formulaire-de-contact
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/sport-pour-tous
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/culture

Aulas de informatica
Tem poucos ou nenhuns conhecimentos de informatica ou de telemoveis?
Sao propostos diversos cursos em Lausanne. Lista disponivel na pagina

Desenvolvimento de competéncias de base

Precisa de consolidar as suas bases de conhecimento? Aulas de lingua
francesa, ler e escrever em lingua francesa, calculo, burética, ferramentas
digitais, etc.

Subsidios para transportes publicos (zonas 11, 12 e zonas periféricas):
— Na reforma: assinatura anual a metade do prego
— Beneficiario de PC AVS/AI: assinatura anual a 80.— francos suicos

Estao disponiveis outros servigos, nomeadamente em caso de mobilidade
reduzida:
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https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/seniors
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/seniors
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/aides-assurances-sociales/formation-et-travail/formations-de-base-pour-les-adultes
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/subventions-mobilite/subvention-transports-publics

Enderecos uteis

Place Chauderon 7
1001 Lausanne
0213157117
lausanne.ch/aas-contact

Place Chauderon 3
1003 Lausanne
021 3205393
avivo-vaud.ch

Rue des Moulins 3
1800 Vevey
021964 1211
caisseavsvaud.ch

Avenue Edmond-
Vaucher 18

1211 Genéve
058 46191 11

ecdc.zas.admin.ch
zas.admin.ch/fr

Chemin de la Colline 11
1007 Lausanne

021317 59 80
caritas-regio.ch/fr
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Organe de direction
Case postale 1023
3000 Berne 14
0313807971
info@zentralstelle.ch
sfbvg.ch/fr

Place Marc-Louis-
Arlaud 2

1003 Lausanne
021 560 60 98

csp.ch/vaud

Place de la Riponne 5
1005 Lausanne
0213201261

mda-vaud.ch

Avenue du Général-
Guisan 8

1800 Vevey
02192524 24
aivd.ch

Espace Riponne
Place de la Riponne 5
1005 Lausanne
0216417070
infoseniorsvaud.ch

Entraide protestante
suisse (EPER)

Route des Plaines-du-
Loup 55

1001 Lausanne
0216134070
eper.ch/age-et-migration

Rue du Maupas 51
1004 Lausanne
0217110524

programme-avantage.ch

Rue du Maupas 51
1004 Lausanne

0216461721
(cours, activités
et bénévolat)

021 323 04 23
(service social)

vd.prosenectute.ch/fr


https://sfbvg.ch/pt/
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/social/a-propos/formulaire-de-contact
https://avivo-vaud.ch/
https://www.caisseavsvaud.ch/
https://ecdc.zas.admin.ch/public
https://www.zas.admin.ch/fr
https://caritas-regio.ch/fr
https://csp.ch/vaud/
https://www.mda-vaud.ch/
https://aivd.ch/
https://infoseniorsvaud.ch/
https://www.eper.ch/age-et-migration
https://www.programme-avantage.ch/
https://vd.prosenectute.ch/fr.html




Disponible en:

Albanais / Shqip

Anglais / English

Bosnien-Croate-Serbe / Bosanski-Hrvatski-Srpski
Espagnol / Espanol

Francais

ltalien / Italiano

Portugais / Portugués

Ville de Lausanne

Délégation aux seniors
www.lausanne.ch/seniors

Bureau lausannois pour les immigrés (BLI)
www.lausanne.ch/bli


https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/seniors
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/sport-et-cohesion-sociale/inclusion-et-actions-sociales-de-proximite/bli/vie-pratique.htm

