Le chémage a Lausanne

Situation & fin mai 2022, extraction de juin 2022 nﬁ‘;‘% Ville de Lausanne
1. Effectif omplr®_chomeurs . vacanen® 2Ta  CEUGE owemaget IR
Mai 2022 5'575 3'116 1'457 Mai 2022 74% 41% 3.0%
Avril 2022 5'757 3243 1'300 Avril 2022 7.6 % 43 % 3.0%
Mars 2022 5'984 3362 1'672 Mars 2022 79% 44 % 34 %

Mai 2021 7'012 4217 1191 Mai 2021 93% 5.6 % 4.0 %

Mai 2020 7'226 5'151 272 Mai 2020 95% 6.8 % 52 %
Effectifs lors des taux minimaux / maximaux enregistrés depuis 1996 8 Taux minimaux / maximaux depuis 1996 8

Juin 2001 4'045 2'656 A Juin 2001 6.3% 41 % A
Février 1997 8'764 6'463 Février 1997 129 % 95%

3. Flux au cours du mois Sous revue Demandeurs dont dont non- Variation Variation
' d'emploi chémeurs chémeurs  mensuelle (%) annuelle (%)
Effectifs a la fin du mois précédent 5'757 3243 2'514 -3.5 -25.3
Entrées (en addition) 558 328 230 -5.2 21.0
Nouvelles inscriptions 558 277 281 11.2 30.0
Change:ment qe st?tut de demandeur d'emploi 382 382 103 151
non chémeur a chdmeur
(‘)hangement d? statut’ de chorrieur 331 331 06 156
a demandeur d'emploi non chémeur
Sorties (en soustraction) 733 455 278 2.2 14.9
Pour cause de retour a I'emploi 455 287 168 -1.0 2.9
Autre (renoncement placement, déménagement,...) 278 168 110 -4.0 43.6
Transitoire Changement de domicile durant le mois -7 0 -7
Effectifs a la fin du mois sous revue 5'575 3'116 2'459 -3.9 -26.1

Figure 1. Taux de demandeurs d'emploi avec bénéficiaires RI (en rouge), sans bénéficiaires Rl (en rouge, trait fin) et
taux de chémage avec bénéficiaires Rl (en bleu), sans bénéficiaires RI (en bleu, trait fin), depuis 2008 (voir page 5)
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4. Effectifs des demandeurs d'emploi et flux mensuels d'entrées et de sorties

Figure 2. Demandeurs d'emploi a la fin du mois
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Figure 3. Entrées (orange) et sorties (vert) (barres, échelle de gauche) et différence entre entrées et sorties du mois courant (ligne bordeaux, échelle de droite)
Exemple, en mars 2021, différence = - 52 = 638 entrées - 690 sorties
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5. Effectifs lausannois selon

Demandeurs Variation Variation Chémeurs Variation Variation
diverses caractéristiques d'emploi mensuelle (%)  annuelle (%) mensuelle (%) annuelle (%)
Total 5'575 3.2 -20.5 3116 -3.9 -26.1
dont bénéficiaires du R inscrits aupres d'un ORP 706 54 -15.9 538 5.1 -14.1
Selon le sexe
Hommes 2'943 -4.9 -24.8 1718 -4.9 -30.2
Femmes 2'632 -1.1 -15.0 1'398 2.6 -20.3
Selon l'origine
Suisses 2'496 -1.2 -18.4 1411 -3.1 -25.1
UE-28 1'799 4.2 -23.3 973 6.1 -28.8
Hors UE 1280 5.3 -20.3 732 2.5 244
Selon I'age
Moins de 20 ans 58 -14.7 0.0 21 -4.5 61.5
20a29ans 966 2.3 -30.8 602 5.9 -33.9
30a39ans 1'921 24 -17.8 1'109 4.1 226
40449 ans 1'359 5.9 -19.0 714 4.4 -25.6
50 & 59 ans 964 2.1 -20.5 496 -3.3 273
60 ans et plus 307 1.3 7.8 174 55 -20.2
Selon la formation
Sans formation professionnelle 1'940 4.7 -20.8 1'029 5.7 217
CFC ou maturité fédérale 1'513 0.3 -23.6 891 0.1 217
Maitrise fédérale, HES, Université, EPF 2119 -3.7 77 1'196 5.1 -23.3
Non renseigné 3 50.0 -57.1 0 * -100.0
Selon la durée de chémage
0a 12 mois 4'543 3.3 177 2417 -3.6 217
13 a 24 mois 726 -3.3 -38.4 486 -4.5 -46.1
Plus de 24 mois 306 -1.3 3.2 213 5.8 6.6
6. Branches économiques rassemblant Demandeurs Variation Variation Chémeurs Variation Variation
le plus de demandeurs d'emploi d'emploi mensuelle (%)  annuelle (%) mensuelle (%) annuelle (%)
Total 5'575 3.2 -20.5 3'116 -3.9 -26.1
Santé et action sociale 652 5.1 -16.4 367 2.1 173
Hotellerie et restauration 589 5.2 -36.9 288 -4.6 -46.1
Activités de services administratifs et de soutien 455 -34 -14.3 222 -1.8 -22.9
Commerce de détail 419 0.0 214 234 5.3 -33.9
Batiment et génie civil 376 -10.0 -32.9 203 -13.2 -40.8
Activités spécialisées, scientifiques et techn. 349 -0.6 -29.8 218 4.4 -33.3
Enseignement 332 -2.6 -23.7 162 -3.6 -28.6
Arts, spectacles et activités récréatives 257 0.8 -13.8 100 42 -19.4
Commerce de gros 194 -4.0 -22.1 127 -0.8 -26.2
Administration publique, assurances sociales 189 -3.1 -3.6 103 -3.7 -2.8
Autres activités de services 186 -3.1 -15.1 94 -10.5 -23.0
Trafic et transports 181 -8.6 -17.0 96 -17.9 -22.0
Information et communication 128 0.0 21.0 64 49 -29.7
Autres branches 1'268 -0.9 94 838 -13 -12.9
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7.Chomeurs oninds ot h m w2 B o=
Total 47 15 1 51 47 47
Moins de 20 ans 0 0 0 0 0 0
20a29ans 8 1 0 4 8 6
30a39ans 1 4 0 16 16 9
40349 ans 13 4 0 13 9 19
50 & 59 ans 1" 6 1 13 9 7
60 ans et plus 4 0 0 5 5 6
Total des chomeurs 3'266 5151 4217 3'362 3243 3'116
Chdmeurs en fin de droits en pourcent du total 14 % 0.3 % 0.0 % 1.5% 14 % 1.5%
Personnes en fin de droits qui ont trouvé un emploi durant le mois 15 1 0 4 4 2
8. Chiffres du chdmage dans d'autres Demandeurs Variation Taux de Chémeurs Variation Variation
villes de Suisse d'emploi mensuelle (%) chémage mensuelle (%) annuelle (%)
Principales villes de Suisse

Zurich 8115 5.0 1.8 % 4'450 6.0 -44.1
Genéve 6'868 -3.6 40% 4212 5.3 217
Bale 4'759 -1.0 31% 2'884 -3.7 -23.7
Lausanne 5'575 -3.2 41% 3'116 -3.9 -26.1
Berne 2'763 -4.9 1.8 % 1'437 1.3 -35.5
Principales communes vaudoises

Yverdon-les-Bains 955 46 34% 533 -8.6 -24.8
Montreux 842 -34 38% 463 5.3 -33.0
Renens (VD) 761 -4.3 42% 442 6.2 -20.6
Vevey 807 -3.7 42% 447 -1 -22.0
Nyon 598 6.0 35% 404 -5.4 -23.8
Morges 481 -1.2 32% 271 29 -28.1
Pully 444 0.0 29% 264 0.8 -26.7
Prilly 390 -8.9 34% 211 -14.2 -24.9
Gland 335 -3.7 27% 205 1.2 241
Ecublens (VD) 375 -7.9 37% 216 -115 -16.6
La Tour-de-Peilz 359 11 37% 202 05 -16.2

Notes
! Toute personne inscrite & un office régional de placement (ORP).

2 Tout demandeur d'emploi n'exercant aucune activité lucrative au-dela de 6 heures par semaine et disponible de suite pour un emploi. Le nombre de demandeurs d'emploi non-chémeurs
correspond a la différence entre le nombre des demandeurs d'emploi enregistrés et celui des chémeurs. Il s'agit de demandeurs d'emploi inscrits @ un ORP mais non immédiatement

disponibles pour un placement ou ayant un emploi.
® Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP.
* Données non disponibles.

® Demandeurs d'emploi, en % de la population active (relevé structurel, pooling 2015-2017).
8 Chomeurs, en % de la population active (relevé structurel, pooling 2015-2017).

" Chameurs agés de 15 & 24 ans, en % de la population active du méme 4ge.

& Année d'ouverture des premiers ORP en Suisse et a Lausanne.

® Chémeur qui a épuisé son droit maximum aux indemnités journaliéres ou dont le droit aux indemnités journaliéres s'est éteint & I'expiration du délai-cadre de deux ans sans qu'il n’ait pu ouvrir
un nouveau délai-cadre d'indemnisation. Le chémeur arrive en fin de droits dans le mois au cours duquel il a touché sa derniére indemnité journaliere.
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Effectifs et taux sans les bénéficiaires du revenu d'insertion (RI)

La Loi vaudoise sur I'emploi (LEmp) souligne que les demandeurs d'emploi (DE) au bénéfice du RI sont soumis aux mémes devoirs que les demandeurs d'emploi pris en charge par
la LACI (Art. 23a). Ainsi, les bénéficiaires du Rl aptes au placement, sans emploi ou en recherche d’emploi, ont I'obligation de s'inscrire auprés de 'ORP. Cela a pour effet
d’augmenter le taux de chémage d’environ un point de pourcent par rapport a un effectif qui ne comprendrait pas les bénéficiaires RI. Ce mode de calcul du taux s'avere plus proche
de la réalité du taux des personnes en recherche d'emploi que celui pratiqué dans les autres cantons helvétiques.

Demandeurs Chomage

9. Effectifs De;nalar\nsd;rrs chgrzt';:lrs De::/aer::d;rrs chgr:';tlrs 10. Taux sans RI sans RI
Mai 2022 4'869 2'578 706 538 Mai 2022 6.4 % 34%
Avril 2022 5'087 2'731 670 512 Avril 2022 6.7 % 36 %
Mars 2022 5290 2'845 694 517 Mars 2022 7.0% 38%
Mai 2021 6173 3'591 839 626 Mai 2021 8.1% 47 %
Mai 2020 6'138 4'262 1'088 889 Mai 2020 8.1% 5.6 %
11. Chiffres du chémage dans Demandeurs Taux Chémeurs Taux Demandeurs  Chémeurs
d'autres villes de Suisse * sans Rl sans Rl sans Rl sans Rl avec RI avec RI
Principales villes de Suisse

Zurich 8'109 34% 4'446 1.8 % 6 4
Geneve 6'832 6.5% 4178 4.0% 36 34
Bale 4'758 5.1% 2'884 31 % 1 0
Lausanne 4'869 6.4 % 2'578 34% 706 538
Beme 2'763 35% 1'437 1.8 % 0 0
Principales communes vaudoises

Yverdon-les-Bains 853 55% 466 3.0% 102 67
Montreux 728 6.0 % 399 33% 114 64
Renens (VD) 672 6.4 % 380 36% 89 62
Vevey 703 6.5% 373 35% 104 74
Nyon 569 4.9 % 378 33% 29 26
Morges 430 5.0% 235 27% 51 36
Pully 406 45% 236 26% 38 28
Prilly 349 5.6 % 177 28% 41 34
Gland 321 43 % 194 26% 14 11
Ecublens (VD) 345 59% 196 34 % 30 20
La Tour-de-Peilz 312 5.6 % 171 31 % 47 31

* Effectifs et taux relatifs aux demandeurs d'emploi (DE) et aux chémeurs émargeant a des dispositifs cantonaux d'aide sociale (Rl pour le canton de Vaud).

Source

Secrétariat d'Etat a I'économie (SECO), calculs propres OAES
Ville de Lausanne

Service de '¢conomie

Office d'appui économique et statistique (OAES)
www.lausanne.ch/statistique



