ﬁﬁ% Ville de Lausanne

Service du personnel

ECHELLE ORDINAIRE DES TRAITEMENTS AU 01.01.2024

SALAIRE ANNUEL

ZONES DE PROGRESSION

Montant des annuités 13°™ compris
(en raison des arrondis les montants peuvent varier)

13%me compris
Classe S_a_lai re Sal_ai re

minimum | maximum
1 *60’°686 71’379
2 *60°686 75’434
3 *60’°686 79’774
4 63’961 84’483
5 63’961 89’656
6 67’192 95’412
7 71’754 101°891
8 76’945 109°261
9 82’909 117’731
10 89’827 127’555
11 97’921 139048
12 107’468 152’605
13 118’821 168’726
14 132’428 188’0438
15 148’868 211’393
16 168’891 239’825

ZONE 1 ZONE 2 ZONE 3
Echelons Echelons Echelons
l1a11 12a19 20427

532 350 254

734 482 351

950 624 454

1°021 671 488

1°279 841 611

1’411 913 673

1’506 975 719

1’615 1’046 771

1’741 1’127 831

1°886 1'221 900

2’056 1’331 981

2’256 1’461 1’077

2’495 1’615 1’191

2’781 1’801 1°327

3’126 2’024 1’492

3’546 2’296 1’693

(art. 34 RPAC)

* Traitement annuel de base minimum




