ﬁﬁ% Ville de Lausanne

Service du personnel

ECHELLE ORDINAIRE DES TRAITEMENTS AU 01.01.2026

SALAIRE ANNUEL

ZONES DE PROGRESSION

Montant des annuités 13°™ compris
(en raison des arrondis les montants peuvent varier)

13¢me compris
Classe S_a_lai re Sal_ai re

minimum | maximum
1 *61°111 71’880
2 *61°111 75’962
3 *61°111 80’333
4 64’409 85’074
5 64’409 90’284
6 67’662 96’081
7 72’257 102°605
8 77’484 110’027
9 83’490 118’556
10 90’457 128’449
11 98’607 140’022
12 108’221 153’674
13 119’654 169’908
14 133’356 189’366
15 149’911 212’874
16 170’074 241’505

ZONE 1 ZONE 2 ZONE 3
Echelons Echelons Echelons
l1all 12a19 20a 27

536 352 256

739 486 353

957 629 457

1’028 676 492

1’288 847 616

1°420 920 678

1’517 982 724

1627 1°053 776

1’753 1’135 837

1’899 1°230 906

2’070 1’341 988

2’272 1’471 1°084

2’512 1627 1’199

2’800 1’813 1’336

3’148 2’038 1’502

3’571 2’313 1’705

* Traitement annuel de base minimum

(art. 34 RPAC)




