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1. Ouverture de la séance et accueil
Départs et remerciements

M. Payot salue I'assemblée, souhaite la bienvenue aux personnes présentes, remercie les
participant-e-s et excuse les personnes absentes.

Il nomme et remercie les Président-e-s sortant-e-s :

Mme Marjorie Schaller quitte la CET de Villamont, Mme Triib Dubugnon reprend la
présidence a la rentrée.

Mme Hannah Cheseaux quitte la CET de Villamont.

Mme Virginie Favre quitte la CET de Coteau-Fleuri et M. Serge Talla reprend la
présidence.

Mme Caroline Corajoud quitte la CET de I'Elysée, Mme Fencienne Saint-Girons-Tu
reprend la place de présidente.

M. Fabien Kupferschmid quitte la CET de Béthusy et sera remplacé par M. Djamel
Medjitna.

Mme Karma Al Azmeh Valluy prend la co-présidence de la CET de Mon-Repos.

La liste des président-e:s sera remise a jour.

M. Payot salue également la présence des directrices et directeurs d’établissement.

2. Adoption de I'ordre du jour

L'ordre du jour est adopté.

3. Adoption du dernier PV (02.11.2023)

Le proces-verbal est adopté.

4. Informations générales sur les écoles lausannoises

Nouvelles de la CRL (Conférence des directrices et directeurs lausannois-e-s)

Mme Claude Zryd Centelighe, directrice de I’établissement primaire de Mon-Repos et
présidente de la CRL partage quelques points avec I'assemblée et excuse sa collegue,
Mme Floriane Grandjean-Lithi, directrice de |’établissement des Bergieres et
présidente de la CRLS (secondaire).

Les établissements scolaires sont des lieux vivants, avec des arrivées et des départs
d’éleves, d’enseignant-e-s. Cela donne lieu a des vagues qui aménent des ouvertures,
des fermetures ou des déplacements de classes et a un impact sur la préparation de
la rentrée scolaire. Les Conseils de direction sont en pleine planification scolaire pour
la rentrée 2024-2025 et regoivent pléthores de souhaits de parents pour tel ou tel
college, enseignant-e... Evidemment que toutes les demandes ne peuvent pas étre
prises en compte. L’enclassement est un travail de précision, fait avec soin et toute
décision est pesée soigneusement.
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La formation numérique des enseignant-e-s 1P a 4P est a bout touchant. Les
enseignant-e-s de 7P et 8P commenceront a la rentrée d’ao(t 2024.

s et elles suivent aussi d’autres formations (francais et maths essentiellement) et les
éleves ont congé pendant ces périodes. Il est extrémement difficile de trouver des
remplagant-e-s pour un jour, les éleves sont donc libéré-e-s. Il y a toutefois des classes
qui restent ouvertes pour accueillir les enfants si besoins (petits). Merci de votre
compréhension.

Un sujet qui tient tres a coeur aux directrices et directeurs est le climat scolaire,
comme le harcélement dans les classes et les écoles. Il y des médiatrice/teur:s
scolaires, des enseignant-es formé-e:s pour prendre en charge les situations des
enfants harcelés, des éducateur/trice:s en milieu scolaire, des projets de prévention,
etc.

Rentrée scolaire et parascolaire 2024 : constructions, rénovations, affichage
numérique frontal (AFN)

Mme de Kerchove présente et commente les photos des différents sites (voir le PPT).

e L'offre d’ouverture des APEMS pendant les vacances scolaires sera étoffée au
fur et @ mesure. Ceux-ci restent fermés quelques semaines pendant les vacances
d’été ainsi que la semaine de Noél.

e Quverture du nouveau colléege des Plaines-du-Loup (18 classes et 2 salles de
gym) et de deux APEMS.

e Lesrénovations des colleges de St-Roch, de la Barre et de Montoie sont presque
terminées, avec également un gros travail de transition sur I’éclairage (LED).

e Le collége des Prés-de-Vidy au sud de la Ville, est quant a lui en cours de
réalisation et sera prét en 2028. Pour I'instant, place au travail des architectes.

Politigue des préaux scolaire : projets en cours et signalétique

Mme de Kerchove présente des images et commente le PPT.

e Le préau du Devin est une réussite, les images parlent d’elles-mémes !

e Contrairement a ce qui est écrit dans la présentation PTT, ce sont bien les 150 ans
de St-Roch que nous fétons !

e Le 10 avril 2025, nous inaugurerons celui des Plaines-du-Loup.

Nouvelle signalétique :

Le projet lauréat comprend un totem qui va étre complété par d’autres éléments de
signalétique. Il y aura aussi un panneau d’affichage pour les CET. Félicitations a
I’Agence de communication Plates-Bandes qui a remporté I'appel d’offre !
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Une membre demande des précisions quant aux casiers connectés. Mme De Pietro
explique qu’il s’agit de boites a disposition du public, comportant jusqu’a trois
compartiments avec du matériel de sport. Il faut s’inscrire en ligne (téléphone
portable) et s’identifier pour pouvoir accéder a un casier pendant une heure. Ensuite
la personne prend une photo du matériel remis en place et le casier se referme. Le
prét est gratuit. Il s’agit d’un projet couvrant toute la Ville (« Hub »), conduit par le
Service des sports. L'inauguration officielle a été faite ce jour.

5. Future campagne EJQ : Apreés I’école on fait quoi ?

Proposition d’un kit « clé en mains » pour des soirées de parents sur la thématique de la
transition école-métier / stress, par Mme Delphine Corthésy et Mme Virginie Huguet

Mmes Corthésy et Huguet commentent et expliquent la thématique et les modalités
de la campagne.

L'idée est de proposer des soirées clés en main pour les parents, dans le cadre de
cette campagne, pour 2024-25 / 2025-26.

Il s’agit de (re)mettre I’hnumain au centre. Des soirées organisées pour les parents
(sans les enfants) avec des ressources comme I'OCOSP, des jeunes gymnasiens et
apprentis présents sur place, des formateurs et des formatrices. Ces soirées sont
gratuites et le kit a disposition des CET ; ne pas hésiter a contacter Mme De Pietro si
intérét.

Q : Vous utilisez les réseaux sociaux pour mieux communiquer avec les jeunes ? N’est-
on pas en décalage ? lls et elles sont sur TikTok et Snap, ce qui nous échappe.

R: Il y a une personne dans I'équipe qui travaille avec eux et qui est une jeune
utilisatrice des RS, qui connait donc trés bien ces applications.

Q : On offre un réseau pour chaque éléve ?

R : Tout est réseau, autour d’eux, a I’école, dans le quartier, etc. lls ont des personnes
ressources sans le savoir (exemple une maman qui est dans le métier qu’un copain de
classe réve de découvrir).

Q : Le travail mis en place est super. Le pont entre la santé mentale et |'orientation
professionnelle est essentielle. Mais comment allez-vous accompagner ces jeunes
alors gqu’ils vont souvent déja mal ?

R : Nous avons un partenariat avec UNISANTE qui travaille avec nous sur ce sujet afin
de mieux gérer le stress des examens et celui du futur.

Q : Est-ce que ce projet va perdurer ? Sur deux ans ? Est-ce un projet pilote ?

R : L'objectif des campagnes de prévention est que leurs effets soient pérennes.
Financées par Lausanne-Régions, les mesures touchent 850 éleves par an depuis
guatre ans. Nous aimerions étendre cette thématique aux VP, mais c’est une question
de moyens financiers.
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6. Nouvelles des Commissions d’établissement (CET)

a. Coordination des Président-e-s

C.

Les présidentes et présidents se réunissent régulierement en cours d’année.

GT Horaires 7-11

Mme Raphaélle Deshayes, présidente de la CET de Floréal, s’exprime au nom du
groupe de travail (GT) Horaires du secondaire.

Ce GT a été mis en place a l'initiative des CET (quarts parents) et comprend des
représentant-e-s des de CET, des directions scolaires et du SEP. Il s’est rencontré a
plusieurs reprises depuis décembre, dans un tres bon esprit de collaboration.

Comment aménager des horaires scolaires... ?

Une fois le cadre de travail préalablement défini, un état des lieux a été fait en
prenant notamment en compte les besoins en locaux (école, parascolaire), les
contraintes liées a I'élaboration des horaires scolaires. La thématique est trés
compliquée. Le GT s’est penché sur différents scénarii possibles et a également
bénéficié d’un exposé et des recommandations d’'une médecin spécialiste du
sommeil des enfants au CHUV (Dre Virginie Bayon).

Enfin, une consultation large des éléves/parents/enseignant-e:s (sondage) a
apporté une bonne représentation de leurs souhaits (par ex. longue pause a midi,
finir tot ou plus tard...). Résultats : 500 réponses d’éleves, 500 réponses de parents
et 500 d’enseignant-e-s. Sans surprise, les éléves aimeraient commencer |'école
tres tard et finir trés tot. La période commencgant a 7h40 est peu plébiscitée. Les
sondé-e:s consentent a avoir une pause plus courte (1 heure).

Un rapport a l'intention du Conseiller municipal en charge sera fait, résumant les
réflexions et recommandations du GT. Le CEL sera tenu au courant de la suite des
travaux.

Dénomination des établissements scolaires lausannois

Cette réflexion vise a éviter les confusions chez les parents et les éléves. Par
exemple, le college de Prélaz et |'établissement primaire (EP) de Prélaz ne
signifient pas la méme chose, ce qui n’est pas forcément simple a comprendre
pour les parents.

Q: Du coté de la Commission de Pierrefleur, la réflexion est bloquée car ne
veulent pas s’investir pour un projet qui ne va durer que quelques années.
R : C'est vrai, mais I'organisation est toujours sujette a évolution.

Q : Pour La Sallaz, est-ce I'établissement ou le batiment qui doit changer de nom ?
R : C'est égal, I'important est qu’il n’y ait plus d’éponymes.

CET de Floréal : un GT a été créé, mais c’est tout pour l'instant.
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A Coteau-Fleuri, un sondage est en cours aupreés des enseignant-e-s.

A Prélaz, un sondage qui est en cours aupres des enseignant-e-s, des parents et
des éleves.

Au Belvédere, les batiments sont numérotés, ils ne sont donc pas concernés.

Il serait idéal de finir la consultation a la fin de cette année civile afin que le
Service des écoles et du parascolaire (SEP) puisse répondre au postulat relatif de
M. Oleg Gafner.

La parole aux Président-e-s des CET pour un bref état des lieux

Beaulieu :

Des café-parents ont été organisés dans chaque college et également une balade
des familles qui permet de créer un lien entre tous les colléges de I'établissement.
Cette année il y aura un petit rallye.

L’an dernier, I'assemblée de parents a réuni 20 personnes. Des ateliers organisés
sont ressortis deux thémes: la communication entre les parents et Ia
communication entre la CET et les parents. Egalement une thématique sur la
mobilité et la sécurité (mettre le doigt sur les points noirs).

Coteau-Fleuri :

Organisation d’un forum des associations tous les deux ans. Ce sont des
associations qui ont un lien avec I’école et les enfants. Cette année, il est prévu ce
samedi 8 juin 2024. L’événement réunit les enfants mais aussi les parents.

Il'y a un projet d’organisation d’un café-parents par le quart parents.

Entre-Bois :

Le projet Kapla, qui a eu lieu sur deux jours, a remporté un franc succes. 10 classes
d’Entre-Bois y ont participé. Les photos sont en ligne sur le dossier sharepoint des
CET, n’hésitez pas a aller y jeter un coup d’ceil. Les enfants ont beaucoup aimé et
étaient fiers d’eux-mémes. Le samedi matin, I'exposition était ouverte au public,
les parents ont donc pu voir les constructions et a midi tout a été démonté.

La CET organise également des cafés-parents.

Un projet durabilité est organisé le vendredi 21 juin avec 34 classes et 600 éléves
regroupés autour de leurs cing colléges. Cela se terminera a Vieux-Moulin pour
les félicitations et le godter, en présence de M. Payot, conseiller municipal et de
la directrice de I'établissement.

Floréal :

Organisation d’un pique-nique des familles en septembre 2024. Ces piques-
niques ont en général un tres grand succes. Les parents sont informés via des
étiquettes dans les agendas.

Bientot ils feront un café-parents avec des thématiques, comme par exemple la
transition des 6-7 P.
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La Sallaz :

Organisation de la visite des futurs 1P. L’accent a été mis sur la communication.
Plus de 50 familles ont participé.

Un premier café-parents sera organisé I'an prochain.

Mon-Repos :
A Mon-Repos les cafés-parents ont un succes incroyable. Il y a un projet de sport

(athlétisme, visite de sportives et de sportifs avec questions-réponses).

Pierrefleur -

C'est une grande année avec l'ouverture du college des Plaines-du-Loup.
Organisation d’un go(ter avec beaucoup de parents présents.
Il y aura également un pique-nique des familles a la rentrée 2024.

Prélaz :

La CET a accompagné l'organisation du marché de Noél a Malley et au petit
college de Prélaz, avec du thé et des mandarines offerts. Il y a toujours le fameux
journal « Le tout Prélaz ». Le préau est sur le point d’étre réaménagé et une féte
est prévue avec I'organisation d’un grand repas (200 personnes présentes).

Bergieéres :

Un nouveau flyer a été créé avec la nouvelle charte graphique. La CET participera
le 15 ao(t a la visite de I'établissement (nouveau éléves).

Tous les membres des CET sont invité-e-s jeudi prochain a I'inauguration de la
placette des Bergieres, projet participatif, suivi d’'un pique-nique
communautaire.

Belvédere :

Organisation d’un rallye de rentrée avec un GT pour bien accueillir les 7-8P et
leurs parents. Un élément qui revient de la séance des président-e's : comment
organiser une assemblée des parents, au niveau administratif ? Mme Weber s’en
va au 30 juin. Projet de faire une vidéo.

Elysée :

Organisation d’une assemblée des parents avec la docteure Anne-Emmanuelle
Ambresin du CHUV, avec une conférence intitulée : « les ados comment vont-
ils ? » qui fut un trés gros succes.

Le pique-nique des familles durant le festival des 60 ans de I'Elysée a été une
belle aventure humaine aux saveurs multiculturelles. C’était incroyable.

Villamont :

Projet de réseau pour des places stages et d’apprentissage, tant il semble difficile
de trouver des places. Travail en collaboration avec Mme Huguet.

Le 150¢ anniversaire de St-Roch et I'inauguration du college auront lieu en octobre
2024, avec trois jours de féte.

Réflexion sur les soirées parents avec une thématique sur la santé mentale des
jeunes.
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Isabelle-de-Montolieu :

La soirée Vision d’avenir a été organisée en collaboration avec la direction de
I’établissement. Des apprenti-e-s et des gymnasien-ne-s étaient présent-e:s pour
expliquer leurs motivations en apprentissage ou au gymnase. Il y avait aussi des
entreprises formatrices et 170 éleves de 10°.

Une soirée thématique aura lieu entre octobre et novembre 2024.

Organisation de la visite pour les éléves 7P la semaine avant la rentrée.

C.-F. Ramuz :

La soirée « prévention - danger des réseaux sociaux » a fait un flop aupres des
parents, on ne sait pourquoi. Mobiliser les parents est parfois compliqué.

Une soirée d’accueil des 7P est prévue.

Projet Créons une fabuleuse récréation : ilots de chaleur dans la cour d’Entre-
Bois : souhait d’un espace plus coopératif, plus participatif et plus frais. La CET a
enfin trouvé des parents.

Si la CET a trouvé des nouveaux parents, elle a des problémes avec son quart
politique. Huit CET sont dans le méme cas de figure.

La CET met en place un espace réservé aux jeunes qui veulent leur parler
directement.

Béthusy :
La CET a deux sous-commissions.

Accueil des scouts et de la Béthusienne cette année.

M. Kupferschmid, aprés 15 ans de présidence, passe le témoin et présente le
nouveau président, M, Djamel Medjitna ainsi que la nouvelle vice-présidente,
Mme Naili. Applaudissements.

M. Payot remercie les intervenant-e-s pour leur présentation.

7. Octroi des deux demi-journées de congé en 2024 (décision complémentaire)

Le 1°" mai est un jour férié a la Ville de Lausanne, ce qui implique que le personnel communal
est en congé. Il y a eu un débat quand le 1" mai tombe sur un jour de congé ou un mercredi.
Les CET ont débattu du sujet et font part de leurs réflexions, sachant qu’un accueil
parascolaire sera ouvert le jour du congé et/ou le 1°" mai.

Un membre rappelle le contexte de I'an dernier qui ne correspondait pas au cadre cantonal.
Effectivement, il est rappelé le réglement cantonal : il ne peut y avoir de congé avant les
vacances scolaires. Lors des promotions, les éléves qui n’y participent pas sont libérés et non
pas en conge.

Q : On ne pourrait pas abolir le congé du 1°" mai ? Pour donner ce congé a un autre moment
car le mois de mai est déja bien chargé en jours fériés.
DP : le CEL a le droit d’octroyer des journées de congé mais pas sur le réglement communal.

Q : N’avons pas décidé de statuer ce soir mais de ne pas débattre ?
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Q : La CET de Pierrefleur propose de n’octroyer que le matin avant I’Ascension.
Mme de Kerchove rappelle que le 1" mai est un congé officiel pour les employé-e-s de la Ville
de Lausanne, inscrit dans le reglement de la Ville de Lausanne depuis 1930.

L'alternative proposée est la suivante : octroyer systématiquement le I'aprés-midi du 1¢" mai
ainsi que le mercredi matin avant I’Ascension. L’accueil parascolaire s’organisera en fonction.
Si le 1" mai tombe sur un jour férié on laisse tomber le congé.

Cette proposition est acceptée par I’Assemblée avec 4 abstentions et 1 refus.

Décision :
Pour 2025 et 2026, le CEL octroie les deux demi-journées de congé suivantes :

le 1°" mai I'aprés-midi et le mercredi matin avant I’Ascension. Si le 1°" mai tombe sur
un jour férié, on annule le congé.

8. Prochaine séance du CEL

Un sondage Doodle sera envoyé pour trouver une date adéquate.

9. Divers et propositions individuelles
Voir PPT.

L’APE Vaud nous propose des autocollants avec I'adresse des CET, merci de s’annoncer
aupres de Mme De Pietro pour en commander.

M. Payot cl6t la séance et remercie I'assemblée.

Cloture de la séance a 21h23.
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