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ETABLISSEMENT PRIMAIRE DE LAUSANNE - MON-REPOS

MOT DE LA DIRECTRICE

L'école ne se limite pas a transmettre des savoirs. Elle construit des étres humains en leur permettant de

vivre avec les autres, d'apprendre I'empathie et de trouver des adultes qui les soutiennent.

Boris Cyrulnik

Madame, Monsieur,

Au nom du Conseil de direction et de I'ensemble des professionnelles et professionnels de notre
établissement, je vous souhaite la bienvenue. L'établissement de Mon-Repos accueille plus de 1'100
éléves répartis dans 61 classes au sein de 9 colléges. Plus de 130 collaboratrices et collaborateurs

s'engagent chaque jour pour leur offrir un cadre d'apprentissage stimulant, exigeant et bienveillant.

Notre mission est d'accompagner chaque éléve dans la construction de ses savoirs, de sa personnalité
et de son avenir. Dans un monde multiculturel, plurilingue et en constante évolution, nous favorisons

I'ouverture aux autres, I'esprit critique et la capacité a vivre ensemble.

Nous sommes convaincus que la réussite repose sur une collaboration étroite entre les éleves, les
familles, les enseignantes et enseignants ainsi que I'ensemble des partenaires de |'école. Ensemble,
nous créons les conditions permettant a chacune et chacun de progresser, de s'épanouir et de

trouver sa place.

Nous souhaitons que chaque éleve atteigne son meilleur niveau, développe ses talents et trouve sa
voie. Elle sera ébéniste, il sera danseur, elles et ils seront ingénieures, jardiniers, avocates,
mathématiciens ou inventeront leur propre métier. Notre role est de leur donner les moyens de

croire en leurs possibilités, de persévérer et d'oser construire leur avenir.

Ouverte aux familles, aux quartiers et a la société, notre école est un lieu d'apprentissage, de
rencontre et de solidarité, ou chacun trouve sa place et développe les compétences qui lui
permettront de construire son avenir.

Claude Zryd Centelighe, Directrice
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CONSEIL DE DIRECTION

Doyenne responsable des colléges de

Chissiez, de I'Eglantine, de Florimont et du Léman.

En charge de la pédagogie différenciée, des cours de frangais langue seconde,
du dispositif Entr’Aide (cf. p.8), de la structure « Musique-école » ainsi que des
relations avec I’OSPES, les MATAS, et la DGEJ.

Doyenne responsable du college de Mon-Repos.
En charge de la pédagogie différenciée, des cours de frangais langue seconde,
du projet ESPAR ainsi que des relations avec I'OSPES, les MATAS, et la DGEJ.

Doyenne responsable des colléeges de Chandieu, de la Croix-d’Ouchy et
de Montchoisi.

En charge de la pédagogie différenciée, des cours de francgais langue seconde,
de la classe HPI ainsi que des relations avec I'OSPES, les MATAS, et la DGEJ.

Doyen administratif et organisationnel

SECRETARIAT
Secrétaire

Secrétaire

HORAIRES DU SECRETARIAT
07h30-11h30 13h30-16h30
07h30-11h30

07h30-11h30 13h30-16h 00

CONTACTS
0213156111
monrepos@lausanne.ch
e-monrepos.ch

Avenue de Béthusy 12
1005 Lausanne

RENSEIGNEMENTS

Certains renseignements se trouvent dans cette brochure. D’autres sont disponibles sur le site internet de

I’établissement :

- reglement de I'établissement

- projet d’établissement

- soutien aux éléves et dispositifs d’accompagnement

- accidents dans le cadre scolaire

- congés joker.

WWW'e-mOHFEPOS.Ch
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HORAIRES DES CLASSES
Niveaux Horaires Congés

1" année primaire : 08h30* - 11h50 Tous les aprés-midi
tous les matins (y compris mercredi)

2° année primaire : 08h30* - 11h50 Mercredi toute la journée
lundi, mardi, jeudi, vendredi 14h00** - 15h40
08h30* - 11h50 Mercredi aprés-midi

. . e X e A
Classes primaires 3¢ a 6° années 14h00** - 15h40

* Rendez-vous dans la cour ou entrée des éléves dans le batiment scolaire a 8h25.

** Rendez-vous dans la cour ou entrée des éléves dans le bdtiment scolaire a 13h55.

ABSENCES

En réponse a I'art. 99 alinéa 1 du RLEO, voici la procédure a suivre dans I'EP de Mon-Repos en cas d’absence
de votre enfant en classe :

A. En cas d’absence de leur enfant en début de matinée ou d’aprés-midi, les parents doivent informer
I’enseignant-e qui travaille ce jour-la (chaque matin si I'absence devait se prolonger de jour en jour ou une
seule fois pour une période connue d’avance; maladie par exemple) :

1. soit a la salle des maitres avant 8 h 15 ou 13 h 45 si les parents ne sont pas en possession du numéro de
portable de 'enseignant-e.
2. soit sur son portable avant 8 h 20 ou 13 h 50

B. Toute absence d’éleve durant le temps scolaire (y compris les activités collectives hors bdtiments : courses
d’école, joutes sportives, lecons de natation, camps ...) doit étre justifiée par écrit en utilisant le formulaire se
trouvant dans I'agenda de I’éléve (« cahier de communication » pour les éléeves 1P et 2P) ainsi que sur le site
internet de I’école. Ceci méme si I'absence a été annoncée.

En cas d’absence pour maladie ou accident de plus d’une semaine ou en cas d’absences répétées un
certificat médical est exigé.

DEMANDES DE CONGE

Un congé individuel d’une durée limitée peut étre accordé par la Direction de I'établissement. La demande
doit étre formulée et diment motivée.

En principe avec au moins deux semaines d’anticipation, les parents transmettent la demande de congé a
I’enseignant-e. L'enseignant-e fait suivre la demande de congé a la Direction en indiquant son préavis.

En principe, il nest pas accordé de congé immédiatement avant ou aprés les vacances, sauf a titre
exceptionnel (art. 54 du Réglement d’application de la Loi sur I'enseignement obligatoire). La Direction
apprécie ensuite le bien-fondé de la demande de congé. Si la demande porte sur une durée supérieure a deux
semaines, elle est transmise au Département pour décision.

CONGES JOKER

Priere de vous référer aux informations qui figurent dans le cahier de communication ou I’'agenda de votre
enfant.

MISES EN CONGE DES ELEVES

Les enseignant-e-s sont tenus de participer a des séances de formation continue. Lorsque ces moments ont
lieu durant les horaires scolaires, ils sont remplacés si cela est possible.

Exceptionnellement, les éléves peuvent étre mis en congé. L'information est transmise via I'agenda ou le
cahier de communication. De la 1P a la 6P, une permanence est organisée pour prendre en charge les enfants
sans solution de garde.
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AGENDA DE L’ELEVE

Les parents prennent connaissance régulierement des informations figurant dans I'agenda (nommé « cahier
de communication » en 1-2P).

L'éleve doit étre en possession de son agenda pour I'ensemble des cours qui figurent a son horaire.

L'agenda est consulté et signé chaque fin de semaine par les parents.

COMMUNICATION

La communication entre I'école et la famille est essentielle au bon déroulement de la scolarité des éléves. Les
parents sont régulierement informés sur la marche de I'école et sur la progression scolaire de leur enfant.
Dans le respect des rbles respectifs, parents et enseignant-e-s coopérent a l'instruction et a l'éducation de
I'enfant.

Si vous étes amené-e a contacter un-e enseignant-e par téléphone et hors des heures de bureau, nous vous
prions de le faire avant 18h30 afin de respecter la sphére privée de chacune et chacun.

En cas de questions, remarques voire désaccords, il s'agit de suivre, au besoin, une procédure en 3 étapes :

e 1ére ETAPE

Entretien entre les parents et I'enseignant-e

e 2éme ETAPE

Contact avec la doyenne pédagogique du colleége de votre enfant ou le doyen administratif

e 3éme ETAPE
Contact avec la directrice

Rentrée scolaire

Lundi du Jeline fédéral

Vacances d'automne

Vacances d’hiver

Relaches

Vacances de Paques

ler mai*

Pont de I‘Ascension (mer*/je/ve)
Lundi de Pentecote

Fin de I'année scolaire

Vacances d‘été

VACANCES SCOLAIRES ET FERIES

2026 - 2027
lundi 17 aolt
21 septembre

du samedi 10
au dimanche 25 octobre

du jeudi 24 décembre 2026
au dimanche 10 janvier 2027

du samedi 6
au dimanche 14 février

du vendredi 26 mars
au dimanche 11 avril

mercredi 5%, jeudi 6 et vendredi 7 mai
lundi 17 mai
vendredi 2 juillet

du samedi 3 juillet
au dimanche 22 ao(t

2027 - 2028
lundi 23 ao(lt
29 septembre

du samedi 9
au dimanche 24 octobre

du vendredi 24 décembre 2027
au dimanche 9 janvier 2028

du samedi 12

au dimanche 20 février

du vendredi 14 au dimanche 30 avril

Une éventuelle récupération du congé pour le (samedi) 1er
mai 2028 sera décidé par le Conseil d'établissement
lausannois.

jeudi 25 et vendredi 26 mai
lundi 5 juin
vendredi 30 juin

du samedi 1er juillet
au dimanche 20 ao(t

* Selon I'article 69, al.2 de la Loi sur I'enseignement obligatoire (LEO) du Canton de Vaud: « (...) les conseils d'établissement peuvent
accorder au maximum deux demi-journées de congé.»
En 2027, les éléves lausannois auront congé le mercredi matin 5 mai 2027, veille de I’Ascension.
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BATIMENTS SCOLAIRES

College de Chandieu Chemin de Chandieu 23
1006 Lausanne

Tél.: 0213156509

Colléege de Chissiez Avenue Eugene-Rambert 11
1005 Lausanne

Tél. : 021 315 60 96

College de la Croix-d’Ouchy Avenue d' Ouchy 45
1006 Lausanne

Tél:021 31561 27

College de I’Eglantine Chemin Messidor 3
Batiment A 1006 Lausanne

Tél:021 31547 85

Collége de I’Eglantine Chemin Messidor 3
Batiment B 1006 Lausanne

Tél:021 31564 83

Colléege de Florimont Avenue Florimont 25
1006 Lausanne

Tél.: 0213156591

College du Léman Avenue du Léman 72
1005 Lausanne

Tél. : 021 315 65 08

College de Mon-Repos Avenue de Béthusy 12
1005 Lausanne

Tél. : 02131561 08

College de Montchoisi Avenue de Montchoisi 41
1006 Lausanne

Tél.: 02131560 15
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PARTENAIRES

Notre école collabore étroitement avec d'autres intervenants tout au long de I'année scolaire. Toutes ces
personnes ont en commun la volonté de soutenir et accompagner nos éleves dans leur scolarité.

Certains éleves bénéficient également de la présence réguliere d'une assistante a l'intégration, d'un-e
enseignant-e d’appui ou de frangais langue seconde, ou encore d'un-e enseignant-e spécialisé-e chargé-e de
renfort pédagogique.

INFIRMIERES SCOLAIRES
Colleges de Chandieu, de Chissiez, de Florimont et du Léman et de Mon-Repos : 021 315 61 16.

Collége de la Croix-d'Ouchy : 021 315 61 36, College de I'Eglantine : 021 315 47 88,
College de Montchoisi : 021 315 60 19.

Les infirmiéres scolaires sont également atteignables via le Service de santé et prévention au 021 315 66 26.

CABINETS DENTAIRES

L'Office dentaire s'adresse entre autres aux éleves primaires et secondaires des écoles publiques
lausannoises. Il offre aux parents I'avantage d'un suivi régulier de leurs enfants.

Cabinet dentaire de Avenue d'Ouchy 45 Lundi-vendred,i,

la Croix-d'Ouchy 1006 Lausanne 07h45-12h00, 12h45-16h30
Tél.: 02131560 22

Cabinet dentaire de Avenue de Béthusy 12 Lundi-mardi-mercredi-vendredi,

Mon-Repos 1005 Lausanne 07h45-12h00, 12h45-16h30

Tél.: 02131561 20

ACCIDENTS SCOLAIRES

L'infirmiére scolaire assure les premiers soins. En son absence, ceux-ci sont prodigués par les enseignant-e-s,
les concierges, les secrétaires d’établissements ou encore, par I'infirmiere scolaire de garde.

Les parents sont informés par les infirmieres scolaires, les enseignant-e-s ou le secrétariat. Il est par ailleurs
indispensable que les parents avertissent I'infirmiére scolaire en cas de changement de leur(s) numéro(s) de
téléphone, afin qu’ils puissent étre atteints dans les meilleurs délais.

Les parents sont tenus de venir prendre en charge leur enfant (retour a la maison, soins a domicile, conduite
dans un centre d’urgence, chez le médecin, etc.). L'infirmiére responsable reste avec I'éléve jusqu’a I'arrivée
du ou des parents. En cas de nécessité, il est fait recours au 144.

Déclaration d’accidents

L'infirmiére scolaire doit étre informée de tout accident survenant dans le cadre scolaire, pendant I'école et
sur la voie publique entre le domicile et I'’école ou vice versa. Un rapport doit étre établi par I'enseignant-e
responsable de I'enfant.

Dans tous les cas, les parents annoncent sans tarder I'accident a leur propre assurance qui, en principe,
rembourse les frais. lls lui adressent 'ensemble des factures.

L’assurance complémentaire de la Ville de Lausanne interviendra subsidiairement au cas ou les frais découlant
de 'accident ne seraient pas entierement remboursés par I'assurance privée de I'enfant. Conformément a la
LAMAL, les franchises, quote-part et contributions aux frais hospitaliers restent a la charge des parents.
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MEDIATRICE SCOLAIRE

Prestation dispensée par des enseignant.e.s formé.e.s a la médiation. Sa mission s’inscrit dans le
développement de I'autonomie des éleves face a leurs difficultés sociorelationnelles et personnelles en
assurant un espace d’écoute et d’accompagnement aux éléeves et aux acteurs de [I'école.
La médiatrice ou le médiateur scolaire intervient pour favoriser le développement d’attitudes favorables au
vivre-ensemble ainsi que dans I'amélioration du climat scolaire.

Line JACCARD Atteignable par le secrétariat au 021 315 61 11.

PROMOTION DE LA SANTE ET PREVENTION EN MILIEU SCOLAIRE - PSPS

Les déléguées a la Promotion de la santé et de la prévention en milieu scolaire (PSPS), a la demande des
enseignant-e's, organisent en collaboration avec I’équipe de santé des activités visant a améliorer le bien-étre
des éléves de notre établissement.

Anne-Sylvie OPDEBEECK . e
Yoann KOTROTSIOS Atteignables par le secrétariat au 021 315 61 11.

SOUTIEN EDUCATIF EN MILIEU SCOLAIRE

Cette professionnelle de I'éducation a pour mission de travailler a I'élaboration d'un climat de travail
bénéfique aux apprentissages pour toutes les classes de |'établissement.

Sur demande de I'enseignante ou I’enseignant (ou de la Direction), I'éducatrice peut intervenir en classe,
lorsque des difficultés d'ordre socio-éducatif sont observées chez un-e éléve ou groupe d'éleves. Elle peut
étre amenée a collaborer avec les familles des enfants concernés.

L’éducatrice en milieu scolaire est atteignables par le secrétariat au 021 315 61 11.

METHODE DE LA PREOCCUPATION PARTAGEE - Entr’Aide

Notre établissement se soucie depuis de nombreuses années du bien-étre des éléves et de la promotion d’un
climat d’établissement serein, propice a un apprentissage de qualité.

Comme les autres établissements du canton, notre école peut toutefois étre le théatre de situations de
harcelement-intimidation qui se manifestent par des actions répétées d’un groupe d’éleves sur un-e éleve.
Afin de pouvoir répondre efficacement et rapidement, une équipe de professionnel-le's spécialement
formé-e's a la « Méthode de la préoccupation partagée » intervient au sein de notre établissement. Cette
équipe se nomme Entre’Aide.

Cette méthode bienveillante et non blamante consiste a rencontrer plusieurs fois tout-e éléve pouvant aider
a améliorer la situation. Ces entretiens sont reconduits jusqu’a ce que la dynamique inappropriée du groupe
ait pris fin.

Votre enfant pourrait étre amené-e a participer a un de ces entretiens. Ces derniers ne débouchent sur aucune
sanction et n’ont pas de conséquence sur le cursus des éleves. Pour des raisons d’efficacité et de réactivité,
ils ne sont annoncés ni aux éléves ni a vous-mémes. Toutefois, et quand la situation le nécessite, un retour
est donné aux parents.

Lorsque cette méthode d'intervention — dont le taux de réussite est supérieur a 70 % — ne parvient pas a
pacifier les relations, si la situation le demande, la Direction prend le relais et met en ceuvre les mesures
disciplinaires appropriées.

Davantage d’informations se trouvent sur le site de I'Unité de promotion de la santé et de prévention en
milieu scolaire qui déploie le dispositif cantonal (https://www.vd.ch/themes/formation/sante-a-
lecole/prestations/harcelement-intimidation-et-violences-entre-eleves/).
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PSYCHOLOGIE, PSYCHOMOTRICITE ET LOGOPEDIE EN MILIEU SCOLAIRE - PPLS
Psychologues

Les psychologues interviennent lors de divers problemes d'apprentissage, de relation, de comportement ou
d'adaptation dans le milieu scolaire ou familial.

Colleges de Chandieu, de la Croix-d'Ouchy et  Sandrine GONIN PACHOUD
de Montchoisi

Colleges de Chissiez, de I'Eglantine, de Clara MUHEIM
Florimont et du Léman

College de Mon-Repos Alexandra MOSER NURA

Logopédistes

Les logopédistes sont a la disposition des enfants rencontrant des difficultés dans le domaine du langage oral
ou écrit (lecture, orthographe), ainsi que dans  celui de la communication.
Les parents d’enfants dyslexiques, dysorthographiques, dyscalculiques ou dysphasiques peuvent contacter
I’enseignante ou I'enseignant pour I’en informer. En effet, des aménagements peuvent étre mis en place pour
les enfants concernés.

Colleges de Chandieu, de Chissiez, de

I’Eglantine, de Florimont, du Léman et de Aline MAIORANA et Camille FAVRET
Montchoisi

College de la Croix-d'Ouchy Estelle MULLER

College de Mon-Repos Anne SATTIVA

Psychomoticien-ne:s

Les psychomotricien-ne-s abordent les difficultés présentées par l'enfant, telles que la motricité fine ou
globale, les troubles spatio-temporels, I'agitation motrice, les troubles du schéma corporel.

Colleges de Chandieu, de la Croix-d'Ouchy et

de Montchoisi Stéphanie RUDAZ

Colleges de Chissiez, de I'Eglantine, de

Florimont, du Léman et de Mon-Repos Delphine TERRIER

L’accord des parents est indispensable pour toute intervention.

Ces professionnel-le-s peuvent étre contacté-e-s par I'intermédiaire du secrétariat du Service de psychologie
scolaire de la Ville de Lausanne au 021 315 66 22.

CONSEILLERE ECOLE FAMILLE — ASSISTANTE SOCIALE

L'assistante sociale est a la disposition des familles, des enseignant-e-s et des éléves pour les informer et les
conseiller. Elle tente de trouver avec eux des solutions pour améliorer la situation des éleves en difficulté
scolaire et/ou familiale.

Elle répond a toutes les questions relatives a:
e des problémes a I’école (intégration, violence, absentéisme, difficultés scolaires, etc.);

e des problémes a la maison (conflits, relations difficiles enfants-parents, violence, etc.);
¢ des difficultés sociales et financiéres liées aux activités scolaires.

Elle offre une écoute, restaure ou améliore le lien entre la famille et I'école et assure le relais aupres de
différents services et instances partenaires de |'école.

Marilu TERRAZ BENITEZ Atteignable au 021 315 58 55 (lundi et mardi)
Atteignable au 021 315 66 28 (vendredi)
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CONSEIL DES ELEVES

Par le biais du Conseil des éleves, les enfants peuvent débattre et faire des propositions visant a améliorer
I’organisation, I'équipement, 'aménagement ou la vie de leur école. Une fois par année, la Commission
d’établissements invite les délégués du Conseil des éléves et examine leurs propositions.

L’établissement organise un Conseil des éléves, ceci par batiment, pour les éléves du 2e cycle primaire. Chaque
classe de 5P ou 6P a droit a généralement deux délégué-e-s qui récoltent et transmettent les idées de leurs
camarades. Le nombre de représentants a élire est déterminé par le nombre de classes; de sorte que le Conseil des
éleves soit composé d'au moins 6 délégués.

Lors de I'élection des délégué-e's, chaque classe nomme un secrétaire et un scrutateur. L'enseignant-e est
responsable de I'organisation et de la tenue de cette élection. L'élection se fait a la majorité absolue (plus de la
moitié des bulletins valables). En I'absence de majorité absolue, un deuxiéme tour est organisé sur le mode de la
majorité relative. Les délégués sont élus pour une année scolaire; leur élection a lieu au plus tard le 30 octobre.

Le Conseil des éleves se réunit cing a huit fois par année scolaire, encadré et présidé par un ou deux enseignant-e-s
(dont 'un-e préside le Conseil). Dans chaque classe de 5P et 6P, I'enseignant-e laisse aux délégués du temps pour
rendre compte des travaux du Conseil des éléeves. Un ordre du jour est établi et diffusé dans les classes avant la
tenue du Conseil des éleves afin que toutes les classes concernées puissent en discuter. Les conseils des éleves
délibérent selon le mode de la majorité absolue.

Un proces-verbal du Conseil des éléves est rédigé par le secrétaire avec 'aide des enseignant-e-s puis transmis aux
délégués, aux classes, a la Commission d’Etablissement ainsi qu’a la Direction de I'établissement.

Le Conseil des éléves est destiné a aider les enfants a s'impliquer dans I’élaboration de projets et dans |'élaboration
des régles de fonctionnement de I'école (au niveau du batiment), ainsi qu’a étre sensibilisés aux processus
démocratiques.

Les Conseils des éléves peuvent faire des propositions a la conférence des maitres.

COMMISSION D’ETABLISSEMENT

La Commission d'établissement de Mon-Repos se réunit régulierement pour échanger des idées, faire des
propositions ou donner son avis sur des sujets qui concernent la vie scolaire.

Elle est composée de membres représentant quatre secteurs :
» parents d’éleves
« professionnel-le:s de I'école
e autorités communales
« organisations et milieux intéressés par I'école (associations locales).

Chaque secteur peut compter de 2 a 6 membres. Page internet dédiée a la Commission de Mon-Repos :
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