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Le comité de projet

Le présent concept offre une visibilité des mesures et de certains outils en place dans
I'établissement, afin de répondre au mieux aux besoins des éléves et des profession-
nels dans leur quotidien scolaire. Différentes informations pratiques et liens s'y trouvent
également, afin de faciliter I'acces a ces mesures et d'en favoriser une compréhension
commune.
Ce concept se veut évolutif et il sera régulierment mis a jour. Ainsi, certaines mesures en
cours d'élaboration et non finalisées y sont également listées.
Un remerciement particulier s'adresse au Comité de projet ayant oeuvré ces derniéeres
années afin de favoriser 'élaboration de cette premiére version du Concept propre a
I'établissement.
Composition du Comité de projet (CP) 2019-2023:
+ Directeur : M. Conus puis M. Theurillat (dées ao(t 2022)
+ Doyenne: Mme Voirol (7-8P et pédagogie compensatoire)
+ Enseignant.e.s : Mme Scuderi (7-8P, MPP) / Mme Tashi (7P-11S, PSPS) / Mme
Béboux (7-8P, PACEM, fin automne 2022) / Mme Gander (CIF, ACC, Mentorat)
/ Mme Nzola (9-11S, MPP) / Mme Bornand Cito (CIF, ACC, fin juin 2021) / Mme
Gomez (9-11S, délégation ENS) / M. Venezia (ES a I'ER, ACC, Prafo) / M. Testa
(9-11S, PACEM) / M. Stocklin (ES, référent Signal) / M. Haefeli (ES, EP, fin juin
2023)
+ Médecin scolaire : Mme Schilter (fin décembre 2022)
+ PPLS: M. Iglesias (psychologue)

Etapes d'élaboration du projet

Tableau de synthése

Cartographie établissement

EPS Lausanne Isabelle-de-Montolieu - Cartographie IM.pdf - Tous les documents
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Concept

360°

Accueil parascolaire 7-8P

Version du 05.12.2024 - 7:3 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Eleéves

Domaines : Transversal
Thématiques : Lien école-famille

Définition :
APEMS :
Un accueil est proposé par la commune tous les midis et quatre aprés-midis par semaine

(excepté le mercredi apres-midi), sur inscription, avec du personnel éducatif formé et un
choix d'activités variées.
Objectifs :

+ Développer les compétences sociales des enfants.

+ Concilier la vie familiale et la vie professionnelle des familles.

Conditions d'acces :

Les places sont attribuées en priorité aux familles dont le.s parent.s exerce.nt une activité
professionnelle, est/sont en formation certifiante ou est/sont inscrit.s a 'ORP.

Les prestations sont octroyées prioritairement en fonction des jours travaillés par le.s
parent.s.

Pour le.s parent.s sans activité professionnelle, I'attribution d’'une place se fera une fois
que 'ensemble des familles répondant au premier critere aura obtenu une place, en fonc-
tion des disponibilités restantes.

Autorisations et accords :

Les parents et le service des écoles et du parascolaire de la ville de Lausanne

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Il n'y a pas d'étape préalable.

Modalités de collaboration :

L'équipe éducative collabore avec les différents acteurs qui gravitent autour de la journée
de I'enfant (parents, enseignants, équipe éducative, autres intervenants).

Intervenant(s) :

Pamela Lello
Responsable de I'accueil parascolaire pour le site de Coteau-Fleuri
0213156040 079 677 85 27
pamela.lello@lausanne.ch
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Samuel Roy

Responsable de I'accueil parascolaire pour le site de Grand-Vennes
0792670212
samuel.roy@lausanne.ch

Ressources:

* Accueil parascolaire 7-8P : informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/paras-
colaire/inscriptions-et-directives-7-8p.html
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Concept

360°

Activités extra-muros & culturelles

Version du 11.10.2024 - 10:42 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Promotion de la santé
et prévention, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Climat scolaire et prévention, Lien école-famille, Transition

Définition :
Des activités hors des murs de I'école sont régulierement organisées par I'établissement

et les enseignants, afin de d'ouvrir les éleves au monde qui les entoure et de favoriser le
lien entre eux et les adultes.

Objectifs :

+ Développer un sentiment d'appartenance.

+ Développer des compétences sociales.

* Favoriser la cohésion entre éléves et le lien entre enseignants et éléves.
* Elargir la vision du monde.

Conditions d'acces :

+ 7P : les éléves partent 5 jours a |'école a la montagne (Chevalleyres, Plane-
mard, Barboleuse).

* 9S: les éléves partent 5 jours en camp de ski (Leysin, Cran-Montana, Zweisim-
men).

+ 11S: une semaine de fin de scolarité est proposée par le/la maitre.sse de
classe.

+ L'ensemble des classes peuvent bénéficier de sorties culturelles, pédagogique
et de courses d'école, selon le cadre en place (voir document joint).

Autorisations et accords :

La direction donne l'accord pour ces différentes activités.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

« Camps 7P: organisés par les doyen.ne.s, en collaboraiton avec les en-
seignant.e.s concerné.e.s.

« Camps 9S : un.e enseignant.e d'EPH est responsable de |'organisation de ces
semaines, avec le soutien du directeur.

+ 11S: les semaines de fin de scolarité sont organisées par les maitre.sse.s de
classe.

* Les autres activités sont organisées par les enseignant.e.s intéressé.e.s

Modalités de collaboration :
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Intervenant(s) :

Aurélien Theurillat Clémentine Goy
Directeur Enseignante + Doyenne
021/315.59.41 0213155972
aurelien.theurillat@lausanne.ch clementine.goy®lausanne.ch

Ressources :

Sorites et courses : brochure "Activités culturelles”

Document
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/culture-loisirs-vacances/ac-
tivites-culturelles/activites-culturelles-et-environnementales-eleves/programme-activites-cul-
turelles.html

Ecole a la montagne: informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lau-
sanne/camps-et-sorties/camps-scolaires/centres-a-la-montagne.html?map=true&mode=

Cadre général des activités extra-muros_Ville

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablisse-
ment%2FAutres%2DDivers%2FCadre%20g%C3%A9N%C3%A9ral%20des%20activ-
it%C3%A9s%20extra%2Dmuros%5FCom-
mune%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers

Voyage d'études : comptabilité

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Voyages%20d'e-
tudes Formulaire%20comptabilit%C3%A9.xltx?CT=1701157574646&0OR=ItemsView

Sorties et courses : formulaire demande

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FSor-
tie%20et%20course%5Fformu-
laire%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement

Voyage d'études : marche a suivre

Autre
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
litems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FVoyageE-
tude%5FMarcheASuiv-
re%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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Concept !

360°

nouvelles et nouveaux

Version du 28.08.2024 - 13:59 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Corps professionnel
Domaines : Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Transversal
Thématiques : Formation et soutien aux professionnels
Définition :
Accueil des nouveaux enseignants.
En introduction :
+ Messages d'informations pendant I'été.
* Matinée d'accueil le mercredi matin en semaine 0.
« Vérification des acces aux plateformes informatiques et de leur utilisation.
+ Mise en contact systématique avec les chef.fe.s de file et le responsable
informatique.
* Pour celles et ceux qui arrivent en cours de route : une séance d'accueil
d’environ 45 minutes.
Lors des séances :
+ D'aolt a octobre : une permanence une semaine sur deux avec des thémes
(gestion de classe, I'entretien de parents, ...).
En soutien :

» Toute I'année : soutien a la demande sur rendez-vous (accent sur I'orientation
vers la bonne ressource).

Objectifs :

* Apporter un soutien qui vise a mobiliser la personne et a l'orienter vers les
ressources existantes.
* Mettre en contact avec des personnes ressources.

Conditions d'acces :

Etre nouvellement arrivé.e dans I'établissement.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les secrétaires ou la direction transmettent aux responsables les coordonnées des nou-
velles enseignantes et nouveaux enseignants (y compris pour un remplacement d'au
moins 4 semaines) ainsi que celles des nouvelles / nouveaux maitre.sse.s de classe.

Modalités de collaboration :

La collaboration entre les bénéficiaires et le responsable dure en principe une année.
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Un retour annuel est fait a la direction sous la forme d'une liste des thémes abordés, des
problemes relevés et de propositions d’amélioration.

Intervenant(s) :

Julien Eggenberger Christine Jotterand Christinger
Enseignant Enseignante
julien.eggenberger@edu-vd.ch christine.jotterand@edu-vd.ch
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Concept [E] A% [w]

360°

Centre socioculturel de
Grand-Vennes

Version du 11.10.2024 - 10:43 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Transition

Définition :

Le centre de Grand-Vennes est I'un des 17 lieux d'animation socioculturelle rattachés a la
Fondation pour I'Animation Socioculturelle Lausannoise (FASL). Géré par une association
de quartier, le centre bénéficie d'une subvention octroyée par la ville de Lausanne. Il est
un lieu de vie communautaire, de cohésion sociale et de valorisation du « vivre ensemble
»,

L'équipe d'animation travaille toute I'année avec l'association de quartier afin de propos-
er un programme socioculturel qui répond aux besoins et aux envies des habitants du

quartier et alentours. L'équipe soutient la mise sur pied de projet d’habitants désireux de
s'investir dans la collectivité.

Objectifs :

+ Renforcer les liens sociaux.

* Favoriser le pouvoir d'agir, le partage et I'expression citoyenne.

+ Développer le vivre ensemble et démultiplier la vie de quartier.

+ Faciliter toute demande des habitants du quartier (enfants, adultes ou per-
sonnes agées).

* Proposer des activités culturelles, créatrices ou sportives.

« Offrir du lien (contacts, écoute, aide, bons moments, ...).

Conditions d'acces:

L'équipe travaille sur le principe de la libre adhésion. La plupart des activités sont gratuites
ou demandent une petite participation.

Autorisations et accords :

Sil'activité implique de la garde et donc une inscription, 'autorisation revient aux person-
nes détenant l'autorité parentale.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Plus d'informations au sujet des activités sur le site internet ou le profil Instagram, mais
également directement sur place (notamment pour les ados)

Il est possible de :
- passer physiquement ou prendre rendez-vous
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- téléphoner au 021/652.15.33 ou 077/539.39.95
- écrire : info@legrandv.org
Modalités de collaboration :

Collaboration au cas par cas en fonction des besoins (bénéficiaires ou professionnel.le.s)
ou sur des projets plus ciblés (Vennes Art's, le Jardin des abeilles, ...)

Intervenant(s) :
Joelle Wagniéres Lionel Maeder
Educatrice et référente du centre socio-culturel de GV Educateur
joelle.wagnieres@fasl.ch lionel.maeder@fasl.ch
Garance Barretta Nils Simoes
Educatrice Educateur
garance.barretta@fasl.ch nils.simoes@fasl.ch

Ressources :

* Centre socioculturel de Grand-Vennes : informations (site web)

Autre
https://www.legrandv.org/
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Concept

360°

Coenseighement ponctuel 9-11S

Version du 28.11.2023 - 9:34 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Un.e deuxieme enseignant.e peut intervenir en méme temps dans la classe ou prendre
un groupe d'éleves dans une autre salle.

Objectifs :

* Faire travailler les éléves en plus petits groupes ou avoir un deuxieme regard
en classe pour permettre d'améliorer le niveau scolaire ou la vie de la classe.
+ Offrir un soutien personnalisé pendant le cours.

Conditions d'acces :

Classe.s et/ou enseignant.e.s ayant besoin d'un soutien pédagogique ou d'un soutien éd-
ucatif.

Autorisations et accords :

Les demandes sont analysées puis validées par le Conseil de direction..

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e peut chercher lui-méme un bindme ou approche directement le/la
doyen.ne de la volée pour en trouver un.e.

La prise en charge est a définir en fonction des besoins (de quelques périodes a plusieurs
semaines).

Modalités de collaboration :

Un retour régulier de I'enseignant.e au doyen/a la doyenne référent.e.

Intervenant(s) :

Clémentine Goy Aurélien Theurillat
Enseignante + Doyenne Directeur
0213155972 021/315.59.41
clementine.goy@lausanne.ch aurelien.theurillat@lausanne.ch
Alice Schupp

Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
02131559 47
alice.schupp@lausanne.ch
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Ressources :

» Coenseignement: formulaire annonce pour paiement

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-

litems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FCoenseigne-

ment%5Fformu-
laire%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-

ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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Concept

360°

Conseils des éleves

Version du 17.11.2023 - 10:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :

Par le biais de ce conseil, les éleves peuvent débattre et faire des propositions visant a
améliorer I'organisation, I'équipement, 'aménagement ou la vie de leur école.

Objectifs :

* Favoriser la participation des éléves a la vie scolaire.
+ Organiser des activités spéciales et des projets d'établissement.

Conditions d'acces :

Les deux délégué.e.s volontaires par classe sont élu.e.s en début d'année.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les délégué.e.s se réunissent entre 6 et 8 fois par année ; les conseils durent de 45 a 90
minutes., sous l'impulsion des enseigants responsables.

Les délégués deviennent ainsi les porte-paroles de leur classe et sont chargé.e.s de trans-
mettre les propos des conseils a leur classe.

Les délégué.e.s soumettent, avec le soutien des enseignants, les différents objets et de-
mandes au Conseil de direction, qui les analyse. Un retour du CDIR est adressé aux
délégués.

Modalités de collaboration :

Les délégué.e.s des classes sont convoqué.e.s a la premiére séance par les personnes de
référence.

Intervenant(s) :

Sonia Gomez Ursula Horn
Enseignante enseignante AVI + responsable délégués a CF
sonia.gomez@edu-vd.ch ursula.horn@edu-vd.ch

Francesco Bucciarelli
enseignant
francesco.bucciarelli@edu-vd.ch
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Concept O i-“'"-l'l

360°

aux devoirs

Version du 28.11.2023 - 10:4 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :
Les éléves qui ont besoin de consolider des apprentissages ou sont en difficulté face a un

sujet précis peuvent demander de 'aide en s'inscrivant a un cours de consolidation de la
branche concernée.

Objectifs :

« Permettre aux éléves qui le souhaitent d'obtenir de l'aide pour progresser
dans leurs apprentissages
* Encourager les éleves a agir face aux difficultés rencontrées

Conditions d'acces :

Eléves ayant des besoins de soutien.

Autorisations et accords :

L'enseignant.e encourage |'éléve a se responsabiliser et le soutient sans sa démarche pour
obtenir de I'aide.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

APPUIS

Le formulaire de demande est a disposition au secrétariat, en salle de classe ou aupres
d'un.e enseignant.e.

L'éleve doit remplir un formulaire, le faire signer par un parent avant de le transmet-
tre a I'enseignant.e responsable du cours. Celui-ci / celle-ci informe I'éleve de la date de
début des que possible. Les éleves convoqué.e.s prennent leur agenda et se munissent
du matériel nécessaire. L'absence a un cours de consolidation doit, si possible, étre an-
noncée, et dans tous les cas étre excuseée par les parents.

AIDE AUX DEVOIRS

L'éléve consulte I'horaire affiché en classe et se rend de maniére autonome a la salle in-
diquée. L'enseignant présent note I'heure de départ dans I'agenda de I'éléve. La prise en
charge peut durer de quelques minutes a plusieurs périodes, selon la demande de I'éleve.

Modalités de collaboration :
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En cas de demande trés fréquente d'un méme éléve, le/la doyen.ne de la volée est infor-
mé.e.

Intervenant(s) :

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 31559 47
alice.schupp@lausanne.ch

Ressources :

* Consolidation 9-11S : information ENS

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FConsolida-
tion%209%2D10%2D11%2DInforma-
tions%20ENS%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement

* Consolidation 9-11S : a imprimer et afficher en classe

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FConsolida-
tion%209%2D10%2D11%5FA%20imprimer%20et%20affich-

er%20en%20classe%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-

ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement

* Consolidation 9-11S : inscription a imprimer

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FConsolida-
tion%209%2D11%5FInscription%20%C3%A0%20im-
primer%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FConsolidation%209%2D11%5FInscription%20%C3%A0%20imprimer%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&parent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement

Concept

360°
Cours facultatifs (FAC)

Version du 19.11.2024 - 7:13 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :

Les cours facultatifs sont organisés au sein de I'école pour compléter I'offre scolaire avec
des matieres plus récréatives, en lien avec la culture ou le sport.

Objectifs :

* Permettre aux éléves de pratiquer des matieres moins scolaires, d'élargir
leurs compétences, d’éveiller leur intérét.

* Proposer aux éleves une activité sur site durant la pause de midi ou en fin
d'aprées-midi.

Conditions d'acces :

Les enseignant.e.s qui proposent ces cours distribuent des documents et les éleves s'in-
scrivent directement aupres des personnes concernées, pour un semestre ou une année,
selon le cours.

Autorisations et accords :

Les enseignant.e.s proposent les cours a la direction dans leur feuille de voeux de répar-
tition.

Les périodes sont attribuées dans la répartition annuelle, mis a part pour le sport (dé-
compte séparé).

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La mise en ceuvre et le suivi sont assurés par les enseignant.e.s qui donnent les cours.

Pour les cours sportifs, les chef.fe.s de file EPH sont en charge des démarches adminis-
tratives.

Modalités de collaboration :

Une liste des membres inscrits est transmise au secrétariat pour le suivi administratif.

Intervenant(s) :

Aurélien Theurillat Régine Mercier
Directeur secrétaire
021/315.59.41 0213155903
aurelien.theurillat@lausanne.ch regine.mercier@lausanne.ch
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Concept ]

360°

Version du 05.12.2024 - 7:5 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves, Parents et familles
Domaines : Socio-éducatif, Transversal
Thématiques : Lien école-famille, Transition

Définition :
Les DAC, devoirs accompagnés sous la responsabilité de la commune, consistent en un

moment durant lequel les éleves font leurs devoirs scolaires, dans une salle de classe,
avec l'accompagnement d'un adulte.

Objectifs :

* Faire le point avec I'éléve sur ses devoirs, lundi, mardi et jeudi
* Encourager I'éleve a faire ses devoirs

+ Permettre a I'éleve de travailler dans le calme

+ Faire respecter les lieux et le matériel mis a disposition

Conditions d'acces :

Les parents remplissent le formulaire ad hoc, disponible sur le site www.lausanne.ch en
début d'année scolaire. Des formulaires papier sont également disponibles auprés de la
coordinatrice DAC (info sur le site de I'école), ou aupres du/de la maitre.sse de classe.

Pour les enfants inscrits a I'accueil parascolaire, cette demande se fait aupres de I'équipe
éducative (lors des portes ouvertes, ou par téléphone en début d'année scolaire).

Autorisations et accords :

Les parents
Les enseignants
La responsable de 'accueil parascolaire

Modalités de collaboration :

Au cas par cas, la présence d'un enfant aux DAC peut étre questionnée avec les parents,
les enseignants et la coordinatrice DAC.

Intervenant(s) :

Pamela Lello
Responsable de I'accueil parascolaire pour le site de Coteau-Fleuri
0213156040 079 677 85 27
pamela.lello@lausanne.ch

Samuel Roy
Responsable de I'accueil parascolaire pour le site de Grand-Vennes
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0792670212
samuel.roy@lausanne.ch

Ressources :

* Accueil parascolaire 7-8P : informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/paras-
colaire/inscriptions-et-directives-7-8p.html
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Concept o - %::'E,"

F - H)

Différenciation pédagogique

Version du 17.11.2023 - 10:23 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Approche collective de la diversité et des différences individuelles qui s'appréhende
comme « une facon de penser I'enseignement selon laquelle I'enseignant concoit des
situations suffisamment flexibles pour permettre a tous les éléves de progresser, tout
en stimulant la création d'une communauté d'apprentissage ou la diversité est recon-

nue, exploitée et valorisée dans un climat d'interdépendance et d'intercompréhension »
(Prud’homme et Bergeron, 2012).

Objectifs :
« Répondre aux besoins des éleves, compte tenu de la diversité

+ Développer les compétences individuelles des enseignants

Conditions d'acces :

La différenciation représente une réponse que chaque enseignant.e est habilité.e a
développer en classe, afin de répondre aux besoins de ses éleves, avant qu'une mesure
plus soutenue soit envisagée.

Autorisations et accords :

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les séances de file peuvent étre I'occasion d'échanger sur les pratiques diverses des
un.e.s et des autres, afin d'élargir les perspectives de différenciation.

Par ailleurs, les enseignant.e.s spécialisé.e.s de I'établissement peuvent également
représenter une ressource utile afin de développer ses pratiques de différenciation.

Modalités de collaboration :

Les enseignant.e.s se soutiennent mutuellement dans I'élaboration d'une différenciation
facilitant au mieux la progression scolaire de tous les éleves.

Ressources :

* Brochure Accessibilité : différencier, aménager, adapter et évaluer (com-
pléte)
Document, Outil pratique
https://admin-p360.edu-vd.ch/boapi/vi1/resources/re-brochure-accessibilite-differencier-ame-
nager-ada.pdf
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* DGEO : définitions besoins particuliers

Autre
https://www.vd.ch/themes/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-spe-
cialisee/les-reponses-aux-besoins-particuliers
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Concept s
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Echanges linguistiques (MOVET

Version du 19.11.2024 - 7:13 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves, Parents et familles

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Transversal
Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention

Définition :
Les échanges linguistiques offrent I'opportunité aux éleves de mettre en pratique certains

apprentissages réalisés durant les cours d'allemand, tout en leur permettant de découvrir
un autre contexte que celui de leur établissement scolaire.

Objectifs :

« Mettre en pratique certains apprentissages réalisés durant les cours d'alle-
mand.

« Favoriser l'intégration et le sens de certaines notions travaillées en classe.

« Favoriser I'ouverture d'esprit et la découverte d'une autre région.

Conditions d'acces :

Ces échanges sont proposés a des classes de 9S et de 10S.

Autorisations et accords :

Les enseignant.e.s référentes de ces projets tiennent compte des possibilités offertes par
MOVETIA et soumettent leurs projets a la direction, qui les analyse ensuite en Conseil de
direction et statue sur leur faisabilité.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Une fois validés par le Conseil de direction, les enseignant.e.s assurent la réalisation de
ces projets, ainsi que la communication aux éléves, parents et collegues concerné.e.s.

Modalités de collaboration :

Les enseignant.e.s référént.e.s de ces projets tissent un lien étroit avec les professionnels
des établissements des régions germanophones retenues, afin de proposer des expéri-
ences aussi riches et variées que possible.

La direction soutient les enseignant.e.s dans le promotion et le développement de ces
projets d'échanges linguistiques.

Intervenant(s) :

Elvira Wolf Antoinette Biitikofer
Enseignante + Cheffe de file ALL 9-11S Enseignante
elvira.wolf@edu-vd.ch antoinette.buetikofer@edu-vd.ch
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Julia Auer
Enseignante
julia.auer@edu-vd.ch

Ressources :

* Echanges linguistiques MOVETIA : informations (site web)

Autre
https://www.movetia.ch/fr/
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Concept

360°
Education sexuelle (PROFA)

Version du 05.12.2024 - 7:54 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves

Domaines : Promotion de la santé et prévention, Transversal
Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :
Les éleves des écoles vaudoises bénéficient de cours d’éducation sexuelle a divers mo-
ments de leur parcours scolaire. Ces cours sont assurés par le Service d'éducation sexuelle

de la Fondation PROFA, sur mandat de I'Etat et sont pensés comme un outil de promotion
et prévention de la santé sexuelle.

Objectifs :

Objectifs :
+ Donner aux éleves une information objective, scientifiquement correcte, sur
tous les aspects de la sexualité.
« Répondre aux questions et inquiétudes que peuvent se poser les éléves.

Conditions d'acces :
Eléves de 8P, 10S et 11S.

Autorisations et accords :

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les visites de spécialistes PROFA sont organisées chaque année pour les éleves de 8P, 10S
et 11S.
Thématiques abrodées:
+ 8P (2 périodes) : puberté et transformation du corps / changements phsy-
chiques / nouvelles sensations / attitude d'ouverture aux autres / intimité et
respect / estime de soi
+ 10S-11S (2x2 périodes) : relations amoureuses dans une vision positive et
respectueuse de la sexualité / estime de soi / consentement / contraception
/ infections sexuellement transmissibles / violences sexuelles / choix, droit,
devoirs.

Modalités de collaboration :

Le/la doyen.ne en charge du dossier relaie les informations aux enseignant.e.s et éléves
concerné.e.s.

Intervenant(s) :
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Sophie Le Poupon
Infirmiére scolaire (site de Coteau-Fleuri)
0213156043 ou 079 123 48 52
sophie.lepoupon®@lausanne.ch

Ressources :

* PROFA : informations (site web)

Autre
https://www.profa.ch/

* PROFA : informations flyer

Autre
https://www.profa.ch/education-sexuelle/documentation
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Concept .

360°

Formation continue

Version du 28.08.2024 - 14:12 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Corps professionnel

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Promotion de la santé
et prévention, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Difficulté de comportement et
respect du cadre, Formation et soutien aux professionnels, Gestion de crise, Lien école-famille,
Soutien pédagogique aux éléves, Transition

Définition :

Les directions d'établissement veillent, avec le concours des services du Département, a
promouvoir la formation continue du corps enseignant, notamment par I'organisation de
journées pédagogiques, de conférences ou de formations négociées, ainsi que les for-
mations complémentaires. Afin de favoriser la prise en charge des éléves présentant un
besoin spécifique, un accent particulier doit étre mis sur des formations ciblées encour-

ageant notamment la différenciation pédagogique ou la collaboration entre profession-
nelles et professionnels.

Objectifs :
+ Développer les compétences individuelles et collectives des profession-
nel.le.s.
* Elargir les pratiques internes de I'établissement.
« Favoriser le bien-étre des collaboratrices et collaborateurs, tout en permet-
tant d'apporter de nouvelles connaissances a I'établissement.
Conditions d'acceés :

Voir directive jointe.

Autorisations et accords :

Formation continune individuelle ou collective:
Une demande doit étre adressée a la direction, inculant les objectifs et les éventuels colts.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Une fois la demande analysée et validée par le directeur, celle-ci est transmise au doyen
des remplacements afin d'organiser les éventuels remplacements.

La direction tient a jour le suivi des formation des collaborateurs et, cas échéant, adresse
des propositions de formation (1er secours, etc.).

Modalités de collaboration :

Intervenant(s) :
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Aurélien Theurillat
Directeur
021/315.59.41
aurelien.theurillat@lausanne.ch

Ressources:

* Offre de formations continues de la HEP Vaud
Outil pratique, Autre
https://candidat.hepl.ch/accueil/formations-continues.html

* Formation continue - Directive
Autre

https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
litems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers%2FFormation%20continue%5FDirec-
tive%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers
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Concept ]

360°

Gestion de classe & Groupe sanc-
tions

Version du 19.11.2024 - 7:14 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Corps professionnel, Eleves
Domaines : Ecole réguliére, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Difficulté de comportement et
respect du cadre, Formation et soutien aux professionnels, Gestion de crise, Lien école-famille,
Soutien pédagogique aux éléves, Transition

Définition :

La gestion de classe est une tache complexe pour tous les enseignants, tout niveau con-
fondu. Elément clé pour susciter un climat d'apprentissage favorable & la réussite, elle
implique la mise en place de stratégies qui favoriseront la motivation et 'engagement

des éleves (Gaudreau, N. (2017). Gérer efficacement sa classe. Les cinq ingrédients essentiels.
Québec, Québec : Presses de I'Université du Québec).

La mise en place d'un cadre bienveillant favorisant de bons apprentissages nécessite par
ailleurs de réfléchir aux limites de celui-ci, mais aussi a la réponse qui sera donnée aux
éléves qui ne les respecteraient pas.

Objectifs :

+ Favoriser la mise en place de rituels favorisant le bon climat de travail en
classe.

« Favoriser un suivi des éléves cohérent et efficace, notamment dans les situa-
tions plus complexes d'éleves démontrant des comportements inappropriés.

+ Rendre visible les différentes étapes relatives a la progression des sanctions
et au rble des différents acteurs impliqués.

Conditions d'acces :

Autorisations et accords :

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Modalités de collaboration :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Intervenant(s) :
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Clémentine Goy Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne Enseignante + Doyenne
0213155972 nanoucha.nzola@edu-vd.ch
clementine.goy@lausanne.ch

Patrick Venezia
Enseignant spécialisé
patrick.venezia@edu-vd.ch

Ressources :

* La prévention et la gestion des problemes de comportement en classe
(Nancy Gaudreau)

Autre
https://tube.switch.ch/videos/pRGJVU6gEk
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2681
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360°
Gestion du stress (PPLS)

Version du 17.11.2023 - 10:26 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Eleves

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Promotion de la santé
et prévention, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Transition
Définition :

A suivre
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2033
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360°
GRAFIC

Version du 28.08.2024 - 14:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Corps professionnel, Eleves
Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Gestion de crise

Définition :
GRAFIC (Gestion des Ressources, Accompagnhement et Formation en cas d'Incident Cri-
tique) est le dispositif destiné a gérer et accompagner tout événement survenant de

maniere brutale et soudaine (ex. confrontation a la mort, mise en danger, déces, etc.) et
ayant un impact physique et/ou psychique sur un ou plusieurs individus.

Objectifs :
* Restaurer l'intégrité physique et psychique des personnes touchées, afin de
tendre vers une reprise de |'activité habituelle.

* Ce dispositif couvre le champ des deux axes essentiels a la gestion d'un inci-
dent critique : 'aide aux victimes et la communication de crise.

Conditions d'acces :

Evénement survenant de maniere brutale et soudaine et ayant un impact physique et/ou
psychique.

Autorisations et accords :

La direction de I'établissement prend la décision de déclencher la cellule GRAFIC.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Lors de tout événement survenant de maniéere brutale et soudaine (ex. confrontation a
la mort, mise en danger, décés, etc.) et ayant un impact physique et/ou psychique, le
directeur et/ou un.e doyen.ne en est averti.

Cette personne prend la décision d'avertir le comité de pilotage de la cellule GRAFIC, com-
posée du directeur, des doyens et doyennes, des psychologues concerné.e.s, du médecin
scolaire, de l'infirmiére et d'une secrétaire.

Le comité de pilotage se réunit, analyse conjointement la situation et oriente la suite
a donner (prise d'information, vérification, anticipation et action). Les autres membres
constituant la cellule d'intervention (médiatrices, assistante sociale, éducatrice, concierge,
etc.) sont sollicités en fonction de la situation, sur mandat de la direction.

Modalités de collaboration :

La direction coordonne les différentes étapes réalisées entre les différents intervenants
GRAFIC.

Intervenant(s) :
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Aurélien Theurillat
Directeur
021/315.59.41
aurelien.theurillat@lausanne.ch

Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch

Ressources :

* GRAFIC site web
Document

Matthias Haefeli
Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy@lausanne.ch

Alice Schupp

Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat

0213155947

alice.schupp@lausanne.ch

https://www.vd.ch/themes/formation/sante-a-lecole/prestations/gestion-des-ressources-ac-

compagnement-et-formation-en-cas-dincident-critique-grafic
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Concept

360°

Heures bleues - Site de GV

Version du 19.11.2024 - 7:15 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleéves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :
Cette période de 45 minutes est utilisée pour le rattrapage de tests en cas d'absence justi-

fiée d'un éleve 7-11 du site de Grand-Vennes. Elle peut aussi étre utilisée comme sanction
pour un.e éléve qui cumule les oublis ou les devoirs non faits.

Objectifs :

« Permettre a un.e éléve qui a une absence justifiee (maladie, ...) de rattraper
un test dans de bonnes conditions

Conditions d'acces :

L'éleve qui est absent lors d’'un test ou a un grand nombre de devoirs non faits ou oublis

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e remplit le billet bleu et le transmet directement a I'éléve.

[I/Elle dépose le travail dans le casier prévu a cet effet et remplit la fiche d'inscription qui
se trouve dans le classeur bleu en salle des maitres.

L'éleve se présente a I'heure bleue avec son billet signé, le transmet au/a la surveillant.e
et effectue son travail durant 1 période.

Si I'éléve ne se présente pas a la convocation, le surveillant en informe I'enseignant.e.

Modalités de collaboration :

L'enseignant.e, 'éléve et le/la surveillant.e

Intervenant(s) :

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy®lausanne.ch

Ressources :

* Heures bleues formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/HeuresBleues-Convo-
cation-Formulaire.pdf?csf=1&web=1&e=ILnTi3
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2036
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360°
Heures d'arréets 7P-11S

Version du 19.11.2024 - 7:20 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Eléves
Domaines : Ecole réguliére
Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre
Définition :
Heure d'arréts blanche:
* L'enseignant.e donne du travail supplémentaire a faire a domicile pour une
infraction au reglement de la LEO.
Retenue:
* L'enseignant.e convoque I'éleve jusqu'a hauteur d'une période sur une péri-
ode libre pour lui faire rattraper du travail ou sanctionner un comportement.
Heure d'arréts verte :
* L'enseignant.e ou la direction convoque un.e éléve pour une infraction au
reglement de la LEO.
Heure de rattrapage :
+ La direction convoque un.e éleve qui a manqué I'école sans motif valable.
Heure d'arréts jaune:

* La direction convoque un.e éléve un samedi matin pour une infraction au
réglement de la LEO.

Objectifs :

* Faire prendre conscience a I'éleve de I'importance du respect des regles

Autorisations et accords :

L'enseignant.e, le/la doyen.ne et/ou le directeur

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Heure d'arréts blanche :

+ L'enseignant.e remplit a la main un billet blanc (format A5) et le transmet
directement a I'éleve, qui doit lui rendre le travail demandé et le billet signé
dans le délai imparti.

L'éléve travaille 1 a 2 périodes a domicile.

+ L'enseignant.e transmet ensuite le billet d'arréts au secrétariat pour la compt-

abilisation.
Retenue:

* L'enseignant.e. remplit a la main un billet violet (format A5) et le transmet
directement a I'éleve qui doit le lui rendre signé le jour de la retenue.

* L'enseignant.e transmet ensuite le billet au secrétariat. Les billets sont con-
servés par les doyens.

Heure d'arréts verte :
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* L'enseignant.e remplit le formulaire en ligne, 'imprime et le transmet au
secrétariat (ou a Mme Voirol pour CF), qui 'envoie par courrier postal aux
parents. Une copie est également transmise au/a la maitre.sse de classe, qui
le donne a I'éléve.

L'éleve fait signer le formulaire vert a ses parents et 'apporte le jour de la sanction.
« 7-8P a GV : 1 a3 périodes, mercredi et vendredi en p.1

7-8P a CF: 1 a 3 périodes, vendredi en p.9
9-11S: 1 a 3 périodes, le mercredi aprés-midi

Modalités de collaboration :

L'éleve et ses parents, I'enseignant.e, le/la maitre.sse de classe et le/la doyen.ne de lavolée

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Clémentine Goy
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
0213155948 0213155972
matthias.haefeli@lausanne.ch clementine.goy®@lausanne.ch
Fabienne Voirol Régine Mercier
Enseignante + Doyenne secrétaire
0213156035 0213155903
fabienne.voirol@lausanne.ch regine.mercier@lausanne.ch

Ressources :

* Heures d'arréts 9-11S : surveillance
Document

https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablisse-
ment/Heures%20d%27arr%C3%AAt_Calendrier-SurveillanceArre%CC%82tsMercre-
di.pdf?csf=1&web=1&e=gM34Xn

* Heures d'arréts : surveillance samedi
Document

https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablisse-
ment/Heures%20d%27arr%C3%AAt_Calendrier-SurveillanceArre%CC%82tsSame-
di.pdf?csf=1&web=1&e=huoeAb

* Heures d'arréts CF : formulaire
Formulaire

https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablisse-
ment/Heures%20d%27arr%C3%AAt_Formulaire-Arre%CC%82ts-Coteau-
Fleuri.pdf?csf=1&web=1&e=zXYG60

* Heures d'arréts GV : formulaire
Formulaire

https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablisse-
ment/Heures%20d%27arr%C3%AAt_Formulaire-Arre% CC%82tsMercre-
di-9-11.pdf?csf=1&web=1&e=WIWR1h
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* Heures d'arréts 7-8P: surveillance

Document
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablisse-
ment/Heures%20d%27arr%C3%AAt Calendrier-Surveil-
lanceArre%CC%82ts7-8P%20GV.pdf?csf=1&web=1&e=s6C7Ic
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Concept

360°

HPI-Nouvelles technologies

Version du 17.11.2023 - 10:34 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére
Thématiques : Besoins particuliers

Définition :
Ce cours permet aux éleves de découvrir plusieurs technologies (design et impression 3D,

programmation, robotique, ...) qu'ils pourront s'approprier et approfondir pour réaliser
un projet personnel ou de groupe.

Objectifs :
+ Acquérir des notions de base du design 3D, de programmation et de robot-
ique
« Approfondir ces notions par la réalisation d'un objet 3D, d'un programme et
de défis robotiques
+ Réaliser un projet personnel ou collectif a 'aide de ces outils.

Conditions d'acces :

Ce cours s'adresse en priorité aux éléves diagnostiqués HPI et leur permet de se sur-
passer, en mettant en ceuvre des compétences autres que celles utilisées lors des cours
réguliers.

Le cours peut également accueillir d'excellent.e.s éleves non diagnostiqué.e.s dans un but
de stimulation.

Autorisations et accords :

Les maitre.sse.s de classe ainsi que les enseignant.e.s de branches, en concertation avec
les parents et 'enseignant référent

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Le cours a lieu 2 périodes consécutives par semaine : au ler semestre sur le site de
Coteau-Fleuri et au 2eme semestre sur le site de Grand-Vennes.

Modalités de collaboration :

C'est aux maitre.sse.s de classe qu'incombe la décision d’envoyer un éléve aux cours des
nouvelles technologies, généralement sur la base d’excellents résultats, et apres discus-
sion avec les parents.

L'éléve participe a une séance avant de s'engager plus fermement, et lorsque sa décision
est prise, un courrier officiel est adressé aux parents.

L'enseignement régulier reste prioritaire et, en cas de test ou de rattrapage, I'éléve peut
exceptionnellement rester dans sa classe réguliere.
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Intervenant(s) :

Olivier Rass
Enseignant
olivier.raess@edu-vd.ch

Ressources :

* Brochure Haut potentiel intellectuel (bréeve)

Document, Outil pratique
https://admin-p360.edu-vd.ch/boapi/v1/resources/B4L-brochure-haut-potentiel-intel-
lectuei-breve.pdf
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2063
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360°
HPI-Sanskrit

Version du 18.09.2024 - 10:18 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel
Public cible : Eleéves

Domaines : Ecole réguliére
Thématiques : Besoins particuliers

Définition :

Les textes proposés sont essentiellement tirés du Pancatantra ou du Hitopadesa, re-
cueils de contes traditionnels indiens. L'objectif est de parvenir a traduire un conte entier
sur plusieurs semaines, le rythme de lecture tres lent étant adapté a des éleves débu-

tants : appropriation et transcription de I'écriture devanagari, lecture, reconnaissance des
formes déclinées ou conjuguées, analyse grammaticale et lexicale et enfin traduction.

Objectifs :

+ Découvrir un systeme graphique et linguistique d'une rare complexité.

+ Confronter des éléves a des exigences élevées ; 'analyse grammaticale et la
traduction sont un excellent exercice cérébral, réutilisable dans de nombreux
domaines.

Conditions d'acces :

Le cours d'adresse en priorité aux éleves 7-8P, mais certains éleves plus agés ont la pos-
sibilité de poursuivre linitiation au sanskrit si leur emploi du temps le leur permet. Ini-
tialement proposé aux éleves diagnostiqués HPI, le cours offre la possibilité a I'éleve de
se surpasser et de mettre en ceuvre des compétences de raisonnement. Le cours peut
également accueillir d'excellents éleves non diagnostiqués afin de les stimuler.

Autorisations et accords :

Le/la maitre.sse de classe, I'éléve et ses parents.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'éleve participe a une ou deux séances avant de s'engager plus fermement, le temps
également d’'en discuter avec ses parents. Lorsque I'éléve choisit de suivre le cours
régulierement, un courrier officiel est adressé aux parents. L'enseignement régulier reste
prioritaire : pour une raison de test ou de rattrapage, I'éleve peut rester dans sa classe «
réguliere ».

Le cours a lieu toute l'année scolaire a raison d'une période hebdomadaire a
Grand-Vennes et une a Coteau-Fleuri. Les éléves peuvent rejoindre le groupe a tout mo-
ment.

A tout moment, un.e éleve peut décider, d'entente avec ses maitre.sse.s ou ses parents,
de quitter le groupe et de rejoindre sa classe.

Modalités de collaboration :
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C'est au maitre de classe qu'incombe la décision d’envoyer un éléve au cours de sanskrit,
généralement sur la base d'excellents résultats, et apres discussion avec les parents.

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Fabienne Voirol
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
0213155948 0213156035
matthias.haefeli@lausanne.ch fabienne.voirol@lausanne.ch

Michel Baud

Enseignant référent HPI pour Grand-Vennes
michel.baud@edu-vd.ch

Ressources :

* Brochure Haut potentiel intellectuel (bréve)

Document, Outil pratique
https://admin-p360.edu-vd.ch/boapi/v1/resources/B4L-brochure-haut-potentiel-intel-
lectuei-breve.pdf
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2041
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360°
Le Jardin des Abelilles - Site de GV

Version du 17.11.2023 - 10:35 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleéves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :

Le Jardin des Abeilles est un projet pédagogique de sensibilisation et de développement
durable soutenu par I'équipe PSPS. Le jardin incite a la découverte et a I'expérimentation,
permet une approche différente faisant appel a tous les sens, privilégie les apprentis-

sages par I'observation et la manipulation, rendant concretes les notions complexes que
les éléves ont parfois de la difficulté a s'approprier.

C'est également I'occasion de travailler des compétences transversales telles que la
coopération, l'entraide, 'esprit de groupe, la patience, la créativité, la prise de décision,
I'investissement, ainsi que le rapport a la nature, a la nourriture et a I'alimentation.

Une sensibilisation a la protection des sols, a I'économie de I'eau, a 'importance de garder
un environnement sain et de débattre de toutes questions d'ordre écologique permet de
préparer les jeunes générations aux défis de ce siecle.

Objectifs :

+ Développer un vivre ensemble nécessaire a la réussite du jardin scolaire

+ Développer des connaissances transversales autour du jardin qui varient en
fonction de I'age des éleves, du niveau de la classe et de son environnement

+ Aider I'éléve a S'initier et a exercer ses responsabilités dans les rapports a son
environnement, a son alimentation, a ses pratiques de consommateur

Conditions d'acces :

Etre éléve de I'établissement

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les enseignant.e.s (sciences, OCOM, éducation nutritionnelle, Espace ressources, ...) ou
maitre.sse.s de classe souhaitant prendre part au projet contactent la responsable.

Le jardin des Abeilles est un projet a durée indéterminée.

Modalités de collaboration :

Une collaboration est vivement souhaitée entre tous les intervenant.e.s.

Intervenant(s) :

Emirjeta Tashi Natacha Rihs
Enseignante + Déléguée PSPS Enseignante
emirjeta.tashi@edu-vd.ch natacha.rihs@edu-vd.ch
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Ressources :

* Le jardin des abeilles : informations (site web)
Autre

https://www.vd.ch/toutes-les-autorites/departements/departement-de-la-formation-de-la-je-
unesse-et-de-la-culture-dfjc/actualites/news/14318i-climat-et-durabilite-au-coeur-des-preoc-
cupations-de-lecole-vaudoise/
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Concept

360°

Médiatheque scolaire

Version du 12.03.2024 - 12:22 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel, Eleves
Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :
La bibliothéeque/médiathéque scolaire est un lieu de ressources documentaires,

d'échanges (sociaux et culturels) pour les éleéves, les enseignant.e.s et autres profession-
nel.les du milieu scolaire.

Objectifs :

« Offrir une visite guidée a tous les éleves de 7P afin qu'ils découvrent le lieu
et son fonctionnement ; chaque éléve recoit, a ce moment-la une carte de
lecteur/lectrice.

* Proposer des animations ciblées en lien avec le PER, en collaboration avec les
enseignant.e.s, selon les envies et les besoins exprimés.

« Offrir un lieu hors classe afin de répondre a des mesures spécifiques et
ponctuelles (ex. accueil d’éleves de I'Espace ressources).

* Proposer des choix de livres en lien avec des themes étudiés en classe

+ Mettre a disposition des lectures suivies (en collaboration avec les chef.fes de
files de francais).

« Accompagner éleves et enseignant.e.s lors de choix de documents (romans,
documentaires, films ou périodiques).

* Préparer des caisses thématiques (ex. Moyen-Age, choix de livres par degrés
scolaire etc.).

+ Soutenir les éléves dans leurs travaux sur ordinateur, en collaboration étroite
avec I'enseignant.e (ex. exposés, devoirs).

+ Accompagner les jeunes dans les démarches pré-professionnelles (CV, lettre
de motivation, ...), en collaboration avec le conseiller en orientation profes-
sionnelle et 'enseignante référente AMP.

* Organiser la commission bibliotheque, une fois par année. La commission est
ouverte a toute personne intéressée (travaillant au sein de 'école).

* Intervenir lors de la pléniére des files de francais 7-11 et lors de la Conférence
des maitres de la rentrée scolaire.

Conditions d'acces :

Etre éléve ou professionnel.le de I'établissement.

Autorisations et accords :

Pour tout projet pédagogique d’envergure, le directeur donne son aval.
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Les animations pédagogiques sont validées aupres des enseignant.es du domaine con-
cerné.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Pour qu'un projet puisse étre mené a terme, un échange entre professionnel.le.s et bib-
liothécaires est nécessaire.

Modalités de collaboration :

Les bibliothécaires collaborent avec tou.te.s les professionnel.le.s de I'établissement et
répondent a leurs demandes, dans la mesure de leurs moyens.

Intervenant(s) :

Annabelle Genton Eveline Hofmann Alkema
Bibliothécaire Bibliothécaire
021 31559 51 021 31559 51
annabelle.genton@edu-vd.ch eveline.hofmannalkema@edu-vd.ch

Ressources :

* Médiathéque : informations (site web)
Autre

https://bibliotheques.edu-vd.ch/bibliotheques-scolaires/mediatheque-de-lausanne-is-
abelle-de-montolieu

* Renouvaud: informations (site web)

Autre

https://renouvaud2.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=41BCU-
LAUSA SCHOOL:MASTER
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Concept T

360°

Méthode de préoccupation partagée
(MPP)

Version du 27.09.2024 - 14:11 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves

Domaines : Promotion de la santé et prévention, Socio-éducatif
Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :

Afin de pouvoir répondre efficacement et rapidement aux situations de harcelement
/ intimidation qui se manifestent par des actions répétées d'un groupe d'éleves sur
un.e éléve, une équipe de professionnel.le.s s'est formée a la méthode bienveillante et

non-blamante qui consiste a rencontrer, une ou plusieurs fois, tout.e éléve pouvant aider
a améliorer la situation.

Objectifs :

* Faire cesser les actes d'intimidation d'un groupe d'éléves envers un.e autre
éléve qui en est la cible

* Promouvoir un climat d'établissement serein, propice a un apprentissage de
qualité

Conditions d'acces :

Etre un.e éléve victime d'un groupe d'éléves exercant de I'intimidation, de la violence ou
du harcelement, de fagon répétée

Autorisations et accords :

La Direction, en collaboration avec I'équipe formée a la méthode

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e témoin d'une situation de harcelement intimidation la signale rapidement
au doyen ou a la doyenne de sa volée, qui détermine si une intervention MPP est mise en
place ou non.

Les entretiens avec les éléves (intimidateurs ou intimidatrices présumé.e.s, témoins, éléeve
intimidé.e) ne débouchent sur aucune sanction et n‘'ont pas de conséquence sur le cursus
des éleves. Pour des raisons d'efficacité et de réactivité, les entretiens ne sont annoncés
ni aux éléves ni aux parents, et la prise en charge dure aussi longtemps que jugée néces-
saire.

Dans certaines situations graves et en cas de nécessité, d'autres mesures peuvent étre
prises par la Direction.

Modalités de collaboration :
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Lorsqu’une prise en charge est nécessaire, le doyen ou la doyenne réunit la médiatrice du
site, 'infirmiere ainsi que les enseignant.e.s formé.e.s a la méthode. Ils décident ensemble
de la meilleure prise en charge.

Intervenant(s) :

Emirjeta Tashi Fabienne Voirol
Enseignante + Déléguée PSPS Enseignante + Doyenne
emirjeta.tashi@edu-vd.ch 021 3156035

fabienne.voirol@lausanne.ch

Ressources :

* MPP : informations (site web)

Document
https://www.preoccupationpartagee.org/

48 /130


https://www.preoccupationpartagee.org/

https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2047

Concept *gl " :
360° o
LT

Montolieu Arc-en-ciel & Groupe al-
lie.e.s

Version du 19.11.2024 - 7:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves

Domaines : Promotion de la santé et prévention
Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :
Dans le cadre du projet Montolieu arc-en-ciel, création d'un groupe d'allié.e.s constitué.e.s
de personne de référence permettant d'accompagner un jeune en difficulté ou en ques-

tionnement. Le groupe peut aussi aider un collegue dans une procédure ou une situation
en lien avec une problématique LGBTQI+.

Objectifs :
* Renforcer les facteurs de protection des jeunes en difficulté ou en question-
nement
Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
Les éléves et les enseignant.e.s prennent rendez-vous avec une personne du groupe al-

lié.e. Une trace de toute demande est gardée par la responsable.

Modalités de collaboration :
Les médiatrices, un membre de la direction ou une autre personne ressource peuvent

étre mises au courant si la situation le demande.
Dispositif cantonal de soutien (Vogay, Agnodice, etc...)

Intervenant(s) :
Natacha Rihs

Enseignante
natacha.rihs@edu-vd.ch

Ressources :

* Arc-en-ciel : informations

Document
https://agnodice.ch/wp-content/uploads/2021/12/Guide_de bonnes pra-
tigues_2022 WEB.pdf)
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Concept ]

360°
PACEM - Site CF

Version du 28.11.2023 - 11:36 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre, Gestion de crise

Définition :
La Permanence d'Accueil pour les Eleves de Montolieu/CF est une prestation pour les

éleves dont le comportement perturbe le bon déroulement d'un cours. Elle consiste a le
placer momentanément dans une autre classe.

Objectifs :

+ Aider un.e éleve qui dysfonctionne, sa classe et son enseignant.e

+ Rendre possible la reprise de la lecon, dans de meilleures conditions, sans
I'éleve

+ Proposer momentanément a I'éléve de faire individuellement son travail dans
une autre classe

Conditions d'acces :

L'éleve en situation de crise ou de conflit ponctuel pour qui une prise en charge immédiate
s'avére nécessaire

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

En début d'année, les enseignant.e.s de CF annoncent les périodes lors desquelles ils/elles
sont prét.e.s a accueillir un.e éléve dans leur classe, de maniére ponctuelle. L'horaire et
le nom des enseignant.e.s sont communiqués a tous les maitres et maitresses 7-8P de CF
et sont affichés en salle de travail. L'enseignant.e accompagne ou fait accompagner par
un pair I'éléve au comportement perturbateur. L'enseignant.e remplit un billet d’entrée
annoncant la mesure et le transmet a la doyenne, qui colle une étiquette dans I'agenda de
I'éleve. Si le comportement est récurrent, la doyenne en informe les parents par courrier
postal.

Modalités de collaboration :

En cas de récidive, la direction est informée. Un entretien a lieu avec 'éléve, ses parents,
I'enseignant.e, le maitre ou la maitresse de classe et la doyenne. Un suivi socio-éducatif
par 'éducatrice peut étre alors proposeé.

Intervenant(s) :

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch
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Ressources :

* PACEM CF : formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9%tablissement/PACEM_CF bil-
let%20entr%C3%A9e.pdf?csf=1&web=1&e=si2UPn
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Concept [=. 'i‘-"""-l:;

360°
PACEM - Site GV

Version du 19.09.2024 - 6:27 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre, Gestion de crise

Définition :

La Permanence d’Accueil pour les Eleves de Montolieu/GV est une prestation pour les
éleves dont le comportement perturbe le bon déroulement d’'un cours.

Objectifs :

* Aider un.e éléeve qui dysfonctionne, sa classe et son enseignant.e

+ Rendre possible la reprise de la lecon sans I'éleve

« Donner a I'éléve qui arrive a PACEM la possibilité de discuter du motif de I'en-
voi avec l'intervenant.e et de réfléchir aux changements d'attitude attendus
lors d'un cours

« Permettre a I'éleve d'effectuer le travail transmis par son enseignant.e

Conditions d'acces :

L'éleve en situation de crise ou de conflit ponctuel pour qui une prise en charge immédiate
s'avere nécessaire.

Autorisations et accords :

PACEM peut offrir également une possibilité de placement pour quelques périodes, sur
décision de la direction.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e envoie I'éleéve perturbateur/perturbatrice, avec son agenda, en salle 112.
L'éléve est pris.e en charge par un.e intervenant.e PACEM, le temps nécessaire pour se
calmer, puis fait son travail.

Une étiquette collée par l'intervenant.e PACEM dans I'agenda de I'éléve informe ses par-
ents.

L'enseignant.e compléete le bulletin d’entrée ou contacte l'intervenant.e qui a recu I'éleve
deés que possible, au plus tard dans la semaine.

Modalités de collaboration :

En cas de récidive, la direction est informée. Un entretien a lieu avec I'éleve, ses parents,
I'enseignant.e, le maitre ou la maitresse de classe, et le doyen ou la doyenne de volée. Un
suivi socio-éducatif par I'éducatrice peut étre alors proposé.

Intervenant(s) :
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Matthias Haefeli Clémentine Goy

Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
02131559 48 0213155972
matthias.haefeli@lausanne.ch clementine.goy@lausanne.ch

Alice Schupp

Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
02131559 47
alice.schupp®@lausanne.ch

Ressources:

* PACEM : consignes remplacement

Document
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/PACEM Con-
signes-Remplacement.pdf?csf=1&web=1&e=m9QpYc

e PACEM : formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/PACEM_Formu-
laire-Envoi%20d%27%C3%A91%C3%A8ve.pdf?csf=1&web=1&e=251ckm
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Concept

360°

Prévention : Brigade jeunesse

Version du 17.11.2023 - 10:54 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eléves, Parents et familles
Domaines : Promotion de la santé et prévention
Thématiques : Climat scolaire et prévention
Définition :

* Pour les 8H : cours de base, obligatoire au niveau cantonal, concernant la «
prévention des délits » ; donné par les chargés de prévention de la Brigade
Jeunesse, en présence de I'enseignant.e principal.e.

* Pourles 10H: cours orienté sur les médias sociaux ou un théme a définir selon
les besoins, co-construit et co-animé par la B) et les membres du service de
santé de I'établissement, ; en présence de l'enseignant.e principal.e.

* Pour les 10H : option d'un cours concernant la violence, a partir d'un travail
au sabre, qui se déroulerait alors en salle de gym.

Objectifs :

Quelle que soit la forme des cours, un accent particulier est mis sur la responsabilisation,
les choix, la prise en compte des aspects émotionnels et des besoins, le fonctionnement
des groupes, les conséquences des actes sur les plans pénal et relationnel.

Conditions d'acces :

Pour les cours de prévention, seule la présence de I'enseignant.e est requise.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

* Rien de particulier pour les cours 8H (si ce n'est I'acces a un projecteur et un
écran!).

+ Rencontres et discussions avec le groupe santé de I'établissement pour le
cours 10H, co-animation des cours ensuite (et acceés a un projecteur et un
écran).

* Tous les cours se déroulent sur 2 périodes consécutives.

Modalités de collaboration :

* Pour le cours 8H : la BJ s'occupe de la mise en place du contenu du cours et
I'établissement de la mise a disposition d'une classe ad hoc, avec le matériel
informatique nécessaire.

* Pour le cours 10H : les contenus sont définis d'entente avec le groupe santé
et la BJ, puis les cours sont co-animés.

Intervenant(s) :

Youri Telani
Chargé de prévention, brigade Jeunesse, Police municipale de Lausanne
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079 699 24 89
youri.telani@lausanne.ch
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Concept r

360°

en milieu scolaire (PSPS)

Version du 26.09.2024 - 16:14 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles
Domaines : Promotion de la santé et prévention
Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :
L'équipe PSPS est composée d'un membre de la direction, de la déléguée PSPS, de l'infir-

miere scolaire, du médecin scolaire et des médiatrices.
D’autres partenaires interviennent en fonction du projet et de leur intérét.

Objectifs :

« Contribuer au bien-étre des acteurs de I'établissement, de I'enfant et de
I'adolescent a I'école afin de favoriser les apprentissages scolaires et sociaux
+ Contribuer a promouvoir la santé physique, mentale et sociale des enfants et
des adolescents
+ Développer des activités de santé communautaire, en particulier :
a. Développer le sentiment d’appartenance a son école
b. Renforcer les relations sociales au sein de I'école ou de l'institution
c. Favoriser le climat de sécurité
d. Améliorer la connaissance de l'autre
e. Enrichir le partenariat école-famille
+ Contribuer a l'intégration sociale, scolaire et professionnelle des éléves

Conditions d'acces :

Approcher un des membres de I'équipe PSPS

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Le suivi se fait sous la responsabilité et le mandat de la direction, en collaboration avec
I'équipe PSPS.

Modalités de collaboration :

Le suivi se fait sous la responsabilité et le mandat de la direction, en collaboration avec
I'équipe PSPS.

Intervenant(s) :

Emirjeta Tashi
Enseignante + Déléguée PSPS
emirjeta.tashi@edu-vd.ch
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Concept 7

360°
SESAME

Version du 28.08.2024 - 14:15 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves, Parents et familles
Domaines : Promotion de la santé et prévention
Thématiques : Gestion de crise

Définition :
SESAME (Soutien aux Etablissements Scolaires lors de situations de suspicions d'Abus
sexuels ou de Maltraitance d'Eléves) représente le dispositif destiné a analyser et a ac-

compagner les situations de suspicions d'abus sexuels et de maltraitance d'éleves révélés
en milieu scolaire.

Objectifs :

* Prendre connaissance des situations de maltraitances, les analyser et pren-
dre des décisions concertées entre professionnels afin d'y mettre fin et de
protéger les victimes.

Conditions d'acces :

Tout.e éleve victime d'abus sexuels ou de maltraitance, ou suspecté de |'étre.

Autorisations et accords :

La direction de I'établissement prend la décision de déclencher la mesure SESAME.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Toute personne qui suspecte une situation d'abus sexuels ou de maltraitance en aver-
tit un.e membre SESAME (directeur/doyen.ne, psychologue, infirmier.ere, assistant.e so-
cial.e) et remplit le « carnet de bord » interne.

Le référent SESAME contacté se charge :
+ de faire avec le professionnel qui a recueilli la parole de I'éléve une premiere
analyse du degré d'urgence et de la gravité de la situation;
« d'informer le directeur, qui se charge de réunir, si nécessaire, les référents
SESAME.

Le groupe de référents SESAME se charge :

« d'analyser la situation et son niveau d'urgence, cas échéant de planifier un «
entretien de positionnement » en vue d'un éventuel signalement aux autorités
compétentes ;

+ de définir les démarches a entreprendre aupreés de |'éléve, des parents, des
professionnels;

« de suivre la situation de I'éléve en collaboration - lorsque cela est possible -
avec la famille;

« d'informer au fur et a mesure les enseignants concernés.
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Modalités de collaboration :

La direction coordonne les différentes étapes réalisées entre les référents SESAME.

Le directeur organise une rencontre/un échange entre les référents SESAME, afin qu'une
analyse conjointe puisse se faire. Celle-ci méne a des prises de décisions (ex. entretien de
positionnement afin d'analyser la nécessité d'un signalement de la situation a la DGEJ).

Intervenant(s) :

Carlos Iglesias Aurélien Theurillat
Psychologue + référent PPLS Directeur
0213155977 021/315.59.41
carlos.iglesias@lausanne.ch aurelien.theurillat@lausanne.ch
Sandra Nater Nanoucha Nzola
Infirmiére scolaire (site du Signal) Enseignante + Doyenne
021 31559 74 ou 079 726 22 27 nanoucha.nzola@edu-vd.ch

sandra.natter@lausanne.ch

Fiona Carluy Sophie Le Poupon
Infirmiéere (site de Grand-Vennes) Infirmiére scolaire (site de Coteau-Fleuri)
fiona.carluy@lausanne.ch 021 3156043 ou 079 123 48 52

sophie.lepoupon@lausanne.ch

Ressources :

* SESAME : informations (site web)

Document
https://www.vd.ch/themes/formation/sante-a-lecole/prestations/maltraitance/
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Concept

360°
Soutien 7-8P - Site de GV

Version du 26.09.2024 - 16:15 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Eleves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre

Définition :

Le doyen fixe des entretiens individuels avec les éleves et organise des passages réguliers
en classe, notamment pour le contréle des agendas.

Sur demande d'un.e enseignant.e, il intervient en classe pour soutenir les éleves et/ou
'enseignant.e.

Objectifs :

« Favoriser un bon climat de classe en soutenant les éléves dans leur métier
d'écolier et les enseignant.e.s dans leur mission pédagogique
« Maintenir un cadre a la fois bienveillant et structuré

Conditions d'acces :

Tous les éléves 7-8P ainsi que les enseignant.e.s du site de Grand-Vennes

Autorisations et accords :

Le doyen de la volée

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e fait sa demande directement aupres du doyen, oralement ou par le biais
d’'un courriel.

La prise en charge se fait de septembre a juin, en fonction des situations.
Modalités de collaboration :

Les enseignant.e.s 7-8P avec |le doyen

Intervenant(s) :
Matthias Haefeli

Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch
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Concept T

360°

Supervision

Version du 17.11.2023 - 11:0 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 1 - Socle universel

Public cible : Corps professionnel

Domaines : Ecole réguliére, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Difficulté de comportement et

respect du cadre, Formation et soutien aux professionnels, Lien école-famille

Définition :

Dispositif de mise a distance réflexive accessible au corps professionnel face aux situa-
tions les plus complexes et délicates. En individuel ou surtout en groupe, il fait appel a

un regard d'expert qui permet la réflexion sur la posture et le fonctionnement afin de
renforcer le développement des compétences professionnelles.

MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).
Objectifs :

« Offrir aux professionnel.le.s un espace d'échange de pratiques, de probléma-
tiques ou de visions, sans présence de la direction.

MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).
LES OBJECTIFS DE CETTE MESURE SERONT PRECISES PAR LA SUITE.

Conditions d'acces :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Autorisations et accords :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Modalités de collaboration :
MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Intervenant(s) :

Patrick Venezia Carlos Iglesias
Enseignant spécialisé Psychologue + référent PPLS
patrick.venezia@edu-vd.ch 0213155977

carlos.iglesias@lausanne.ch
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Concept

360°
Aide aux devoirs 9-10-11S

Version du 19.11.2024 - 9:50 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Les éleves qui ont besoin d'aide pour faire leurs devoirs, réviser ou comprendre un sujet
peuvent se présenter a I'aide aux devoirs, selon I'horaire affiché en salle de classe.

Objectifs :

+ Permettre aux éléves qui le souhaitent d’obtenir de l'aide.
+ Encourager les éleves a agir face aux difficultés rencontrées.

Conditions d'acces :

L'éleve se rend dans la salle indiquée de maniere autonome.

Autorisations et accords :

L'enseignant présent note I'heure de départ dans I'agenda de ['éléve.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La prise en charge peut durer de quelques minutes a plusieurs périodes, selon la de-
mande de I'éleve.

En cas de demande récurrente d'un.e éleve, le doyen/la doyenne est informé.e.
Modalités de collaboration :

Plusieurs enseignant.e.s sont disponibles pour répondre de maniére individuelle aux de-
mandes des éléves.

Intervenant(s) :

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 31559 47
alice.schupp®@lausanne.ch
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Concept s

360°
Appuis ponctuels 7P-11S

Version du 29.10.2024 - 14:6 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Lorsqu'un.e éléve a été absent.e plusieurs jours (quarantaine, maladie, accident, ...) ou
lorsqu’un groupe d'éleves rencontre des difficultés ponctuelles, les enseignant.e.s peu-

vent proposer un appui individuel ou en petit groupe, afin de rattraper le retard dans les
apprentissages.

Objectifs :

* Permettre aux éléves de combler leurs lacunes et de surmonter leurs diffi-
cultés

Autorisations et accords :

La direction donne son aval avant la mise en place de I'appui.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e transmet sa demande au doyen.ne de la volée concernée, puis organise la
mise en place de I'appui (de une a plusieurs périodes, selon les besoins).

ll/elle transmet un décompte des périodes effectuées au secrétariat au plus tard a la fin
du mois.

Modalités de collaboration :

Les enseignant.e.s et les doyen.ne.s

Intervenant(s) :

Alice Schupp Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat Enseignante + Doyenne
021 3155947 0213156035
alice.schupp@lausanne.ch fabienne.voirol®@lausanne.ch

Matthias Haefeli
Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Ressources :

* DGEO : définitions besoins particuliers
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Autre
https://www.vd.ch/themes/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-spe-
cialisee/les-reponses-aux-besoins-particuliers

Appui ponctuel : formulaire demande
Formulaire

https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-

litems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FAp-

pui%20Ponctuel%5FFormulaire%5FDe-

mande%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-

ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement

Appui ponctuel : informations ENS

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FAp-
pui%20Ponctuel%2DInformations%2DEn-
seignants%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-

ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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Concept = ."-u" =
5 x

360°

Coenseignement 7-8P

Version du 30.10.2024 - 6:40 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Site de CF : Les appuis sont donnés sous forme de co-enseignement avec un.e en-

seignant.e de francais et de mathématiques qui interviennent dans une classe 1x/se-
maine.

Site de GV : du co-enseignement ponctuel peut étre sollicité, parallelement aux appuis en
place. Le co-enseignement peut aussi étre demandeé si des difficultés de gestion de classe
apparaissent.

Objectifs :

+ Améliorer les compétences des éléves en francais et en mathématiques.
+ Responsabiliser les éléves face a leurs difficultés en leur donnant la possibilité
de venir de leur propre chef aux appuis.

Conditions d'acces :

Eleves de 7P ou 8P rencontrant des difficultés ponctuelles ou ayant un retard en francais
et/ou en mathématiques.

Autorisations et accords :

Site de CF: Le co-enseignement 7-8P est mis en place a I'horaire par la direction.
Site de GV : Les demandes sont analysées et validées par le Conseil de direction.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e de la branche est responsable du suivi et détermine les besoins.

Modalités de collaboration :

L'enseignant.e de la branche, le/la maitre.sse de classe, I'éleve en difficulté scolaire

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Clémentine Goy
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
02131559 48 0213155972
matthias.haefeli@lausanne.ch clementine.goy®@lausanne.ch
Aurélien Theurillat Fabienne Voirol
Directeur Enseignante + Doyenne
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021/315.59.41 0213156035
aurelien.theurillat@lausanne.ch fabienne.voirol@lausanne.ch

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 31559 47
alice.schupp@lausanne.ch

Ressources :

* Coenseignement: formulaire annonce pour paiement

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FCoenseigne-
ment%5Fformu-
laire%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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Concept o=
p ka0

360°

Commission d'établissement (CET

Version du 28.08.2024 - 14:1 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel, Eleves, Parents et familles
Domaines : Transversal

Thématiques : Climat scolaire et prévention, Lien école-famille

Définition :

La commission d'établissement a pour réle d'améliorer le contexte scolaire et son encrage
dans le quartier.

Elle est constituée de 4/4 :

1- Les professionnel.le.s

2- Les politiques

3- Les associations

4- Les parents

Objectifs :

« Améliorer le cadre de vie des éleves, des enseignant.e.s et trouver des syner-
gies avec le quartier et leurs habitants.

+ Echanger des informations et des propositions entre I'établissement, les au-
torités locales et tous les acteurs concernés (éleves, parents, etc.)

Conditions d'acces :

Pour intégrer la commission en tant que membre :
+ parent: il faut avoir un enfant scolarisé dans I'établissement ou
+ professionel.le scolaire : étre collaborateur.trice de I'école.
+ association : étre membre d'une association et avoir un lien avec le quartier
ou |'école.
* politique : étre un.e élu.e.

Autorisations et accords :

Les membres de la commission cooptent uniquement ceux qui souhaitent intégrer le %
parents.

Pour les professionnel.le.s, les politiques et les associations, Ceux-ci s'annoncent au Ser-
vice des écoles et du parasacolarie (SEP) de la Ville, qui transmet les informations a la
commission.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La commission se réunit 4 a 5 fois par année et fait le point sur les différents projets, selon
un ordre du jour consultatif établi par le/la président.e et le/la secrétaire.

Modalités de collaboration :
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La commission est composée d'un.e secrétaire, d'un.e vice-président.e et d'un.e prési-
dent.e.

Le directeur est membre de droit.
Les décisions sont prises par les membres aprés un vote a la majorité.

Par ailleurs, les éléves sont intégrés a certaines séances, a titre consultatif, par I'intermé-
diaire du Conseil des éleves.

Intervenant(s) :

Aurélien Theurillat Commission d'établissement

Directeur cet.montolieu1010@gmail.com
021/315.59.41
aurelien.theurillat@lausanne.ch

Ressources :

* Commission d'établissement (CET) : informations (site web)
Autre

https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/con-
seil-et-commissions-etablissements/commission-d-isabelle-de-montolieu.html

* CEL : réglement communal

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers%2FCEL%5FR%C3%A8glement%20com-
munal%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers
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Concept

360°

Conseil école-famille (CEF) & Assis-
tante sociale scolaire (ASS)

Version du 17.11.2023 - 10:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées
Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles
Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Climat scolaire et prévention, Difficulté de comportement et respect du cadre, Lien
école-famille, Transition

Définition :
Prestation communale relevant du domaine socio-éducatif effectuée par des conseilléres
ou conseillers école-famille, ou des assistantes ou des assistants sociaux scolaires. Elle

vise a aider les familles et les éléves sur des aspects psycho-sociaux, culturels, financiers,
juridigues ou personnels et permet de faire le lien entre I'école et la famille.

Objectifs :

* Conseiller et accompagner les éleves et leurs familles afin de favoriser leur
intégration dans le domaine social et/ou scolaire.

* Orienter les familles dans les démarches sociales et éducatives, ainsi que
prendre en charge certaines situations.

* Participer et favoriser la coordination pluridisciplinaire au sein de I'école et
entre les services et instances extérieures.

Conditions d'acces :

Acces a la prestation, via I'école ou le Service scolaire et parascolaire de la Ville :
* Par les parents directement
* Par la direction scolaire
+ Parunenseignant ou un autre intervenant du milieu scolaire (PPLS, infirmiere,

...

* Par un intervenant partenaire (ex : éducateur de L'Appart, du Matas, ...)

Autorisations et accords :

Les parents doivent donner leur accord.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Différentes modalités d'action peuvent étre privilégiées, compte tenu de la situation et
des besoins constatés:

« Entretien avec la famille (3 domicile, au bureau de I'ASS ou en milieu scolaire)

+ Entretien avec un enfant ou un adolescent

« Consultation collaborative

* Equipes pluridisciplinaires

« Bilan élargi
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* Colloque du groupe professionnel des ASS a quinzaine 2h
* Colloque général du service de psychologie scolaire (environ 6 par année
scolaire)

Modalités de collaboration :

L'assistante sociale scolaire informe les professionnel.le.s impliqué.e.s dans la situation
du suivi mis en place avec la famille, en respectant la confidentialité propre a la fonction.

Intervenant(s) :

Rachel Pache Murielle Rawyler
assistante sociale scolaire (Signal) Assistante sociale scolaire CF + Signal
02131566 21 ou 079367 1916 02131560 41 et 079 367 19 21
rachel.pache®@lausanne.ch murielle.rawyler@lausanne.ch

Ressources :

* Service sociale Lausanne : informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/aides-assurances-sociales/aides-sociales-et-fi-
nancieres/difficultes-sociales.html

* ASS Isabelle-de-Montolieu : informations (site web)
Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/etab-
lissements-scolaires/eps-isabelle-de-montolieu/accompagnement-soutien/assistante-so-
ciale-scolaire.html
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Concept T

360°

Déléegation des enseignant.e.s

Version du 28.08.2024 - 14:2 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel

Domaines : Transversal

Thématiques : Formation et soutien aux professionnels

Définition :

La délégation sert de relais des principales interrogations et doléances des enseignant.e.s
aupres du Conseil de Direction.

Objectifs :

* Améliorer la pratique des enseignant.e.s.

« Harmoniser la vie de I'établissement.

« Offrir un espace de parole et d'échange entre les enseignant.e.s.

* Amener une réflexion constructive aupres de la Direction et des en-
seignant.e.s.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

+ Organisation d'une assemblée générale annuelle (au minimum) avec nomina-
tion de la délégation par I'AG.

* Organisation d'assemblées extraordinaires en cas de nécessité.

* Réunions des membres de la délégation.

+ Entretiens avec le Conseil de Direction.

Intervenant(s) :

Philippe Testa
Enseignant
philippe.testa@edu-vd.ch
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Concept

360°

CF

Version du 17.09.2024 - 12:37 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles
Domaines : Ecole réguliére, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :
Le groupe Topo réunit l'infirmiéere, la psychologue, I'assistante sociale, I'éducatrice et la

doyenne du site.

Pour faire suite au conseil de rentrée des éléves de 7P, chaque maitre.sse de classe est
invité.e en automne a exposer au groupe deux ou trois situations d'éleves qui le/la préoc-
cupent.

Les membres du groupe écoutent les inquiétudes de I'enseignant.e, transmettent les in-
formations utliles et connues et réfléchissent ensemble aux éventuelles mesures a pren-
dre.

Le/la maitre.sse de classe fait ensuite un retour aux parents, lors d'un entretien, seul.e ou
accompagné.e d'un.e membre du groupe Topo.

Objectifs :

* Trouver la mesure ou la prise en charge la plus adéquate pour aider des éleves
en difficulté.

Conditions d'acces :

Les maitre.sse.s de classe des éléves 7P sur le site de Coteau-Fleuri bénéficient de ce
groupe Topo au minimum 1x par année.

Autorisations et accords :

Au préalable, le/la maitre.sse de classe annonce aux parents la tenue de cette rencontre
professionnelle afin d'avoir leur aval pour échanger librement.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La doyenne organise la rencontre entre les membres du groupe Topo, le passage des
maitre.sse.s de classe ainsi que les éventuels remplacements, car chaque maitre.sse de
classe a une heure (idéalement sur son horaire) pour rencontrer le groupe.
Par la suite, un échange entre maitre.sse de classe et un membre du groupe Topo peut
se faire de maniére ponctuelle, pour des conseils personnalisés. Des entretiens réguliers
sont encouragés avec I'éleve et ses parents pour garantir un meilleur suivi.

Modalités de collaboration :
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Les membres du groupe Topo, les maitre.sse.s de classe et les parents.

Intervenant(s) :

Fabienne Voirol Murielle Rawyler
Enseignante + Doyenne Assistante sociale scolaire CF + Signal
0213156035 02131560 41 et 079 367 19 21
fabienne.voirol@lausanne.ch murielle.rawyler@lausanne.ch
Claire Deslarzes Sophie Le Poupon
Educatrice en milieu scolaire Infirmiére scolaire (site de Coteau-Fleuri)
076 372 45 57 021 31560 43 ou 079 123 48 52
claire.deslarzes@mdj.ch sophie.lepoupon@lausanne.ch

Carlos Iglesias
Psychologue + référent PPLS
0213155977
carlos.iglesias@lausanne.ch

Ressources :

* TOPO CF : formulaire

Document
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/TOPO%20CF_Formu-
laire.pdf?csf=1&web=1&e=yIf1Xt
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Concept

360°

Histoires de parents

Version du 28.08.2024 - 14:26 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées
Public cible : Parents et familles
Domaines : Socio-éducatif
Thématiques : Lien école-famille

Définition :

Histoires de PARENTS est une prestation de prévention socio-éducative secondaire dont
I'objectif est d'offrir un soutien a 'action éducative parentale.

Objectifs :

* Trouver des réponses adaptées et concretes aux besoins des parents, notam-
ment dans le soutien au processus de scolarité de leur enfant.

* Aider les parents a valoriser leurs compétences parentales et a améliorer ou
a renforcer leurs liens avec I'école.

Conditions d'acces :

L'accompagnement est gratuit et destiné a tous les parents domiciliés dans le canton de
Vaud avec au moins un enfant agé de 3 ans et plus (age scolaire).

Autorisations et accords :

Accompagnement destiné a des familles motivées et capables de solliciter ou d’accepter
une aide éducative qui ne reléve pas de l'intervention socio-éducative de la DGEJ au sens
de l'art. 13 de la Loi sur la protection des mineurs.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Un premier contact téléphonique a la permanence permet de vérifier 'adéquation de la
demande. Le contenu est confidentiel et I'identité des parties concernées peut demeurer
anonyme.

Les parents peuvent appeler directement la permanence. Avec leur accord et leur partic-
ipation, I'établissement scolaire de leur enfant a également la possibilité de déposer une
demande de soutien.

Pour les demandes émanant de 'école, Histoires de PARENTS adresse au/a la profession-
nel.le de I'école un formulaire de demande (par courriel).

Durant 3 a 4 mois, un professionnel de I'éducation accompagne les parents lors d’entre-
tiens a domicile et des rencontres avec d'autres parents qui vivent, eux aussi, des diffi-
cultés avec leur(s) enfant(s). Ensemble, ils vont partager et réfléchir a des pistes concretes
a mettre en pratique au quotidien.

Modalités de collaboration :
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Pour les demandes émanant de I'école, une séance inaugurale tripartite (Ecole-Par-
ents-HdP) est organisée par I'école. En cas d'accord du parent, 'accompagnement en col-
laboration avec I'école débute par la signature d'un contrat tripartite, se poursuit par des
rencontres Ecole-Parents-HdP et se termine par un bilan final tripartite.

A tout moment d'un accompagnement émanant d'une demande directe des parents, les
parents peuvent aussi solliciter une collaboration avec I'école afin que les différents parte-
naires puissent travailler ensemble sur les difficultés liées a la scolarité.

Intervenant(s) :
Matthias Haefeli

Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Claire Deslarzes

Educatrice en milieu scolaire
076 3724557
claire.deslarzes@mdj.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
021 31560 35
fabienne.voirol@lausanne.ch

Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Ressources :

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy®@lausanne.ch

Aurélien Theurillat

Directeur
021/315.59.41
aurelien.theurillat@lausanne.ch

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 3155947
alice.schupp@lausanne.ch

* Histoire de parents : informations (site web 1)

Document

https://www.histoires-de-parents.ch/

* Histoire de parents : informations (site web 2)

Autre

https://www.histoires-de-parents.ch/wp-content/uploads/2021/09/HdP_information Pro.pdf
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360°

Infirmerie scolaire

Version du 26.09.2024 - 13:32 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eléves

Domaines : Promotion de la santé et prévention

Thématiques : Climat scolaire et prévention

Définition :

Les infirmiéres travaillent en partenariat et en pluridisciplinarité avec différent.e.s pro-
fessionnel.le.s et/ou institutions internes et externes de I'école (direction, enseignant.e.s,
équipe PSPS, SESAME, GRAFIC, réseaux, équipes pluridisciplinaires, PPLS, assistants soci-
aux, éducateurs, médecin scolaire, thérapeutes, office dentaire, ...).

Certaines activités sont systématiques, répondant a divers mandats (programme de vac-
cination, visites médicales, dépistages, premiers secours, BSP, ...). D'autres sont de l'ordre
de l'urgence, dans les situations d'atteinte a l'intégrité physique et psychique (gestion des
situations d'urgences médicales, accidents, maltraitances, souffrances physique et psy-
chologique, incidents critiques, ...).

Les infirmiéres scolaires apportent leur expertise et leurs ressources en santé commu-
nautaire.

Objectifs :

+ Contribuer a ce que les différents lieux de vie des enfants, des adolescent.e.s.
soient des lieux de vie en santé et de bien vivre ensemble.

* Promouvoir le bien-étre des éleves.

* Favoriser le climat scolaire.

+ Identifier les besoins des éleves ety répondre.

« Accompagner les éléves et leur entourage et les orienter vers une prise en
charge spécifique.

Conditions d'acces :

Etre un.e éléve de I'établissement, sur le site du Signal, de Coteau-Fleuri ou de
Grand-Vennes.

Autorisations et accords :

Lesinfirmieres de santé communautaire en milieu scolaire dépendent du Service de Santé
et Prévention de la ville de Lausanne.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Un suivi a lieu tout au long de la scolarité des éléves.

Modalités de collaboration :
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Cela dépend des besoins et des situations : contacts directs avec I'éleve et ses parents,
sa famille, les différent.e.s professionnel.le.s et /ou institutions internes et externes de
I'école, ou procédure SESAME et GRAFIC de I'établissement.

Intervenant(s) :

Fiona Carluy
Infirmiére (site de Grand-Vennes)
fiona.carluy@lausanne.ch

Ressources :

¢ Infirmerie billet

Document
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Infirmerie%20bil-
let.pdf?csf=1&web=1&e=FcxL11
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Concept

360°
Médiation (PSPS)

Version du 25.11.2024 - 10:4 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eléves, Parents et familles

Domaines : Promotion de la santé et prévention, Socio-éducatif

Thématiques : Climat scolaire et prévention, Difficulté de comportement et respect du cadre

Définition :

La médiation a pour but de créer un espace de parole et d'écoute actif pour les éleves,
de résoudre les conflits, d'intervenir dans des classes afin d'aider a créer une bonne dy-
namique de groupe.

Cet espace aide et soutient les éleves en mettant en place des mesures d’accompagne-
ment dans le but de trouver ensemble des solutions aux problemes qu'ils rencontrent.

Objectifs :

« Accompagner les acteurs de |'établissement dans une recherche de solutions
face a des problemes rencontrés (violence physique ou verbale, conflit au
sein d'un groupe, harcelement, racket, consommation de substance illicite,
dépendance aux écrans, ...)

* Ouvrir un espace de parole aux €leves

* Orienter les éleves vers les différents professionnels

« Améliorer le climat de classe/de I'établissement en collaboration avec I'équipe
PSPS

Conditions d'acces :

L'éleve peut faire une demande de médiation en transmettant un message a leurs en-
seignant.e.s, l'infirmiére, le secrétariat, les doyen.ne.s... ou par le biais de la boite aux
lettres (avec leur nom et leur classe).

Les enseignant.e.s ou la direction peuvent faire appel aux médiatrices pour prendre en
charge des situations concernant des problemes qui touchent le groupe classe, plusieurs
éléves ou un.e éléve.

Autorisations et accords :

Aucun accord n'est nécessaire. Une médiation peut étre mise en place lorsque celle-ci fait
sens et offre des possibilités d'actions.

Les médiations contraintes n‘ont que peu d'effets ; I'éléve peut refuser une médiation et
celle-ci n'aura pas lieu.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

* Prise de contact avec les éléves et/ou le corps enseignant

+ Discussion entre médiatrices d'un méme site afin de déterminer la prise en
charge et la mise en place

* Mise en place d'un suivi
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Modalités de collaboration :

Les médiatrices collaborent avec les acteurs de I'établissement, participent aux projets et
peuvent intervenir dans les classes en animant un atelier pour travailler avec les éléves
sur une thématique ou un sujet demandé.

Intervenant(s) :

Sandrine Wullschleger Linda Bektashi
Enseignhante + Médiatrice Enseignante + Médiatrice
sandrine.wullschleger@edu-vd.ch linda.bektashi@edu-vd.ch
Samia Lejri Céline Tran
Enseignante + Médiatrice Enseignante + Médiatrice
samia.lejri@edu-vd.ch celine.tran@edu-vd.ch

Natacha Rihs

Enseignante
natacha.rihs@edu-vd.ch
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360°
Mentorat 7-11S

Version du 28.11.2023 - 11:3 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Eleves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves

Définition :
Le Mentorat est une organisation interne qui met en lien des éleves Pupilles et Mentors

pour des rencontres hebdomadaires, en salle de classe, sous la surveillance d'un.e en-
seignant.e.

Les Pupilles sont des éléves qui souhaitent recevoir du soutien scolaire par un autre éléve
de I'établissement.

Les Mentors sont des éleves 9S - 10S - 11S ayant de l'aisance dans une branche (francais,
mathématiques, allemand, anglais) et qui souhaitent aider un Pupille.

Objectifs :

* Valoriser le travail scolaire.

« Permettre aux éléves ayant de la facilité et des compétences dans une dis-
cipline de devenir « Mentor » afin d'aider les éléves qui rencontrent des
difficultés d’'apprentissage, les « Pupilles ».

* Renforcer les liens sociaux dans I'établissement.

« Offrir aux Pupilles une aide personnalisée (explications, reformulations) a
faible codt.

+ Responsabiliser les Mentors face a une activité rémunérée.

Conditions d'acces :

Tous les éléves de la 7P a la 11H peuvent bénéficier de la prestation.

Autorisations et accords :

Les Mentors doivent recevoir I'aval de leur enseignant.e. de branche pour étre candidat.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Pour participer, Mentors et Pupilles doivent compléter un formulaire d'inscription et le
transmettre au secrétariat (ou a Ariane Gander pour Coteau-Fleuri).

Des que le duo est formé, les futurs Mentors et Pupilles recoivent une convocation écrite
pour la premiére séance.

Les Pupilles doivent payer 10.- pour une séquence de 5 périodes de soutien (2.-/45'). Le
paiement se fait lors de l'inscription ou, au plus tard, trois jours avant la premiére ren-
contre.

Les Mentors recoivent un dédommagement de 40.- par séquence de 5 périodes.
Les Pupilles doivent se réinscrire pour toute nouvelle séquence.
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En cas d'absence, les éléves doivent avertir I'autre camarade du duo et fournir une excuse
aux enseignantes référentes au plus tard lors de la séance suivante.

Le suivi est assuré par les enseignant.e.s désigné.e.s.

Intervenant(s) :

Ariane Gander
Enseignante CIF + Référente Mentorat pour le site de Coteau-Fleuri
ariane.gander@edu-vd.ch

Michel Baud

Enseignant référent HPI pour Grand-Vennes
michel.baud@edu-vd.ch

Ressources :

* Mentorat : formulaire mentor
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Mentorat Men-
tor%20Formulaire%20.pdf?csf=1&web=1&e=7WC307

* Mentorat : formulaire pupille CF
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9%tablissement/Men-
torat Pupille%20CF%20Formulaire.pdf?csf=1&web=1&e=R2wgmQ

* Mentorat : formulaire pupille GV
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Men-
torat Pupille%20GV%20Formulaire.pdf?csf=1&web=1&e=BzGhkP
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Concept

360°

Orientation professionnelle

Version du 17.11.2023 - 10:39 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel, Eleves, Parents et familles

Domaines : Transversal

Thématiques : Transition

Définition :

Le psychologue conseiller en orientation propose des entretiens a I'éleve (choix profes-
sionnel, coaching pour la recherche de stage et d'apprentissage, passation et restitution
de questionnaires d'intéréts, travail sur la confiance en soi, prise en compte de la situation
familiale et psychologique, aide spécifique a l'insertion pour les éléves en situation de
handicap ou d’enseignement spécialisé). Il propose des entretiens aux parents, collabore
avec les maitre.sse.s de classe, organise les passages et animations en classe, participe

aux cellules d'insertion en 11H avec passage en revue de tous les éléves, intervient dans
le processus d'inscription des éléves dans les mesures de transition 1.

Objectifs :

« Accompagner les éléves dans la prise de conscience de leurs intéréts profes-
sionnels, leurs motivations, leurs valeurs, leurs compétences professionnelles
(qualités et forces) et les mettre en lien avec les voies de formation et le
marché du travail

+ Informer les éléves et leurs parents des différentes voies pouvant mener a
leurs objectifs et les accompagner

* Soutenir les éléves dans les démarches de recherche de stages et de places
d'apprentissages (dossier de candidature, entretien d'embauche, ...)

Conditions d'acces :

La priorité est donnée aux éleves des la 10H.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les éleves et leurs parents peuvent prendre contact avec le psychologue conseiller en
orientation par le biais du formulaire a disposition au secrétariat ou dans les classes, par
téléphone, e-mail ou directement au bureau.

La prise en charge est tres variable et dépend de la demande du jeune, de ses parents,
voire des maitre.sse.s de classe.

Des passages en classes et des entretiens individuels sont porposés par le psychologue
conseiller en orientation.

Modalités de collaboration :

Le conseiller en orientation propose un suivi de toutes les classes 10H-11H, en collabo-
ration avec les maitre.sse.s de classe et les doyen.ne.s, surtout en VG et 11H.
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Intervenant(s) :
Gaspard Holder

Conseiller en orientation
0213388782 0798594673
gaspard.holder@vd.ch

Ressources :

* Orientation professionnelle : informations (site web 2)

Document
https://www.vd.ch/themes/formation/orientation/pour-les-jeunes-a-la-recherche-dune-solu-
tion-de-formation-apres-lecole-obligatoire-t1/

* Orientation professionnelle : informations (site web 1)

Document
https://www.vd.ch/themes/formation/orientation/pour-les-eleves-de-la-scolarite-obligatoire/
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Concept

360°

Pole éducatif en milieu scolaire
(PEMS)

Version du 17.11.2023 - 10:53 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles

Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre, Transition

Définition :

L'éducatrice en milieu scolaire est intégrée a I'établissement scolaire et participe aux
réflexions de l'institution en lien avec la prévention et la résolution de problémes. Elle
collabore avec les différents intervenants de I'établissement (PPLS, EP, ER, ...). Elle est rat-
tachée a la direction de I'établissement et lui rend régulierement compte de ses interven-
tions.

Ses activités s'exercent tant dans le cadre scolaire qu'au sein de la famille de I'éleve.

Objectifs :

* Soutenir I'éléve en difficulté personnelle (lors de probléemes de comportement
au sein dela classe, en cas d'absences répétées ou une baisse inexpliquée des
résultats scolaires, lors de crises).

* Intervenir a la demande de I'éleve ou des différents professionnels de I'école.

« Offrir aux enseignant.e.s écoute et conseils favorisant une analyse globale
de la situation, participer a différents groupes de travail au sein de I'école,
proposer des pistes d'action pour agir sur une dynamique de classe, faciliter
l'orientation vers les spécialistes.

« Aller a la rencontre des parents, soutenir la famille de I'éleve en apportant
aide, conseils ou orientation, favoriser un meilleur contact et une meilleure
compréhension entre I'école et la famille.

Autorisations et accords :

La direction de l'établissement et autres collaborateur/trices de I'établissement font la
demande de prise en charge.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'éducatrice en milieu scolaire fait des retours réguliers aux doyen.ne.s et aux en-
seignant.e.s sur |'évolution des objectifs fixés.

Modalités de collaboration :

L'enseignant.e contacte I'éducatrice par le biais des doyen.ne.s pour fixer les modalités
d’intervention. L'éducatrice définit la durée de la prise en charge.

Pour des questions simples ainsi qu’'une urgence, I'enseignant.e contacte la responsable
PEMS qui peut aussi intervenir dans certaines situations.
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Intervenant(s) :

Claire Deslarzes
Educatrice en milieu scolaire
076 3724557
claire.deslarzes@mdj.ch

Dania Gerber
Responsable d'unité du péle éducatif en milieu scolaire du secondaire de Lausanne
dania.gerber@mdj.ch
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360°

Service de psychologie-psy-
chomotricité-logopédie en milieu
scolaire (PPLS)

Version du 18.09.2024 - 10:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 2 - Actions ciblées

Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles

Domaines : Transversal

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :

Les psychologues apportent une aide spécifique en cas de difficultés affectives, relation-
nelles, d'apprentissage, de comportement et d'adaptation dans le milieu scolaire ou fa-
milial.

Les psychomotricien.ne.s apportent une aide spécifique lorsque les difficultés touchent
le corps, en particulier la motricité fine ou globale, la représentation spatio-temporelle et
le schéma corporel.

Les logopédistes apportent une aide spécifique en cas de troubles du langage oral (pro-

duction, compréhension) ou écrit (lecture, orthographe) ainsi que dans celui de la com-
munication.

Objectifs :

+ Aider au développement de I'enfant et de I'adolescent en lui permettant de
rétablir son processus évolutif et d'accéder aux apprentissages

+ Apporter des compétences et connaissances professionnelles spécifiques aux
professionnel.le.s et aux directions des établissements scolaires

* Participer, avec les parents et I'école, a la réflexion permettant des ajuste-
ments du contexte et de I'environnement scolaire, au profit des enfants et
adolescents en difficulté

Conditions d'acces :

L'enseignant.e contacte au préalable un.e membre PPLS pour I'informer et discuter avec
lui/elle des difficultés rencontrées, afin de déterminer le type de prestation nécessaire.

Autorisations et accords :

Dés que la demande des parents est parvenue au secrétariat de la région PPLS, une évalu-
ation préliminaire est effectuée et doit déterminer : I'existence d'un besoin d'aide, I'impact
des difficultés sur le développement et les apprentissages, les mesures déja entreprises
ainsi que le degré de priorisation.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
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La durée de la prise en charge est variable, en fonction de la prise en charge :

+ Des entretiens ponctuels a la demande des parents, des enfants ou des
adolescents

+ Des conseils en cas de difficultés diverses

+ Des évaluations ou bilans

+ Des séances de soutien ou des traitements

+ Des participations aux équipes interdisciplinaires dans les établissements
scolaires

+ De la collaboration avec les enseignant.e.s ou autres professionnel.le.s

Modalités de collaboration :

* Les prestations directes en faveur des enfants, dispensées sur demande des
parents (bilan, évaluation diagnostique, soutien ou traitement)

* Les prestations indirectes en faveur des parents (entretiens de guidance avec
les parents)

* Les prestations indirectes a l'intention de I'école (consultation collaborative
et concertation pluridisciplinaire, collaboration suivie et entretiens avec les
enseignant.e.s)

Intervenant(s) :

Carlos Iglesias
Psychologue + référent PPLS
0213155977
carlos.iglesias@lausanne.ch

Oriane Rieder
logopédiste a Coteau-Fleuri
02131566 35
oriane.rieder@lausanne.ch

Daniela Lavanchy
logopédiste GV
02131563 35

daniela.lavanchy@lausanne.ch

Clémence Guex

psychomotricienne GV + CF
02131560 72
clemence.guex@lausanne.ch

Ana Karolina Peche Murielle Rawyler
assistante sociale scolaire GV Assistante sociale scolaire CF + Signal
079 546 25 49 02131560 41 et 079 367 19 21

anakarolina.peche@lausanne.ch murielle.rawyler@lausanne.ch

Ressources :

* PPLS : informations (site web 1)

Formulaire
https://prestations.vd.ch/pub/101423/

* PPLS : informations (site web 2)

Document
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/enfance-jeunesse-et-quartiers/psycholo-

gie-scolaire

* PPLS : consultation collaborative 1

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers%2FPPLS%5FConsultatiocollabora-
tive%201%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
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ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers

* PPLS : consultation collaborative 2
Document

https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-

litems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers%2FPPLS%5FConsultation%20collabo-

rative%202%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-

ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers

877130


https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers%2FPPLS%5FConsultatiocollaborative%201%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&parent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers%2FPPLS%5FConsultation%20collaborative%202%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&parent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMULAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers

https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2646
Concept AT ]

360° L
Accueil socio-éducatif de jour (ASE)) -
APPAR'T

Version du 28.11.2023 - 10:46 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eleves, Parents et familles

Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre

Définition :
Les ASE] ont pour mission de contribuer, par des prestations socio-éducatives de jour hors
temps scolaire, au processus évolutif d'enfants et jeunes en difficultés. Ils sont rattachés

aux institutions DGEJ et relévent de la Politique Socio-éducative Cantonale en matiére de
protection des mineurs (PSE-ProMin).

Les deux structures de I'Appar't Epinette et Midi, rattachées a la Maison des Jeunes (Md)),
viennent en aide de maniere ambulatoire en dehors des heures scolaires, aux jeunes
ayant des besoins socio-éducatifs avérés.

Objectifs :
+ Mettre I'accent sur la réhabilitation des compétences familiales, I'intégration
sociale et le maintien a I'école publique.
Conditions d'acces:

Pour accéder a cette prestation, I'éleve doit avoir des besoins socio-éducatifs. Elle
s'adresse a des enfants et jeunes agés de 11 a 16 ans confrontés a des difficultés per-
sonnelles, familiales et/ou sociales.

Autorisations et accords :

Les demandes sont impulsées et centralisées par les doyen.ne.s de secteur, ainsi que par
I'éducatrice en milieu scolaire, et elle sont directement remise a la structure pour évalu-
ation.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La durée effective de la prise en charge s'étale sur 25 semaines (9 mois), prolongeable
selon les besoins identifiés.

L'équipe propose des entretiens d'aide, des entretiens individuels, des entretiens avec la
famille, des points de situation mensuels, un bilan final, des appuis scolaires, de I'orien-
ation professionnelle, des repas de midi, un programme de loisirs, de la prévention pri-
maire, des soirées culturelles, des week-ends d'animation et des camps.

Intervenant(s) :

Claire Deslarzes Murielle Rawyler
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Educatrice en milieu scolaire
076 372 4557
claire.deslarzes@mdj.ch

Matthias Haefeli
Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch

Fabien Stoecklin
Enseignant
021/315.63.01
fabien.stoecklin@edu-vd.ch

Ressources :

Assistante sociale scolaire CF + Signal
02131560 41 et 079 367 19 21
murielle.rawyler@lausanne.ch

Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy®@lausanne.ch

Alice Schupp

Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat

0213155947

alice.schupp®@lausanne.ch

* ASE] Appar't Epinette et Midi : informations (site web)

Autre

https://web.mdj.ch/fr/prestation_appart.html

* APPAR'T: formulaire d'admission

Formulaire

https://eduvd.sharepoint.com/:w:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-

LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/APPAR%27T%20For-

mulaire%20demande%20d%27admis-

sion.docx?d=w1ba8dc31196941749f0835b93169b5e88&csf=1&web=1&e=d5MI]5
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Concept ]

360°

Accueil socio-éducatif de jour (ASE)) -
CHATELARD

Version du 28.11.2023 - 8:33 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Eléves, Parents et familles
Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :

L'accueil socio-éducatif de jour (ASEJ) du Chatelard a pour objectif de produire des presta-
tions au sens de la PSE (Politique socio-éducative de la DGEJ) a des enfants d'age scolaire
en difficulté familiale, relationnelle et sociale.

Objectifs :

* Accueillir des enfants de 6 a 16 ans en difficulté et pour lesquels un accom-
pagnement éducatif spécialisé de jour s'avere adéquat et nécessaire.

* Traiter des difficultés psychosociales et familiales qui entravent le suivi sco-
laire et /ou provoquent des comportements a risquer.

Conditions d'acces :

Les demandes émanent habituellement de la DGEJ.

Autorisations et accords :

La DGEJ et les représentants légaux.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Demande d'admission de la DGEJ adressée & M. Sparti / Evaluation de la demande / Visite
de la structure par la famille, I'enfant et la DGEJ / stage d'une semaine / Décision finale
d’admission

- Deux bilans annuels réunissant le réseau de professionnels présents autour de I'enfant.
- Des points de situation réguliers lorsque cela est nécessaire

- Travail hebdomadaire avec la famille

- Liens réguliers avec 'école

Modalités de collaboration :

L'équipe éducative de I'ASE] gere les liens entre I'école, la famille et d’autres éventuels
intervenants (thérapeutes, médecins, ...).

Les modalités de collaboration sont définies lors des bilans.
Intervenant(s) :

Accueil socio-éducatif de jour Michele Sparti
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0216512930
asej@association-chatelard.ch

Matthias Haefeli
Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch

Fabien Stoecklin

Directeur adjoint Association Le Chatelard
michele.sparti@association-chatelard.ch

Nanoucha Nzola

Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy@lausanne.ch

Alice Schupp

Enseignant Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat

021/315.63.01
fabien.stoecklin@edu-vd.ch

Jean-Félix Mayoraz
Educateur et Responsable pédagogique au Chatelard
jean-felix.mayoraz@association-chatelard.ch

Ressources :

* ASE) Chatelard : informations (site web)

Autre
https://association-chatelard.ch/asej-les-croisettes/

917130
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Concept !

360°
Aide a l'intégration (AIDINT)

Version du 28.11.2023 - 9:5 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Pédagogie spécialisée

Thématiques : Besoins particuliers, Difficulté de comportement et respect du cadre
Définition :

Prestation relevant de la pédagogie spécialisée s'inscrivant dans les mesures auxiliaires
consistant en un soutien aux gestes quotidiens destinée a accompagner, permettre ou
favoriser l'intégration et la participation de I'enfant dans un lieu d’accueil au sens de la loi
sur l'accueil de jour des enfants ou de I'éleve dans I'établissement scolaire. En font partie

les assistants a l'intégration, les codeurs en langage parlé complété (LPC) et les interprétes
en langue des signes francaise (LSF).

Objectifs :

+ Faciliter la participation de I'éleve aux activités scolaires.
+ Favoriser I'autonomisation.

Conditions d'acces :

Mesure renforcée établie par l'intermédiaire d'une PES.

Autorisations et accords :

Référent.e MR de I'établissement.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Evaluation annuelle des besoins, par l'intermédiaire de I'évaluation des mesures renfor-
cées attribuées a I'établissement.

Modalités de collaboration :

Doyen.ne.s et référent.e MR se rencontrent dans le cadre des PES et des évaluations

régulieres des besoins.

Intervenant(s) :

Marie-Agneés Candil
Référente MR
marie-agnes.candil@vd.ch

Ressources :

* PES: Formulaire protocole de réseau interdisciplinaire

Formulaire
https://www.vd.ch/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-specialisee/enseigne-
ment-specialise
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* PES: Criteres d'éligibilité
Formulaire

https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/concept360/0S-
PES 2022-11-01 criteres_eligibilite-ouverture PES.pdf
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Concept

360°

Besoins de santé particuliers (BSP

Version du 28.08.2024 - 13:58 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Promotion de la santé et prévention

Thématiques : Besoins particuliers, Lien école-famille

Définition :

Besoins des éléves porteurs d'une maladie chronique ou d'une incapacité physique en
vue de leur intégration scolaire et sociale.

Objectifs :

* Prendre en compte dans le contexte scolaire des besoins de santé particuliers
des éléves concernés.
+ Clarifier aux professionnels les étapes nécessaires a cette prise en charge.

Conditions d'acces :

Besoins médicaux attestés par un médecin.

Autorisations et accords :

Le service de santé et prévention (SSPR) de la Ville de Lausanne valide les BSP, avec la
collaboration du médecin et de l'infirmiére scolaires.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les éléves a besoins particuliers sont dirigés vers l'infirmiére scolaire, qui évalue les be-
soins puis établit un protocole BSP.

Les protocoles sont centralisés dans un classeur mis en lieu sdr et accessible par l'inter-
meédiaire du secrétariat. Une copie integre également le dossier de I'éleve.

Modalités de collaboration :

L'infirmiére scolaire collabore étroitement avec le médecin scolaire, les spécialistes, la di-
rection de I'établissement et les enseignant.e.s concerné.e.s.

Intervenant(s) :

Sandra Nater Patrick Avédissian
Infirmiére scolaire (site du Signal) Médecin scolaire
021 31559 74 ou 079 726 22 27 patrick.avedissian@lausanne.ch

sandra.natter@lausanne.ch

Sophie Le Poupon Fiona Carluy
Infirmiéere scolaire (site de Coteau-Fleuri) Infirmiére (site de Grand-Vennes)
021 31560 43 ou 079 123 48 52 fiona.carluy@lausanne.ch
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sophie.lepoupon@lausanne.ch

Ressources :

* Service de santé et prévention (SSPR) de la ville de Lausanne : informa-
tions (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/officiel/administration/enfance-jeunesse-et-quartiers/sante-et-pre-
vention.html
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Concept O 40|

360°
Bilan élargi 360 (BE 360)

Version du 28.11.2023 - 9:15 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Corps professionnel, Eleves
Domaines : Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Difficulté de comportement et respect du cadre, Soutien
pédagogique aux éléves, Transition

Définition :

Protocole de référence, propre a déterminer les besoins de I'éléve et a favoriser le suivi
des prestations nécessaires en cas de prestations combinées et de prestations plurielles.
Le bilan est construit de sorte a poser un inventaire des ressources et des difficultés de
I'éleve grace a un réseau réunissant divers intervenants (par ex. enseignants réguliers ou
spécialisés, logopédistes, psychologues, psychomotriciens, professionnels de la santé ou
du domaine socio-éducatif). Il vise a établir si la capacité d’'apprentissage de I'éléve ou son
aptitude a assumer son réle d'apprenant est entravée au point de ne plus pouvoir suivre

'enseignement sans un soutien spécifique. Le bilan pose par ailleurs le projet individuel,
les priorités et les prestations pour les atteindre.

Objectifs :

+ Dresser un portrait précis et complet des ressources et des besoins de I'éleve.
* Orienter les différents acteurs dans la mise en place des mesures particulieres
a mettre en place, leurs priorités, leurs modalités de suivi.

Conditions d'acces :

Eleéves a besoins particuliers multiples.

Autorisations et accords :

Les doyen.ne.s statuent, si nécessaire par l'intermédiaire du Conseil de direction, sur la
nécessité d'établir un bilan élargi.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Lorsqu'un BE 360 est jugé nécessaire, les doyen.ne.s et/ou I'enseignant.e. spécialisé.e qui
suit la situation coordonnent sa tenue.

Un réseau avec I'ensemble des professionnels et des parents est organisé par les
doyen.ne.s afin de prendre les décisions de soutien a I'éléve y relatives.

Le doyen.ne.s et/ou le/la maitre.sse de classe diffusent les informations auprés du Conseil
de classe.

Les mesures en place sont régulierement réévaluées.

Modalités de collaboration :
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La collaboration entre les différents acteurs (direction, enseignant.e.s, spécialistes, par-
ents) est coordonnée prioritairement par les doyen.ne.s, qui peuvent étre secondés sur
demande de ces derniers par les enseignant.e.s spécialisé.s et les maitres.s.es de classe.

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Nanoucha Nzola
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
0213155948 nanoucha.nzola@edu-vd.ch

matthias.haefeli@lausanne.ch

Clémentine Goy Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne Enseignante + Doyenne
0213155972 0213156035
clementine.goy®@lausanne.ch fabienne.voirol@lausanne.ch

Alice Schupp

Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 3155947
alice.schupp@lausanne.ch

Ressources :

* Bilan élargi 360° (BE 360°)
Formulaire
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfi/dgeo/fichiers_doc/concept360/Bi-
lanElargi360.docx
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Concept EF e =]

360°

Classes d'accueil 9-11S

Version du 30.09.2024 - 14:47 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Allophonie - migration

Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves, Transition

Définition :

Dés le cycle 2, cette structure vise a l'acquisition par I'éleve migrant/allophone des bases
linguistiques et culturelles indispensables a son intégration dans une classe réguliere et
dans une formation subséquente. La classe est en principe fréquentée a plein temps, tan-
dis que le groupe d'accueil réunit des éleves provenant en général de classes différentes
pour les cours de francais et d'autres disciplines. Un éléve peut fréquenter une classe ou

groupe d'accueil pendant un an, exceptionnellement deux (art. 102, loi sur I'enseignement
obligatoire).

Objectifs :

+ L'apprentissage intensif du francais, et parfois celui du “métier” d'éléeve (regles
de vie d'une école) ainsi qu’'une mise a niveau des connaissances générales.

+ Permettre d'accéder le plus rapidement possible aux exigences du plan
d'études officiel.

Conditions d'acces :

Etre issu de la migration non francophone.

Autorisations et accords :

D'une maniere générale, I'attribution de I'éléve a un cycle ou a un degré est décidée par
la direction de I'établissement en fonction de son dossier scolaire et des connaissances
dont elle ou il peut faire preuve, ainsi que de son age.

Sur Lausanne, le Service des écoles et du parascolaire (SEP) a mis sur pied un lieu d'accueil
appelé "Centre de ressources pour éléves allophones" (CREAL).

Apres avoir rencontré les familles, en présence d'un.e interprete, le CREAL émet un
préavis d'enclassement a la direction qui le valide puis convoque I'éléve.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les familles s'adressent au Service scolaire et parascolaire (SEP) de la ville de Lausanne,
qui les dirigent ensuite auprés du CREAL. Ce dernier procéde a un entretien d'arrivée et
préavise aupres de la direction pour un enclassement (classe d'accueil ou autre).
Des points de situation sont régulierement faits entre les enseignant.e.s, la doyenne
référente du CREAL, ainsi que la direction de I'établissement, notamment par I'organi-
sation de Conseils de classe a la fin de chaque semestre.
Les éleves qui fréquentent les classes d'accueil sont mis au bénéfice d'un programme
personnalisé, évolutif compte tenu de leur progression.
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Modalités de collaboration :

Le CREAL et la direction de I'établissement collaborent étroitement lors de l'arrivée
d'éleves allophones.

Dans I'établissement, le directeur est la personne référente des classes d'accueil, avec les
deux enseignantes principales et la doyenne référente rattachée au CREAL.

Intervenant(s) :

Aurélien Theurillat Sylvie Jacot
Directeur Enseignante
021/315.59.41 sylvie.jacot@edu-vd.ch

aurelien.theurillat@lausanne.ch

Mayumi Shiotani Christinat Dolma Buzzi
Enseignante Doyenne
mayumi.shiotanichristinat@edu-vd.ch dolma.buzzi@lausanne.ch

Ressources :

* Allophonie-migration: Portail pédagogique, dossier cantonal
Document, Outil pratique
https://pedagogie.edu-vd.ch/thematique/374

* Allophonie-migration: SharePoint de 'UMA

Document, Formulaire, Outil pratique
https://eduvd.sharepoint.com/sites/UMA

* Eléves allophones : informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/scolar-
ite-lausanne/eleves-allophones.html

* CREAL_Concept

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
[ltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers%2FCRE-
AL%5FC360%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers

* Directive n°193 : Admission en cours de scolarité

Document
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lItems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement%2FAutres%2DDivers%2FDirective%5F193%5Fadmis-
sion%5Fen%5Fcours%5Fde%5Fscolar-
ite%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D472ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FAutres%2DDivers

* Programme personnalisé: Document d'accompagnement
Document
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https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/concept360/Programme_personnalis%C3%A9_-_Document_d_accompagnement.pdf

https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/concept360/Pro-
gramme_personnalis%C3%A9 - Document d_accompagnement.pdf
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Concept [t e ]

360°

mutualisées)

Version du 28.08.2024 - 14:0 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eleves, Parents et familles

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Besoins particuliers, Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Les "classes vertes du Signal" représentent un projet mutualisé entre les établissements
scolaires lausannois, afin de répondre a I'encadrement d'éléves dont le contexte socio-éd-
ucatif péjore leurs apprentissages. L'orientation en classes vertes permet alors de main-
tenir I'enfant dans son milieu familial, tout en lui proposant un enseignement ordinaire
avec un nombre réduit d'intervenants (enseignants et éléves), ainsi qu'une prise en charge
du repas de midi.

Les classes vertes s'appuient sur une équipe pluridisciplinaire formée de maitre.sse.s spé-
cialisé.e.s, d'une assistante sociale, d'une infirmiéere et d'une psychologue. L'école propose

une prise en charge de 7h45 a 16h10 comprenant un accueil facultatif le matin (appui,
devoirs) et un moment de devoirs obligatoire en fin de journée.

Objectifs :

* Proposer un soutien pédagogique et éducatif basé sur la présence des en-
seignant.e.s tout au long de la journée.

+ Développer une collaboration étroite entre la famille et I'école.

* Renforcer la confiance en soi, la responsabilisation dans un milieu sécurisant.

+ Développer progressivement son autonomie.

+ Développer une meilleure communication entre pairs et une meilleure com-
préhension du monde de I'école.

* Préparer la suite du projet scolaire, en favorisant lorsque cela est possible un
retour en classe ordinaire des la 9S.

Conditions d'acces :

Les éleves sont orienté.e.s sur dossier (voir annexe), avec l'accord préalable des parents.

Les doyens des établissements lausannois prennent contact avec le référent du Signal,
qui leur transmet toutes les informations utiles.

Les dossiers sont remis au référent du Signal et/ou au directeur de I'EPS Isabelle-de-Mon-
tolieu.

Autorisations et accords :

La commission d'établissement analyse et statue sur les demandes. Elle se réunit en mai
(pour I'année suivante) et en novembre (pour I'année en cours). Celle-ci peut étre sollicitée
a d'autres moments en cas de situation particuliere.
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La commission se compose :

- du directeur de I'EPS Isabelle-de-Montolieu

- d'un.e représentant.e des directions lausannoises
- des doyen.ne.s référent.e.s

- des enseignant.e.s du Signal

- de la personne référente MR de I'établissement

- du psychologue scolaire

- de I'assistant.e social.e

- de l'infirmiéere scolaire

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

1. Visite avec I'enfant et les parents

2. Rapport d'admission a compléter et a transmettre au directeur (début mai)

3. Réunion d'une commission d’'admission vers la mi-mai

4. Directeur de |'établissement ou répondant du Signal a disposition pour toute
information

5. En cas de places disponibles, accueil possible d'un.e éléve en cours d'année

Modalités de collaboration :

En juin, une rencontre est organisée avec les éducateurs / éducatrices scolaires des futurs
établissements afin de présenter les éléves. Une rencontre entre le référent du Signal, les

enseignant.e.s concerné.e.s, les doyen.ne.s des établissements et les éleves a également
lieu.

Intervenant(s) :

Fabien Stoecklin Aurélien Theurillat
Enseignant Directeur
021/315.63.01 021/315.59.41
fabien.stoecklin@edu-vd.ch aurelien.theurillat@lausanne.ch

Ressources :

* Classes Vertes : formulaire demande
Formulaire

https://eduvd.sharepoint.com/:w:/r/sites/montolieu/ layouts/15/Doc.aspx?source-
doc=%7B83453606-5468-4C01-B338-38448A891B25%7D&file=Classes%20Vertes Formu-
laire.doc&action=default&mobileredirect=true
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Concept T

360°

Conseil éducatif - Site de CF

Version du 17.09.2024 - 12:38 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliere, Socio-éducatif

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre

Définition :

Le conseil éducatif place I'éleve face a ses dysfonctionnements au sein de la classe ou de
I'école et définit avec lui les objectifs réalisables.

Objectifs :
* Aider I'éleve a acquérir des compétences sociales lui permettant de participer
positivement a la vie de la classe et d'entrer dans son rdle d'écolier.
Conditions d'acces :

Chaque convocation fait I'objet d'un courrier aux parents.

Autorisations et accords :

Le directeur de I'établissement, en collaboration avec la doyenne.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

La situation d'éleve rencontrant d'importants problémes de comportement est rapportée
par les enseignant.e.s a la doyenne, puis par cette derniere en conseil de direction.

Un courrier informe les parents et convoque I'éléve a son premier entretien.

L'éléve est alors convoqué dans le bureau du directeur et recu par ce dernier, la doyenne
du site de Coteau-Fleuri ainsi qu'un.e référent.e éducatif/ve. Des objectifs sont fixés, puis
I'éléve revient avec ses parents a un deuxiéme entretien. Un troisieme et un quatriéme
entretien sont alors fixés pour assurer le suivi et vérifier I'atteinte des objectifs. Ensuite,
le conseil éducatif rencontre I'éléve a la quinzaine, et avec ses parents pour la derniere
rencontre.

Modalités de collaboration :

Le directeur - la doyenne - I'éducatrice - I'éleve - les parents.

Intervenant(s) :

Claire Deslarzes Aurélien Theurillat
Educatrice en milieu scolaire Directeur
076 372 4557 021/315.59.41
claire.deslarzes@mdj.ch aurelien.theurillat@lausanne.ch

Fabienne Voirol
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Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch
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Concept 7

360°

Cours intensifs de francais (CIF)

Version du 17.09.2024 - 12:54 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :

Durant les premieres années de la scolarité, les éleves allophones sont en principe inté-
grés dans une classe réguliere. Afin d'accélérer leur intégration culturelle et linguistique,
un enseignement spécifique leur est dispensé. Le lien entre la culture d'origine et la cul-
ture du pays d'accueil est favorisé, tout en facilitant 'adaptation scolaire et sociale.

A) 4 3 6 périodes de CIF-CREAL prises sur la grille horaire.

Les éléves sont regroupés par site (GV ou CF). L'évaluation est intégrée a la moyenne de
francais. Un Programme Personnalisé est mis en place.

B) 1 période (occasionnellement 2) de CIF-Etablissement prise sur la grille horaire
(AVI, ACM, MUS).

7-8P: Les éleves de 8P au 1er semestre et 7P au 2eme semestre sont généralement re-

groupés par classe. Il n'y a pas de Programme Personnalisé. L'évaluation légere (un ETA)
est intégrée a la moyenne de francais.

Objectifs :

« Elargir les connaissances du francais langue de scolarisation dans les quatre
compétences (CO, CE, EO, EE) afin de permettre aux éléves d’exprimer au
mieux leur potentiel dans la classe réguliére.

+ Cibler les besoins spécifiques, adaptés aux parcours des éléves allophones

+ Donner confiance a I'éleve.

Conditions d'acces :

A) CIF-CREAL : éléves sortant de classe d'accueil ou récemment arrivés (jusqu’a 3 ans) ayant
besoin de francais, langue de scolarisation, pour poursuivre leur scolarité en exprimant
au mieux leur potentiel.

B) CIF-Etablissement : éléves allophones ayant besoin d’'un soutien en francais, langue de
scolarisation.

Autorisations et accords :

La doyenne du CREAL et/ou le/la doyen.ne des sites de Grand-Vennes ou Coteau-Fleuri,
en étroite collaboration avec les enseignantes du CIF.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

A) Une lettre de convocation aux cours CIF-CREAL figure dans le dossier des éléves. La
situation est ré-évaluée a la fin de chaque semestre par le conseil de classe et la doyenne
CREAL, afin de déterminer la poursuite ou non de la mesure.

1057130


https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2026

B) Une lettre d'annonce aux cours CIF-Etablissement figure dans le dossier des éleves.

Modalités de collaboration :

Les éleves CIF-CREAL sont suivis et signalés par le CREAL. Si nécessaire, un Programme
Personnalisé est mis en place, en collaboration avec les doyen.ne.s de I'établissement, les
enseignantes CIF et les maitre.sse.s de classe.

Les autres éleves sont sélectionné.e.s par les enseignantes CIF (dossier, test, signalement
par les maitre.sse.s et/ou les doyen.ne.s).

Intervenant(s) :

Cécile Lacharme Matthias Haefeli
Doyenne CREAL Enseignant + Doyen
cecile.lacharme®@lausanne.ch 0213155948

matthias.haefeli@lausanne.ch

Ariane Gander

Enseignante CIF + Référente Mentorat pour le site de Coteau-Fleuri
ariane.gander@edu-vd.ch

Marie Bornand Clto Fabienne Voirol
Enseignante CIF Enseignante + Doyenne
marie.bornandcito@edu-vd.ch 0213156035

fabienne.voirol@lausanne.ch

Ressources :

* Allophonie-migration: Portail pédagogique, dossier cantonal
Document, Outil pratique
https://pedagogie.edu-vd.ch/thematique/374

* Allophonie-migration: SharePoint de I'UMA

Document, Formulaire, Outil pratique
https://eduvd.sharepoint.com/sites/UMA

* Eléves allophones : informations (site web)

Autre
https://www.lausanne.ch/vie-pratique/enfance-jeunesse-famille/scolarite-a-lausanne/scolar-
ite-lausanne/eleves-allophones.html

* Programme personnalisé: Formulaire éléve allophone (5P-12S)

Formulaire
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_doc/concept360/For-
mulaire_PP_%C3%A91%C3%A8ve_allophone_5P-12S.docx
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Concept 7

360°
Espace pédagogique (EP-MOES)

Version du 05.12.2024 - 7:55 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :
L'Espace pédagogique est un espace de soutien aux apprentissages, organisé par volée

et géré notamment par une équipe d'enseignant.e.s spécialisés et d'un.e doyen.ne.

Selon les difficultés et les besoins, les éléves de 7P a 11S peuvent bénéficier d'un nombre
variable de périodes de soutien dans le cadre de I'EP. Souvent, ces éleves bénéficient d'un
Programme Personnalisé.

A noter que les éléves qui rencontrent des grosses difficultés en francais et en mathéma-
tiques peuvent suivre ces cours en intégralité a I'Espace pédagogique.

Objectifs :

« Apprendre a apprendre.

+ Redonner confiance aux éleves en leur donnant davantage de temps et de
soutien pour progresser dans leurs apprentissages.

« Apprendre aux éléves a mieux s'organiser et a retrouver une certaine moti-
vation scolaire.

« Permettre aux participants de gagner progressivement en autonomie.

Conditions d'acces :

Les éléves 7P a 11S rencontrant d'importantes difficultés dans I'acquisition des connais-
sances de base en francais et en mathématiques se voient proposer l'acces a I'EP.

Autorisations et accords :

Les demandes sont traitées par le Conseil de direction:

- en janvier, pour les intégrations a compter du 2eme semestre de I'année en cours.
- en juin, pour les intégrations a compter du début de la prochaine année scolaire.
Les parents doivent donner leur accord pour que les éleves soient intégrés a I'EP.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les situations d'éléves en difficulté doivent étre discutées lors des conseils de classe et
signalées aux doyen.ne.s. Les maitre.sse.s de classe rencontrent les parents avec 'éleve
pour parler du projet et remplissent le formulaire y relatif d'accord.

La durée initiale de la prise en charge est de 6 mois, renouvelable en fonction des besoins
encore présent chez I'éléve concerné.

Les enseignant.e.s de I'EP évaluent le besoin d'une poursuite ou non du suivi, en collab-
oration avec les enseignants réguliers.

107 /130


https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2031

Modalités de collaboration :

La collaboration entre éléves, parents, maitre.sse.s de classe, enseignant.e.s a I'EP et
doyen.ne.s est nécessaire afin de favoriser une progression cohérente de |'éleve dans ses
apprentissages. Des rencontres, notamment sous forme de réseaux, sont organisés par
les enseignant.e.s de I'EP et/ou par le/la doyen.ne.

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Marie-Emmanuelle Chessex
Enseignant + Doyen enseignante spécialisée et responsable de I'EP
0213155948 marieemmanuelle.chessex@edu-vd.ch

matthias.haefeli@lausanne.ch

Marine Matter Céline Tran
Enseignante + Cheffe de file EPH Enseignante + Médiatrice
marine.matter@edu-vd.ch celine.tran@edu-vd.ch

Ressources:
* Espace pédagogique : formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/sites/montolieu/Documents%20partages/Forms/Al-
lltems.aspx?id=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement%2FE-
spP%C3%A9d%5FFormu-
laire%2Epdf&viewid=27db72ab%2Df7fb%2D47ae%2D81a1%2D9000e6d46358&par-
ent=%2Fsites%2Fmontolieu%2FDocuments%20partages%2FC360%2DFORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement%2FFormulaires%20%C3%A9tablissement
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Concept

360°

Espace ressources (ER-MOES)

Version du 24.02.2025 - 16:28 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Besoins particuliers, Difficulté de comportement et respect du cadre

Définition :
Les éleves en difficulté dans leur projet scolaire, principalement en lien avec des soucis
socio-éducatifs et affectifs, sont signalés a 'Espace ressources (ER) qui leur propose en-

suite une prise en charge adapté aux besoins constatés.
Le champ d'actions est varié et dépend des difficultés/carences de I'éleve.

Objectifs :

+ Aider I'éleve a retrouver une posture lui permettant de poursuivre de la
manieére la plus sereine possible un cursus scolaire obligatoire.

* Permettre al'éléve de vivre ponctuellement une expérience scolaire autre que
celle de ses classes/groupes habituels, en réduisant le nombre d'intervenants
et en restant évalué de maniere ordinaire, afin de pouvoir reprendre confi-
ance en lui;

+ Favoriser la mise en place de rituels quotidiens plus sains et permettre a
I'éleve de gagner en autonomie.

* Prestations indirects: pistes transmises par les enseignant.e.s spécialisé.e.s
aux enseignant.e.s réguliers afin de mieux appréhender certaines situations.

Conditions d'acces :

Les éléves 7P a 11S rencontrant d'importantes difficultés socio-éducatives et/ou affectives
se voient proposer l'acces a I'ER.

Autorisations et accords :

La commission ER, composée des enseignant.e.s concernés et du/de la doyen.ne de
secteur, étudie la proposition et détermine les modalités telles que la durée et les objectifs
de la prise en charge.

Le document est signé par la direction, et les parents sont informés du projet.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les maitre.sse.s de classe ou les doyen.ne.s proposent I'éleve via la fiche d'inscription.
Aprés accord de la commission, un bloc initial de 3 semaines est mis en place, au terme
duquel le projet est réévalué. Au besoin, le stage bloc peut étre prolongé de 1 a 3 se-
maines, ou alors une prise en charge partielle d'une a plusieurs journée.s est organisée
sur le reste de I'année scolaire et éventuellement les suivantes.

Un.e doyen.ne référent centralise les inscriptions a I'ER chaque semaine et informe
I'ensemble des enseignant.e.s concerné.e.s par cette information.
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Modalités de collaboration :

Chaque suivi est étudié de maniére indépendante et construit avec le/la maitre.sse de
classe et le/la doyen.ne de la volée.

Un lien privilégié entre I'éleve et la famille et assuré par les enseignant.e.s de I'ER.

Par ailleurs, ce projet ouvre la possibilité aux enseignant.e.s régulier.ere.s de solliciter les
conseils et le soutien des enseignant.e.s spécialisé.e.s de I'ER.

Intervenant(s) :

Patrick Venezia Sébastien Cellier
Enseignant spécialisé Enseignant spécialisé
patrick.venezia@edu-vd.ch sebastien.cellier@edu-vd.ch

Céline Bottarelli Aurélien Theurillat
Enseignante Directeur
celine.bottarelli@edu-vd.ch 021/315.59.41

aurelien.theurillat@lausanne.ch

Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Ressources :

* Espace Ressources : formulaire
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/EspRess Formu-
laire.pdf?csf=1&web=1&e=LfF1YC
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Concept ;

360°

Modules d'activités temporaires et
alternatives a la scolarité (MATAS)

Version du 17.11.2023 - 10:38 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Corps professionnel, Eléves, Parents et familles
Domaines : Socio-éducatif

Thématiques : Difficulté de comportement et respect du cadre, Lien école-famille, Soutien péda-
gogique aux éléves, Transition

Définition :

Les modules d'activités temporaires et alternatives a la scolarité (MATAS) sont mis en place
pour des éléeves qui présentent des difficultés importantes et durables de comportement
ou qui se trouvent dans une situation a haut risque de rupture scolaire. Les MATAS | sont
prévus pour des éléves agés de 6 a 12 ans et les MATAS Il pour des éléves agés de 13
a 16 ans. Cette mesure dure 3 mois (12 semaines scolaires), renouvelables 1 fois, soit 6
mois au maximum (24 semaines scolaires). Les éléves passent au minimum un tiers du

temps scolaire en classe. Cette mesure vise a favoriser la poursuite de la scolarité dans
I'établissement d'origine.

Objectifs :

* Soutenir I'éleve dans sa capacité d'acquisition et de motivation a l'apprentis-
sage, éviter la rupture scolaire et sociale, permettre a |'éleve de poursuivre et
de terminer sa scolarité.

* Amener |'éléve a porter un autre regard sur lui-méme et sur son avenir.

* Favoriser une alliance éducative entre le jeune, les parents et I'école.

 Apporter une observation supplémentaire débouchant sur un accompagne-
ment spécifique ou une éventuelle réorientation.

+ Soutenir une transition « fragile » d'une année a une autre, d'une classe a une
autre, d'un établissement scolaire a un autre et faciliter le passage de relais a
d’autres structures ou professionnels.

Conditions d'acces :

Eléves qui prennent le chemin d'une possible rupture scolaire, en manque de motivation,
de sens relatif a leur quotidien, etc.

Autorisations et accords :

Les demandes sont impulsées et centralisées par les doyen.ne.s de secteur, ainsi que par
I'éducatrice en milieu scolaire, qui les remettent au directeur. Sur Lausanne, la direction
de I'EPS CF Ramuz gere ensuite les placements.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
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Plusieurs rencontres avec tous les acteurs (jeune, parents, doyen, enseignant, équipe
MATAS et si besoin, autres personnes significatives) permettent de: expliciter et clarifier
les enjeux et les objectifs, favoriser 'alliance éducative entre le jeune les parents et I'école,
élaborer un Projet Pédagogique Personnalisé (PPP), créer une relation de collaboration,
garantir la cohérence du projet et le faire évoluer en fonction des observations, actualiser
les pistes de travail, rattacher le projet a la réalité scolaire (réintégration).

Modalités de collaboration :

Une collaboration entre les enseignants, éducateurs du MATAS et les enseignant.e.s de
la classe réguliere est requise. Celle-ci est précisée lors des entretiens préparatoires a la

mise en place de la mesure.

Intervenant(s) :
Matthias Haefeli

Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Aurélien Theurillat

Directeur
021/315.59.41
aurelien.theurillat@lausanne.ch

Claire Deslarzes

Educatrice en milieu scolaire
076 3724557
claire.deslarzes@mdj.ch

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 3155947
alice.schupp@lausanne.ch
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Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy®@lausanne.ch

Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
021 31560 35
fabienne.voirol@lausanne.ch
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Concept
o

360°

Programme d'aménagements (AM)

Version du 17.11.2023 - 10:55 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliére

Thématiques : Besoins particuliers

Définition :

Le Programme d’Aménagements peut étre mis en place lorsque I'éléve rencontre cer-
taines difficultés.

Les objectifs du PER ainsi que le baréme des évaluations ne sont pas modifiés.

Objectifs :

+ Permettre a chaque éléve de progresser au mieux dans ses apprentissages,
malgré des difficultés constatées par un spécialiste ou observées par les
enseignant.e.s

Conditions d'acces :

La mise en place d'un PA doit faire sens pour I'éléve et ses parents.

Autorisations et accords :

Le directeur

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Le doyen ou la doyenne de volée remplit le formulaire en ligne, le fait signer par les par-
ents puis le fait valider par le directeur.

Le doyen ou la doyenne diffuse le Programme d’Aménagements a tous les enseignant.e.s
de la classe et transmet une copie aux parents.

Le Programme d’Aménagements est réévalué régulierement, au moins une fois par an-
née, afin que décision soit prise de sa reconduction ou de son arrét.

Modalités de collaboration :

Lorsqu’un.e enseignant.e constate chez un.e éléve des difficultés d'apprentissages, il/elle
prend contact avec le doyen ou la doyenne de sa volée afin de lui exposer le cas. En co-
ordination avec le maitre ou la maitresse de classe, I'enseignant.e peut aussi utiliser la
consultation collaborative (PPLS, enseignant.e spécialisé.e).

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Clémentine Goy
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
02131559 48 0213155972
matthias.haefeli@lausanne.ch clementine.goy@lausanne.ch
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Fabienne Voirol Alice Schupp

Enseignante + Doyenne Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
0213156035 02131559 47
fabienne.voirol@lausanne.ch alice.schupp@lausanne.ch

Ressources:

* PA 7-8P: formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/CON-
CEPT%20360/7-8P.Formulaire%20PA.pdf?csf=1&web=18&e=BwIY3f

* PA 9-11S: formulaire

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/CON-
CEPT%20360/9-10-11.Formulaire%20PA.pdf?csf=1&web=1&e=4KMoyq

* Brochure Accessibilité : différencier, aménager, adapter et évaluer (com-
pléete)
Document, Outil pratique
https://admin-p360.edu-vd.ch/boapi/v1/resources/re-brochure-accessibilite-differencier-ame-
nager-ada.pdf

* DGEO : définitions besoins particuliers

Autre
https://www.vd.ch/themes/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-spe-
cialisee/les-reponses-aux-besoins-particuliers
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https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2061
Concept T

360°

Programme personnalisé (AD-adap-
tations)

Version du 30.09.2024 - 14:44 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques
Public cible : Eléves
Domaines : Ecole réguliére
Thématiques : Soutien pédagogique aux éléves
Définition :
Le Programme Personnalisé peut étre mis en place lorsque I'éleve rencontre des diffi-
cultés d’'apprentissages importantes et constantes, ou fait preuve de compétences ex-
ceptionnelles. L'adaptation des objectifs est privilégiée a la suppression d'une branche. Il
n'est pas possible de supprimer le francais, les mathématiques et, sauf situation excep-
tionnelle, I'allemand.
Objectifs :
+ Permettre a chaque éléve de poursuivre son cursus scolaire dans une insti-
tution réguliere.
Conditions d'acces:
+ Permettre a chaque éléve de poursuivre son cursus scolaire dans une insti-
tution réguliere.
Autorisations et accords :

Le directeur.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Le doyen ou la doyenne de volée remplit le formulaire en ligne, le fait signer par les par-
ents puis le fait valider par le directeur.

Le doyen ou la doyenne transmet une copie aux parents.

Le Programme Personnalisé est réévalué régulierement, au moins une fois par semestre,
lors du conseil de classe, afin que décision soit prise de sa reconduite ou de son arrét.

Modalités de collaboration :

Le maitre ou la maitresse de classe et le doyen ou la doyenne de la volée échangent au
sujet de I'éleve. Une rencontre est organisée avec les parents et un ou des spécialistes s'il
y a un suivi ou un bilan (qui ne sont cependant pas obligatoires).

En général, la mise en place d'un Programme Personnalisé permet a I'éleve de bénéficier
de I'Espace Pédagogique.

Intervenant(s) :
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Matthias Haefeli Clémentine Goy

Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
02131559 48 0213155972
matthias.haefeli@lausanne.ch clementine.goy®@lausanne.ch
Fabienne Voirol Alice Schupp
Enseignante + Doyenne Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
0213156035 02131559 47
fabienne.voirol@lausanne.ch alice.schupp@lausanne.ch

Ressources:

* PP : formulaire
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:w:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/CON-
CEPT%20360/Formu-
laire.PP.docx?d=w2d1b041da40449e29f09371f3c29089e&csf=1&web=18&e=YP4l1e

* Fiches d'information de la CIIP et du CSPS

Document, Outil pratique
https://www.csps.ch/fr/fiches-d-information-pour-enseignants

* DGEO : définitions besoins particuliers

Autre
https://www.vd.ch/themes/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-spe-
Cialisee/les-reponses-aux-besoins-particuliers

* Programme personnalisé: Document d'accompagnement

Document
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_pdf/concept360/Pro-
gramme_personnalis%C3%A9 - Document d_accompagnement.pdf
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Concept

360°

Technologie d'aide

Version du 17.11.2023 - 11:0 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 3 - Interventions spécifiques

Public cible : Eléves

Domaines : Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée

Thématiques : Besoins particuliers, Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Prestation offerte aux éleves ayant des besoins particuliers et bénéficiant d'une technolo-
gie d'aide

Objectifs :

« Permettre a I'éleéve d'utiliser sa technologie d'aide en classe (réseau internet,
dropbox, synthése vocale, prédicteur orthographique,...).

* Soutenir I'enseignant.e dans la mise en place et la gestion de ces technologies

« Etablir un lien entre enseignant.e.s et spécialistes du réseau.

Conditions d'acces :

Etre au bénéfice d'un dossier a I'Office de I'assurance invalidité pour le canton de Vaud.

Autorisations et accords :

Conseil de direction.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

L'enseignant.e transmet au doyen une situation d'éleve ; le doyen en parle au Conseil de
direction, qui donne ou non son accord.

Une liste d’éléves ayant ce genre de besoins particuliers est tenue a jour.
Modalités de collaboration :

Le/la doyen.ne de la volée prend contact avec la référente de I'établissement.

Intervenant(s) :

Zoé Guillod Burnier
Enseignante spécialisée (ECES)
zoe.guillod-burnier@edu-vd.ch

Ressources :

¢ cellCIPS (site)

Outil pratique, Autre
https://www.cellcips.ch
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Concept

360°

Classes régionales de pédagogie spé-
cialisée (CRPS)

Version du 09.12.2024 - 8:8 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 4 - Interventions intensives

Public cible : Eleves

Domaines : Ecole réguliére, Pédagogie spécialisée, Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Lien école-famille, Soutien pédagogique aux éléves, Transition
Définition :

Les classes régionales de pédagogie spécialisée (CRPS) accueillent des éleves de la 3P a
la 11S au bénéfice de mesures renforcées et intégrés en établissements ordinaires. En
principe, ces éléves ont un potentiel développemental préservé. Des exceptions sont pos-
sibles pour des éleves de 1-2P, en particulier lorsqu'ils présentent des troubles importants

de la communication et/ou du comportement et que le dispositif de la CRPS apporte une
plus-value significative.

Objectifs :

Les CRPS offrent une pédagogie spécialisée adaptée aux besoins des éléves comprenant
notamment :
+ de I'enseignement spécialisé dispensé par un ou plusieurs enseignants spé-
cialisés dont la formation est reconnue par la CDIP;
+ des prestations de psychologie, psychomotricité et logopédie selon les direc-
tives et pratiques de la Direction PPLS (DPPLS).
D’autres prestations peuvent venir compléter le dispositif en fonction du profil et des be-
soins des éléves.

Conditions d'acces :

Eléves au bénéfice de mesures renforcées d"enseignement spécialisé (MRES).

L'orientation en CRPS se fait par I'intermédiaire d'une procédure d'évaluation standard-
isée (PES), sous la direction du/de la référent.e MR.

Autorisations et accords :

Le/la référent.e MR valide le projet, en collaboration avec les professionnel.le.s con-
cerné.e.s, ainsi que les parents. L'accord de ces derniers est requis afin de poursuivre le
projet en CRPS.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Un projet individualisé de pédagogie spécialisée (PIPS) est élaboré pour chaque éléve a
I'aide du formulaire cantonal dédié ou d'un document équivalent. L'enseignant le rédige
en collaboration avec les autres intervenants. Il le communique aux parents au plus tard
six semaines apres le début de I'année scolaire.
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Le nombre d’éléves par classe est de 9, et le taux d’'encadrement est le suivant :

+ un taux d'enseignement spécialisé1 correspondant au nombre de périodes
suivantes qui comprennent une période de maitrise de classe et les périodes
prévues pour le cours d'AC&M :

* 31 périodes de la 3P a 6P

* 35 périodesdela7P ala 11S

+ 2 périodes d’enseignement ordinaire en soutien réintégratif ;

0.85 ETP PPLS pour la classe compléte, y compris pour la coordination ;

+ 0.03 ETP de secrétariat par classe rattachée a la direction de I'établissement ;
+ 2 périodes de décanat pour chaque classe ;

+ L'équipe peut étre complétée par un stagiaire (HEP).

Modalités de collaboration :

Afin d'évaluer la progression des éléves, des synthéses ont lieu au moins deux fois par an-
née scolaire pour chaque éleve. Elles réunissent, en principe, les professionnels de I'école
et des PPLS concernés par la situation, les parents et, si nécessaire, le référent MR ou tout
autre professionnel extérieur. La derniere synthése de 'année scolaire permet de faire un
point sur l'atteinte des objectifs par I'éleéve, d'ajuster le projet individualisé de pédagogie
spécialisée et d’esquisser les perspectives.

Intervenant(s) :

Laure Schwitzguébel Chantal Maudry
Enseignante et Coordinatrice intégration CRPS Enseignante
laure.schwitzguebel@edu-vd.ch chantal.maudry@edu-vd.ch
Fabienne Voirol Vincent Besse
Enseignante + Doyenne Enseignant spécialisé (CRPS)
021 3156035 vincent.besse@edu-vd.ch

fabienne.voirol@lausanne.ch

Marie-Agneés Candil Coralie Dumusc
Référente MR enseignante spécialisée
marie-agnes.candil@vd.ch coralie.dumusc@edu-vd.ch
Catarina Lopes Haeika Chevallier
psychologue scolaire CRPS psychomotricienne CRPS
02131560 44 021 315 60 45 (je) 021 315 46 44 (lu,ma,me)
catarina.lopes@lausanne.ch haeika.chevallier@lausanne.ch
Véronique Kramer Caroline Hatt-Enfedaque
logopédiste CRPS psychologue, responsable d'équipe CRPS
02131566 78 02131566 22
veronique.kramer@lausanne.ch caroline.hatt-enfedaque@lausanne.ch

Ressources :

* PIPS: Formulaire (3P - 12S)

Formulaire
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_doc/concept360/For-
mulaire PIPS 3P-12S .docx
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* PES: Formulaire protocole de réseau interdisciplinaire

Formulaire
https://www.vd.ch/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-specialisee/enseigne-
ment-specialise

* PES: Criteres d'éligibilité
Formulaire
https://www.vd.ch/fileadmin/user upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers pdf/concept360/0S-
PES_2022-11-01_criteres_eligibilite-ouverture_PES.pdf
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Concept 1P =

360 © =i=‘f : i
Mesures renforcées (MR) & proceé-
dure d'évaluation standardisée (PES)

Version du 26.09.2024 - 16:10 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 4 - Interventions intensives

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Pédagogie spécialisée

Thématiques : Besoins particuliers, Transition

Définition :

Mesure relevant de la pédagogie spécialisée destinée aux enfants d'age préscolaire ou aux
éleves pour lesquels il est établi que l'activité ou la participation sont entravées durable-
ment dans leur environnement scolaire ou familial au point de compromettre leur avenir
scolaire ou professionnel en raison d'une déficience, d'un polyhandicap ou d'un trouble
invalidant.

La procédure d'évaluation standardisée (PES) est l'instrument permettant |'évaluation du
besoin en vue de l'attribution de mesures renforcées.

Une mesure renforcée recouvre en principe un cumul de prestations (éducation précoce,
enseignement spécialisé, psychologie, logopédie ou psychomotricité, aide a l'intégration)
qui doivent étre coordonnées entre elles. L'octroi de mesures renforcées a généralement
pour conséquence une adaptation majeure et durable des objectifs standards de forma-
tion et la mise en place d'un projet individualisé de pédagogie spécialisée (PIPS). Il inclut,
en principe, un programme personnalisé (art. 104 loi sur I'enseignement obligatoire).

Objectifs :

« Offrir I'acces a des prestations de type mesures renforcées (MR), afin de
répondre aux besoins spécfiques des éleves qui en bénéficient.

Conditions d'acces :

Eléves dont les apprentissages sont entravés durablement dans leur environnement sco-
laire ou familial au point de compromettre leur avenir scolaire ou professionnel en raison
d’'une déficience, d'un polyhandicap ou d'un trouble invalidant.

Autorisations et accords :

L'acces a une MR nécessite l'instruction d'une PES, avec I'accord des parents.

La PES est instruite par l'inspectrice ou l'inspecteur référent MR dans le cadre d'un réseau
interdisciplinaire, puis transmise a la commission cantonale d’évaluation qui rend un
préavis sur la nécessité, I'étendue, la nature et le lieu de mise en ceuvre des mesures
renforcées.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les directions scolaires organisent les MR qui lui sont attribuées (besoins, horaires, etc.)
et, cas échéant, assurent I'engagement du personnel manquant/requis.
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L'attribution des MR est réévaluée chaque année scolaire par le.la référent.e MR de I'étab-
lissement et le Conseil de direction.

Modalités de collaboration :

Des réseaux interdisciplinaires sont régulierement organisés par les doyen.ne.s, afin d'é-
valuer les progres constatés, la pertinence de la mesure, ainsi que les besoins encore
présents.

Intervenant(s) :

Matthias Haefeli Nanoucha Nzola
Enseignant + Doyen Enseignante + Doyenne
0213155948 nanoucha.nzola@edu-vd.ch

matthias.haefeli@lausanne.ch

Clémentine Goy Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne Enseignante + Doyenne
0213155972 0213156035
clementine.goy®@lausanne.ch fabienne.voirol@lausanne.ch
Alice Schupp Marie-Agneés Candil
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat Référente MR
02131559 47 marie-agnes.candil@vd.ch

alice.schupp®@lausanne.ch

Ressources :

* PES: Formulaire protocole de réseau interdisciplinaire

Formulaire
https://www.vd.ch/formation/enseignement-obligatoire-et-pedagogie-specialisee/enseigne-
ment-specialise

* PES : demande (DIR)

Autre
https://prestations.vd.ch/pub/101423/

* PES: Critéres d'éligibilité
Formulaire

https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers _pdf/concept360/0S-
PES 2022-11-01 criteres_eligibilite-ouverture PES.pdf
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Concept ° httDS://DSS)evd.@:h/sites/5071/pps/2347
360
Projet individualisé de pédagogique

spécialisée (PIPS)

Version du 20.09.2024 - 9:35 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Niveau 4 - Interventions intensives

Public cible : Eleves

Domaines : Pédagogie spécialisée

Thématiques : Besoins particuliers, Soutien pédagogique aux éléves

Définition :

Projet définissant, pour chaque bénéficiaire d'une mesure renforcée, des objectifs de
développement et d'apprentissage adaptés, tenant compte des besoins et capacités de
I'éléve, tout en restant aussi proches que possible des objectifs du plan d’études romand
et des standards de I'école réguliere. Il inclut, en principe, un programme personnalisé
(art. 104 loi sur I'enseignement obligatoire) pour les éléves en scolarité obligatoire. Le
PIPS est régulierement évalué et adapté et il fait 'objet d'un bilan final. Les parents sont
associés a la mise en place du PIPS ainsi qu'a son évaluation. Dans le cadre de la scolarité

obligatoire, une certification des compétences acquises est établie sauf dans les cas ou
une certification ordinaire peut étre délivrée.

Objectifs :

* Préciser l'intervention propre aux MR attribuées.
+ Favoriser I'évaluation des progres de I'éleve et de la pertinence des mesures
en place afin, cas échéant, de les réorienter.

Conditions d'acces :

Eléves au bénéfice de mesures renforcées (MR)

Autorisations et accords :

Le PIPS est signé par les parents et la direction de I'établissement scolaire.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Le PIPS est élaboré par I'enseignant.e spécialisé.e qui suit la situation. Il est remis aux
différents professionnels concernés qui le prennent en compte dans leur pratique.

Il est régulierement réévalué (au semestre et en fin d'année scolaire notamment).

Modalités de collaboration :

L'enseignant.e spécialisé.e collabore étroitement avec les doyen.ne.s et les différents ac-
teurs concernés (enseignants, spécialistes externes, parents, etc).

Intervenant(s) :

Zoé Guillod Burnier Coralie Dumusc
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Enseignante spécialisée (ECES) enseignante spécialisée
zoe.guillod-burnier@edu-vd.ch coralie.dumusc@edu-vd.ch

Ressources :

* PIPS: Formulaire (3P - 12S)

Formulaire

https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers _doc/concept360/For-
mulaire PIPS 3P-12S .docx

124 /130


https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dfj/dgeo/fichiers_doc/concept360/Formulaire_PIPS_3P-12S_.docx

https://p360.edu-vd.ch/sites/5071/pps/2042

Concept

360°
LIFT

Version du 19.11.2024 - 7:16 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Transition

Public cible : Eleves

Domaines : Socio-éducatif, Transversal

Thématiques : Besoins particuliers, Transition

Définition :

Les jeunes ne sont pas tous en mesure d'intégrer facilement le monde du travail. Pour
certains, la recherche d'une place d'apprentissage peut étre une vraie course d'obstacles.
LIFT agit en amont de maniere a éviter les ruptures (scolaires ou de motivation). Les je-
unes travaillent deux a quatre heures par semaine en dehors du temps scolaire dans une
entreprise, ce qui leur permet de montrer leur potentiel et leur enthousiasme, tout en
s'intégrant dans une équipe professionnelle existante. Les entreprises peuvent allouer

un petit défraiement pour les taches accomplies, qui sont adaptées aux ages des éleves
et qui leur permettent de se familiariser avec le monde du travail.

Les places de travail hebdomadaires sont trouvées sur les réseaux existants des coordi-
nateurs ou au sein d'une base de données de places mises a disposition par la ville de
Lausanne, partenaire du projet.

Objectifs :

« Faciliter la transition école - métier, en particulier pour des jeunes qui n‘ont
pas de réseau ou rencontrent des difficultés

« Favoriser cette transition en rassemblant les écoles ainsi que les petites et
moyennes entreprises locales dans un esprit de proximité

+ Développer chezles jeunes leur confiance en eux ainsi que leurs compétences
sociales et professionnelles

+ Construire progressivement un réseau d’entreprises locales

Conditions d'acces :

Ce projet s'adresse aux éléves 9-11 ayant un bon comportement et qui pensent avoir des
difficultés avec la transition entre le monde scolaire et professionnel.

Autorisations et accords :

Au début du 2éme semestre, le doyen en charge du projet sélectionne les éléves de 9H,
en collaboration avec les maitre.sse.s de classe.

Une soirée d'informations regroupant les éléves sélectionnés ainsi que leurs représen-
tants légaux est ensuite organisée a |'école.

Une convention est alors établie et ratifiée par I'ensemble des parties.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :
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Les jeunes qui s'engagent dans le projet LIFT fréquentent une place de travail en se ren-
dant, chaque semaine durant 2 a 4 heures et en dehors des heures d'école, dans une
entreprise de leur région.

Les entreprises les accueillent pour une période allant de 8 a 12 semaines par semestre.

Modalités de collaboration :

Les périodes d'accompagnement (modules) sont donné.e.s aux éleves qui forment le
groupe LIFT. Quelques rencontres sont prévues avant que les jeunes aillent pour la pre-
miere fois en entreprise afin qu'ils y soient bien préparés.

Le premier jour du stage, ou en amont, 'accompagnant se joint a I'éléve afin de faire les
présentations et de transmettre les informations nécessaires pour le stage.

Intervenant(s) :

Sébastien Cellier Peter Guidolin
Enseignant spécialisé enseignant
sebastien.cellier@edu-vd.ch peter.guidolin@edu-vd.ch

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy®@lausanne.ch

Ressources :

¢ LIFT : information (site web)

Autre
https://www.lausanneregion.ch/enfants-ados/ados/lift/
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Concept

360°
Stages professionnels (10-11S)

Version du 28.11.2023 - 10:0 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Transition
Public cible : Eléves

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Socio-éducatif, Trans-
versal

Thématiques : Climat scolaire et prévention, Transition
Définition :

Les éléves sont encourageés a vivre des stages d'observation (10S), mais aussi de sélection
(11S), dans I'élaboration de leur futur projet professionnel.

Objectifs :
* Mettre du sens a son projet de formation professionnelle.
* Orienter et soutenir les choix y relatif.
+ Se confronter a certaines réalités du monde professionnel.
+ Développer certaines habilités sociales propre au monde des adultes et du
travail.
Conditions d'acceés :

Avoir 13 ans révolus et étre scolarisé en 10S ou 11S.

Autorisations et accords :

La direction analyse les demandes et les valide.

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Les éléves de 10S peuvent réaliser en principe 5 jours de stage sur le temps scolaire.
Les éleves de 11S peuvent réaliser en principe 10 jours de stage sur le temps scolaire.

Une demande de stage, signée par l'entreprise, les parents, I'éleve, le/la maitre.sse de
classe est remise a la direction pour accord.

Modalités de collaboration :

La mise en place des stages est soutenue par le/la maitre.sse de classe, ainsi que le/la
psychologue conseiller.ere en orientation.

Cas échéant, le/la référent.e en AMP représente également une ressource.

Intervenant(s) :

Gaspard Holder Alice Schupp
Conseiller en orientation Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
0213388782 0798594673 02131559 47
gaspard.holder@vd.ch alice.schupp®@lausanne.ch
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Fanny Agostino
Enseignante et Référente AMP
fanny.agostino@edu-vd.ch

Ressources :

* Stage professionnel : formulaire demande
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Stage%20profession-
nel Formulaire%20demande.pdf?csf=1&web=1&e=ATVk6q

* Stage professionnel : rapport éléve
Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Stage%20profession-
nel Rapport%20%C3%A91%C3%A8ve.pdf?csf=1&web=1&e=zfF7aq

* Stage professionnel : rapport responsable

Formulaire
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Stage%20profession-
nel Rapport%20responsable.pdf?csf=1&web=1&e=d5E1pj

* Stage professionnel : convention
Document
https://eduvd.sharepoint.com/:b:/r/sites/montolieu/Documents%20partages/C360-FORMU-
LAIRES%20%C3%A9%tablissement/Formulaires%20%C3%A9tablissement/Stage%20profession-
nel_Convention%20d%C3%A85%20a0%C3%BBt%202024.pdf?csf=1&web=1&e=0cxIrl
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360°

Transitions intercycles

Version du 23.11.2023 - 15:44 - Lausanne - |.-de-Montolieu PS

Niveau : Transition

Public cible : Corps professionnel, Eleves

Domaines : Allophonie - migration, Ecole réguliere, Pédagogie spécialisée, Transversal
Thématiques : Besoins particuliers, Climat scolaire et prévention, Transition

Définition :
Transition entre les classes de 6P (cycle 1) et 7P (cycle 2).

Transition entre les classes de 8P (cycle 2) et 9S (cycle 3).
Transition lors d'un changement d'établissement et a la fin de I'école obligatoire.

Objectifs :

* Faciliter le relai d'informations entre les différents cycles, afin de capitaliser
plus facilement sur toutes les démarches entreprises précédemment.

Conditions d'acces :

Autorisations et accords :

Modalités de mise en ceuvre et de suivi :

Transition entre les classes de 6P (cycle 1) et 7P (cycle 2)

* MARS-AVRIL : Rencontre avec le/la référent.e MR.

+ JUIN: Contact doyen.ne 7P et enseignant.e spécialisé.e MO primaire du site de
Coteau-Fleuri.

* JUIN: le/la doyen.ne 7P rencontre les enseignant.e.s de 6P, afin d'assembler
tous les éléments nécessaires a la formation des classes.

* JUIN: le/la doyen.ne de 7P rencontre le/la doyen.ne de 6P : transmission des
dossiers et des informations relatives aux situations particuliéres d'éléves.
Fiches de synthese de chaque situation remise a cette occasion.

+ JUIN ou AOUT: Visite des éleves de 6P de leur futur site et classe.

« SEPTEMBRE (site Coteau-Fleuri) : les enseignant.e.s de 6P et la direction pri-
maire sont invité.e.s pour un échange convivial avec les enseignant.e.s et le/la
doyen.ne de 7P.

Transition entre les classes de 8P (cycle 2) et 9S (cycle 3)

* MARS-AVRIL : Rencontre avec le/la référent.e MR.

* JUIN-JUILLET: coordination entre les doyen.ne.s concernés a l'interne, notam-
ment dans la phase de constitution des classes.

+ MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).

Transition lors d'un changement d'établissement et a la fin de I'école obligatoire.

+ MESURE EN COURS D'ELABORATION (A SUIVRE).
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Modalités de collaboration :

Les doyen.ne.s sont chargés d'impulser les différentes étapes décrites ci-dessus.
Une collaboration étroite entre les différents acteurs, notamment les enseignant.e.s con-

cerné.e.s, est nécessaire.

Intervenant(s) :
Matthias Haefeli

Enseignant + Doyen
0213155948
matthias.haefeli@lausanne.ch

Clémentine Goy
Enseignante + Doyenne
0213155972
clementine.goy@lausanne.ch

Alice Schupp
Enseignante + Doyenne + Référente Mentorat
021 31559 47
alice.schupp®@lausanne.ch
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Nanoucha Nzola
Enseignante + Doyenne
nanoucha.nzola@edu-vd.ch

Fabienne Voirol
Enseignante + Doyenne
0213156035
fabienne.voirol@lausanne.ch



