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... mais le racisme oui.

La 19¢ Semaine d'actions lausannoise
contre le racisme s'intéresse aux
discriminations et inégalités dans le
monde du travail.

Que I'on soit employée ou employé,
a la téte d'une entreprise ou a

la recherche d'un nouveau défi
professionnel, ce théme concerne
chacune et chacun d'entre nous.

—> Est-il acceptable qu'un CV soit jugé
en fonction d'une couleur de peau
ou d'une origine ?

—2 Que ressent-on lorsque son accent
ou sareligion est un sujet de
plaisanterie entre collegues ?

~—> Comment réagir face a des préjugés
ou des actes racistes dans
I'environnement professionnel ?
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... Mais le racisme oui.

Cette semaine vise a sensibiliser, a
encourager le dialogue et a réfléchir
ensemble a des solutions en faveur
d'un cadre de travail inclusif et
équitable.

Pour cela, la Ville de Lausanne, par son
Bureau lausannois pour les immigrés
(BLI), et ses partenaires, syndicats et
patronats, vous proposent un riche
programme d'activités.

Evénement de lancement

Le lundi 17 mars, ne manquez pas

la conférence intitulée « Monde du
travail et racisme: quelles solutions ?»
suivie d'ateliers, et organisée en
collaboration avec la CVCI, UNIA et
Syndicom.
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