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Service des sports

~300 associations et clubs sportifs
~ 32’000 licencié-e-s

40 infrastructures gérées par la Ville (Service des sports)

1 unité dédiée au sport associatif et au sport pour toutes et 
tous depuis juin 2020 

1 Fonds pour le sport pour toutes et tous et l’égalité

Un fort engagement pour le sport pour toutes et tous



Service des sports

• Des programmes à destination des jeunes
• Plus de 20 manifestations annuelles organisées ou soutenues par la Ville

Un fort engagement pour le sport pour toutes et tous



Service des sports

45 millions de budget

6,6 millions de subventions

250 bénéficiaires par année

1,7 millions
144 subventions

Associations et clubs

103’00 francs
56 subventions

Sportif.ve.s d’élite

2,3 millions
20 subventions
Manifestations

2,5 millions
Infrastructures, 

institutions, congrès

Un fort engagement pour le sport pour toutes et tous
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La place des femmes dans la politique sportive lausannoise

23.05.2002
Plan directeur du 

sport 

28.02.2008
Subventions pour 
le sport féminin

2016 - 2017
Enquête sur les pratiques 

sportives des femmes
à Genève

2018 - 2025
Plan d’action genevois

2019 - 2020
Enquête «Femmes et sport»

à Lausanne

2021-2026
Plan d’action
lausannois

Fonds
Campagne

01.07.2016
Programme de 

législature



Service des sports

4 axes pour ancrer l’égalité dans le sport

GOUVERNANCE

FINANCES

PRATIQUES
SPORTIVES

SENSIBILISATION
COMMUNICATION

Œuvrer pour une gouvernance égalitaire des 
instances dirigeantes du sport

Viser une répartition financière égalitaire des 
subventions du sport

Développer la pratique sportive des femmes

Sensibiliser à l’égalité de traitement entre les 
sexes dans le sport



Service des sports
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.
La politique sportive lausannoise 
à l’épreuve du genre2
Mélanie Duparc, responsable de l’étude, Ville de Lausanne
Solène Froidevaux, chargée de recherche, IDHEAP



Service des sports

Un rapport, deux volets

Un diagnostic interne

• Comptes et données sexuées 2019
• Répartition des ressources financières

• Uniquement pratique encadrée

Une enquête auprès des femmes de la
région lausannoise

• Eté 2019
• Questionnaire libre 
• Environ 2000 réponses

• Pas représentative de la population 
cible

« Cette analyse servira non seulement de base de référence pour 
le suivi annuel de la politique sportive, mais aussi de monitorer les 

progrès sur le long terme ».



Service des sports

Périmètre de l’analyse – diagnostic interne
Subventions
 Associations et clubs sportifs
 Comité d’organisation de manifestation sportives
 Sportif·ve·s individuel·le·s
Financement direct
• Programmes sportifs scolaires et pour le personnel 

communal



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

77% d’hommes au Service des sports

72% de licenciés sur un total de 32’000 personnes inscrites dans
les clubs et associations



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

69%

31%

60%

40%

93%

7%

96%

4%

Ressources aux 
clubs 
et associations

Occupation des 
terrains de sport

Occupation des 
salles omnisports

Subventions pour 
équipes élites

Hommes      Femmes

Subventions aux associations et clubs sportifs



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

Subventions octroyées 
aux clubs et 
associations sportives 
selon le type et le sexe

22% des subventions sont 
au bénéfice des femmes

78% pour les hommes



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

Subventions aux manifestations sportives

51%49%

Subventions aux manifestations 
populaires organisées par le 
Service des sport

Subventions aux manifestations 
populaires soutenues par le 
Service des sport

Subventions aux manifestations 
élite soutenues par le Service des 
sport

55%
45%

53%47%

Hommes      Femmes



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

46% des subventions pour individuels élites bénéficient aux 
athlètes féminines

53% de participantes aux programmes scolaires ou pour le 
personnel de la Ville 



Service des sports

Principaux résultats – diagnostic interne

Sports pratiqués par les 
élèves dans le 
programme Sport-Passion 
selon le sexe



Service des sports

Un rapport, deux volets

Un diagnostic interne

• Comptes et données sexuées 2019
• Répartition des ressources financières

• Uniquement pratique encadrée

Une enquête auprès des femmes de la
région lausannoise

• Eté 2019
• Questionnaire libre 
• Environ 2000 réponses

• Pas représentative de la population 
cible

« Cette analyse servira non seulement de base de référence pour 
le suivi annuel de la politique sportive, mais aussi de monitorer les 

progrès sur le long terme ».



Service des sports

Profil-type des répondantes
• Femmes suisses ou binationales entre 25 et 50 ans
• Font du sport régulièrement (au moins 1x/semaine)
• La moitié n’ont pas d’enfants

• Sous-représentation de certaines catégories de la population

Enquête par questionnaire auprès de femmes 
de la région lausannoise
Solène Froidevaux (IDHEAP)
Lucie Schoch (ISSUL), Eléonore Lépinard (ISS) & Fabien Ohl (ISSUL)



Service des sports

Principaux résultats I – enquête

86% a une activité physique régulière

En majorité des disciplines sportives individuelles : 

66% pratique une activité sportive uniquement de manière 
autonome (hors club ou association) 

• Course à pied
• Randonnée/marche
• Fitness

• Yoga
• Ski alpin
• Natation



Service des sports

<10% se sent à l’aise de pratiquer une activité sportive en ville

19% a subi des actes ou paroles sexistes durant leur pratique 
sportive

64% n’a pas de préférence au sujet de la mixité mais

- avec un minimum d’ «équilibre» entre femmes et hommes

- dépend des sports

21

Principaux résultats II – enquête



Service des sports

• manque de temps
souvent lié à une vie de famille

• lieux
associés à un sentiment ou une expérience d’insécurité, ainsi qu’au regard 
des autres

• infrastructures 
insuffisantes ou pas adaptées (p.ex. vestiaires) 
utilisées par des groupes/clubs d’hommes

• stéréotypes de genre
croyances sociales et comportements qui produisent de la stigmatisation et 
de la discrimination

Principaux obstacles

22



Service des sports 23

Principales motivations

• Santé 
• Plaisir
• Détente

• Confiance 
• Perte de poids

• Contact social
• Dimension compétitive 
• Services annexes et infrastructures

• Proximité
• Flexibilité
• Initiation à la pratique avec 

quelqu’un.e d’autre
• Possibilité de s’habiller comme on 

le souhaite

Importance de récolter les expériences et d’écouter les suggestions/projets



Service des sports
Direction des sports et de la cohésion 
sociale

. Le plan d’action3
Patrice Iseli, Chef du Service des sports
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Axes stratégiques et actions prioritaires
Action #1
Favoriser la 
mixité dans la 
gouvernance 
lausannoise

Action #2
Sensibiliser le 
personnel du 
service des 
sports

Action #3
Développer 
des 
indicateurs 
de l’égalité 

Action #4
Sensibiliser les acteur-
trice-s du sport 
lausannois à la mixité 
dans la gouvernance

Action #5
Augmenter le 
nbre de 
femmes 
bénéficiaires 
des subv.

Action #6
Inciter l’égalité 
au travers de 
l’octroi de 
subventions

Action #7
Créer un 
fonds pour 
l’égalité dans 
le sport

Action #8
Soutenir les 
clubs pour 
augmenter la 
participation 
des femmes

Action #9
Faciliter la 
conciliation 
avec la vie 
de famille

Action #10
Se réapproprier 
la ville comme 
terrain de sport

Action #11
Augmenter 
l’utilisation des 
infrastructures 
publiques sportives 
par les femmes

Action #14
Informer et 
impliquer les 
acteur-trice-s 
du sport dans 
la démarche

Action #15
Lutter contre 
les 
stéréotypes

Action #16
Sensibiliser les 
jeunes pour 
s’approprier la 
question de 
l’égalité

Action #17
Promouvoir la 
reconnaissance 
publique, la visibilité 
médiatique des 
femmes sportives

Action #12
Utiliser les 
manifestations 
comme tremplin 
pour encourager la 
pratique sportive

Action #13
Augmenter la 
part des 
femmes dans 
le sport élite

Action #18
Rendre l’information 
concernant l’offre 
sportive accessible 
à toutes et tous

Action #19
Renverser les 
stéréotypes 
associés à la 
pratique sportive 
des hommes

GOUVERNANCE

FINANCES

PRATIQUES
SPORTIVES

SENSIBILISATION
COMMUNICATION



Service des sports

©

Lutter contre les stéréotypes

Une campagne de sensibilisation dès le 7 juin

26

Promouvoir

Valoriser

Inspirer

Motiver

Construire
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Direction des sports et de la cohésion 
sociale

. Témoignage4
Timea Bacsinszky, joueuse de tennis professionnelle



Service des sports
Direction des sports et de la cohésion 
sociale

Merci de votre attention

www.lausanne.ch/femmesetsport
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