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Communiqué 
 

Apprentissage  

Des portes ouvertes pour intéresser les filles aux 
métiers techniques des SiL 
 

En tant qu’entité formatrice, la Ville souhaite faire découvrir aux jeunes les nombreuses 

possibilités d’apprentissage existant à Lausanne tout en déconstruisant les a priori liés au genre. 

A cet effet, elle organise les mercredis 23 et 30 mars 2022 des après-midis portes ouvertes 

spécialement réservés aux filles au Centre de formation des Services industriels de Lausanne (le 

C-FOR!) à Malley. Elles pourront se familiariser avec les métiers de polymécanicienne, 

automaticienne, constructrice d’appareils industriels et électricienne de réseau. Les garçons sont 

invités à découvrir ces métiers le 6 avril 2022.  

 

De forestier et forestière bûcheron·ne à médiamaticien·ne en passant par géomaticien·ne ou encore 

viticulteur·trice, les possibilités d’apprentissage offertes par la Ville sont riches et variées. Elle propose 

des apprentissages dans pas moins de 33 métiers différents. Au-delà de permettre aux jeunes de 

découvrir les multiples possibilités d’apprentissage, la Municipalité veut déconstruire les stéréotypes liés 

au genre. «Il nous tient à cœur d’aider les jeunes à trouver le métier qui leur correspond le mieux. Nous 

sommes encore bien trop souvent conditionnés par notre genre, sans même nous en rendre compte, et 

nous nous fermons ainsi des portes», explique Florence Germond, conseillère municipale en charge des 

questions d’égalité, avant de continuer : «Certains métiers restent ainsi boudés par les femmes ou les 

hommes parce qu’ils sont méconnus ou extrêmement stéréotypés. Nous voulons casser ces a priori.»  

 

C’est dans ce but que la Ville met en lumière les métiers techniques des Services industriels de 

Lausanne (SiL) cette année. Elle propose deux après-midis dédiés aux filles et un aux garçons pour 

découvrir le C-FOR!, où une quarantaine de polymécaniciennes et polymécaniciens, automaticiennes et 

automaticiens, constructrices et constructeurs d’appareils industriels et électriciennes et électriciens de 

réseau sont formé·e·s. En proposant des après-midi aux filles et aux garçons, la Ville veut permettre aux 

jeunes de découvrir ces métiers dans un environnement propice à poser toutes les questions qu’elles et 

ils souhaitent.  

 

Le C-FOR!, un lieu unique en son genre 

Le C-FOR!, ce sont des locaux de plus de 1200m2 qui comprennent des ateliers, des salles de classe et 

d’informatique, une cafétéria et des vestiaires. Chaque année, 15 apprenties et apprentis rejoignent le 

centre de formation où les jeunes sont encadré·e·s au quotidien par une équipe de formatrices et 

formateurs passionnée et formée en pédagogie de la pratique professionnelle, ce qui crée un lien fort et 

constant durant tout leur apprentissage. Le centre offre un suivi personnalisé et au plus près des 

nouvelles technologies afin de s'assurer de transmettre constamment ce qui se fait de mieux à ses 

apprenties et apprentis et garantir ainsi leur succès. Depuis 2018, le centre est certifié QSC (Quality 

School Certificate). 

 

Les apprenties et apprentis donnent vie ensemble à des projets concrets répondant à différents besoins 

de l’administration communale et d’autres mandantes et mandants, comme par exemple des panneaux 

de signalisation, des distributeurs de gel hydroalcoolique, la révision régulière de l’horloge de la Palud ou  
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encore la réalisation de la vasque des Jeux Olympiques de la Jeunesse d'hiver en 2020. «Le C-FOR! est 

bien plus qu’un centre de formation. Il s’agit d’un lieu de vie où règne une véritable culture du travail 

soigné et avec le sourire en supplément !» se réjouit Xavier Company, conseiller municipal en charge des 

SiL. «C’est important pour nous d’offrir un cadre d’apprentissage non seulement de qualité mais  

également profondément humain pour aider les jeunes à s’épanouir au mieux tout au long de leur 

apprentissage. Les apprenties et apprentis du C-FOR! ont la chance d’apprendre leur métier entouré·e·s 

de jeunes de leur âge, c’est un environnement privilégié que nous nous réjouissons de pouvoir leur 

offrir.» 

 

Informations pratiques : 

 

Portes ouvertes pour les filles les mercredis 23 et 30 mars 2022, de 14h à 17h. Les portes seront 

ouvertes aux garçons le mercredi 6 avril 2022, de 14h à 17h avec un programme identique.  

 

Centre de formation C-FOR! 

Chemin de l’Usine-à-Gaz 19, 1020 Renens 

 

Toutes et tous pourront visiter le centre de formation, rencontrer des apprenties du C-FOR!, ainsi que 

d’anciennes élèves en activité mais également des collaboratrices des SiL et de la Ville actives dans 

des métiers techniques, leurs poser des questions et s’inscrire pour un stage de quelques jours en cas 

d’intérêt à l’issue de l’après-midi.  

 

Inscriptions sur www.lausanne.ch/apprentissage   

 

 

 

La Municipalité de Lausanne 

 

 

 

Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec: 

 Xavier Company, conseiller municipal, Services industriels de Lausanne, tél. +41 21 315 82 00 

 Florence Germond, conseillère municipale, Direction finances et mobilité, tél. +41 21 315 72 00 

 

 

Lausanne, le 7 mars 2022 

http://www.lausanne.ch/apprentissage

