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Communiqué 
 
Journée Oser tous les métiers 2026 

401 enfants découvrent les métiers de la Ville de Lausanne hors 
des stéréotypes de genre 
 
Ce 12 novembre 2026, à l’occasion de la Journée Oser tous les métiers (JOM),  
401 enfants découvrent les coulisses de l’administration lausannoise aux côtés de leur 
parent ou proche. En plus des 27 ateliers sur mesure, la Ville organise, pour la première 
fois, un atelier réunissant enfants et adultes pour questionner les clichés de genre. 
 
«Les métiers n’ont pas de genre. En ouvrant les portes de l’administration, nous voulons que 
chaque enfant puisse se projeter dans la profession qui l’attire, et non dans celle que les 
stéréotypes lui assignent», souligne Émilie Moeschler, conseillère municipale en charge des 
sports et de la cohésion sociale. 
 
Cette année, les services de l’administration organisent 27 ateliers sur mesure. Les filles 
peuvent, par exemple, en apprendre davantage sur les métiers de l’informatique, de policière 
ou de géomaticienne. Les garçons ont, quant à eux, l’occasion de découvrir les métiers de 
bibliothécaire ou d’éducateur de la petite enfance. 
 
Nouveauté cette année: un atelier enfants-adultes («Plus tard je ferai quoi ?») où les enfants 
accompagnés de leur parent ou proche questionnent les clichés de genre. En partant de 
questions courantes comme «les filles préfèrent-elles vraiment lire?» ou «les garçons sont-ils 
vraiment meilleurs en maths?», les jeunes et moins jeunes sont invités à remettre en question 
les idées reçues et à explorer comment elles influencent leurs choix.  
 
Des clichés bien ancrés 
Aujourd’hui encore, les stéréotypes de genre influencent les choix de formation et de carrière. 
Les chiffres sur l’égalité publiés par le Canton de Vaud en octobre 2026 montrent par exemple 
que la répartition femme-homme parmi les apprenties et apprentis assistants en pharmacie est 
de 90% contre 10%, alors que pour les apprenties et apprentis installateurs électriciens, elle est 
de 1% contre 99%. 
 
L’objectif de la JOM est de déconstruire ces stéréotypes et de permettre aux filles et aux 
garçons de découvrir des professions exercées majoritairement par l’autre genre. En 
participant à la JOM, la Ville de Lausanne veut encourager les jeunes à envisager tous les 
métiers et à choisir librement leur avenir. Cette journée contribue également à augmenter la 
mixité dans les équipes au travail. Car sensibiliser les jeunes aujourd’hui, c’est changer le 
monde du travail de demain. 
 

La Municipalité de Lausanne 
 
Plus d’informations sur www.lausanne.ch/jom2026 
 
Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec : 

• Émilie Moeschler, conseillère municipale, direction des Sports et de la cohésion 
sociale, tél. +41 21 315 42 00  

• Joëlle Moret, déléguée à l’égalité et à la diversité, tél. +41 21315 42 37 
Lausanne, le 12 novembre 2026 


