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Municipalité   

nouvelle organisation pour la législature 2016-2021 
 
La future Municipalité a procédé à la répartition des dicastères et services qui composent l’administration 
lausannoise. Fruit d’une réflexion harmonieuse menée par l’ensemble de ses sept membres, la nouvelle 
organisation renforce la cohérence des principales politiques publiques menées par la Ville. Elle favorise les 
collaborations dans la conduite des principaux dossiers politiques et les répartit de manière équilibrée entre les 
directions, en valorisant les compétences de chacune et chacun.  
 
Une réorganisation équilibrée et cohérente 
La réorganisation de la Municipalité répartit les principaux dossiers politiques de manière équilibrée. La cohérence 
des principales politiques publiques menées par la Ville est renforcée. La nouvelle organisation entend accroître les 
collaborations dans la conduite des politiques publiques. Elle traduit également l’importance du développement urbain 
et des grands projets lausannois. A cet effet, les missions des délégations municipales sont renforcées.  
 
Culture et développement urbain  
La direction du syndic M. Grégoire Junod intègre le Service d’urbanisme, ainsi que la Commission immobilière et le 
Bureau de développement immobilier. Le syndic endosse ainsi un rôle de coordination dans le pilotage des projets de 
développement de la Ville, notamment la réalisation du projet Métamorphose. La Police des constructions sera 
rebaptisée Bureau des permis de construire, témoignant des intentions municipales d’une ville qui joue un rôle 
d’accompagnement et de facilitation des projets. La place de la culture, à nouveau réunie avec les bibliothèques, partie 
intégrante du rayonnement de Lausanne, est également confirmée à la syndicature. 
 
Sécurité et économie  
M. Pierre-Antoine Hildbrand reprendra la sécurité et la protection de la population, à nouveau réunie au sein d’une 
même direction. Innovation importante, la Police du commerce sera appelée à évoluer vers un Service de l’économie 
chargé de missions plus larges (soutien de l’emploi, relations avec les entreprises, les partenaires sociaux et les 
organisations économiques). Les activités spécifiques de Police du commerce seront réunies au sein d’une entité 
intitulée Bureau des autorisations et manifestations, marquant l’intention de la Municipalité de mieux accompagner, 
dans le respect des règles et de l’égalité de traitement, les initiatives émanant des milieux économiques, associatifs ou 
culturels. Enfin, le Service de l’eau rejoint cette direction. 
 
Sports et cohésion sociale  
M. Oscar Tosato reprendra la nouvelle Direction des sports et de la cohésion sociale. Les Jeux Olympiques de la 
Jeunesse 2020 seront au cœur des enjeux, au même titre que la réalisation des infrastructures sportives prévues dans le 
cadre de Métamorphose. Sur le plan social, la nouvelle direction regroupera désormais tous les services (social, travail 
et assurances sociales) ayant un lien avec la cohésion sociale, permettant ainsi une approche globale des enjeux : 
insertion professionnelle, prise en charge de la précarité, toxicomanie, ou encore flux migratoires. 
 
Logement, environnement et architecture 
La direction conduite par Mme Natacha Litzistorf regroupera le Service du logement et des gérances, le Service 
d’architecture et le Service de la coordination et du cadastre, permettant des synergies importantes dans la politique de 
construction durable de logements, de rénovation et d’assainissement énergétique du patrimoine communal. La 
direction intégrera aussi le Service des parcs et domaines, ainsi que l’Unité du développement durable. La place de la 
nature en ville, la qualité des espaces publics, ainsi que les démarches participatives demeureront au cœur des priorités 
municipales pour améliorer la qualité de vie des habitantes et habitants. Enfin, l’informatique rejoint cette direction. 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

2) 
 

Enfance, jeunesse et quartiers  
M. David Payot reprendra la Direction de l’enfance, de la jeunesse et des quartiers, regroupant les divers services 
touchant l’enfance, la jeunesse et la politique familiale, ce qui permet de maintenir la cohérence actuelle. La mise en 
œuvre de l’accueil de jour continu des enfants constituera un des dossiers prioritaires de la prochaine législature. Les 
contrats de quartier, instruments novateurs visant à améliorer la qualité de vie en ville, sont également rattachés à cette 
direction, permettant des synergies avec le développement et les activités des maisons de quartiers. 
 
Finances et mobilité  
La fonction transversale de ce dicastère placée sous la direction Mme Florence Germond est renforcée, avec le 
rattachement du Service du personnel, qui rejoint le Service des finances et le Service achat et logistique ville. La 
poursuite d’une gestion rigoureuse fera partie des priorités de la Municipalité. Avec le Service des routes et de la 
mobilité, ainsi que celui de la propreté urbaine, la nouvelle direction comprendra également les activités en lien avec 
la mobilité, la planification et l’entretien du domaine public. Plusieurs grands chantiers (t1, LEB, m3, Axes forts) vont 
entrer dans leur phase de réalisation au cours de la prochaine législature. 
 
Services industriels  
Les Services industriels demeureront sous la direction de M. Jean-Yves Pidoux. La stratégie énergétique de la Ville 
représente un des enjeux cruciaux de la législature à venir, qu’il s’agisse de développement des énergies 
renouvelables, en particulier du développement du parc éolien EolJorat, des participations de la Ville dans les sociétés 
énergétiques, ou encore de la réorganisation à venir des Services industriels, à laquelle seront intégrées les entités 
« réseaux » du Service de l’eau. 
 

La municipalité élue 
 
 

Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec :  
 

• Grégoire Junod, conseiller municipal et syndic élu, 021 315 42 00  
 
 

Lausanne, le 15 avril 2016 
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La composition de la nouvelle organisation municipale est la suivante1 : 
 

Culture et développement urbain  
Secrétariat municipal, protocole, juridique ; secrétariat général, Commission 
immobilière, Bureau de développement immobilier ; culture ; bibliothèques et 
archives de la Ville ; développement de la ville et communication ; urbanisme ; 
révision 
 

Grégoire Junod 
7 services 
262 collaborateurs (ept) 

Sécurité et économie 
Secrétariat général, Observatoire de la sécurité ; Corps de police ; protection et 
sauvetage ; police du commerce ; contrôle des habitants ; eau 
 

Pierre-Antoine Hildbrand 
6 services 
1173 collaborateurs (ept) 

Sports et cohésion sociale 
Sports ; social ; travail, Bureau lausannois pour les immigrés ; assurances sociales 
 

Oscar Tosato 
4 services 
593 collaborateurs (ept) 

Logement, environnement et architecture 
Logement et gérances ; architecture ; coordination et cadastre, développement 
durable ; parcs et domaines ; organisation et informatique 
 

Natacha Litzistorf 
5 services 
594 collaborateurs (ept) 

Enfance, jeunesse et quartiers  
Jeunesse et loisirs, contrats de quartier ; accueil de jour de l’enfance ; écoles 
primaires et secondaires ; santé et prévention ; psychologie scolaire  
 

David Payot 
5 services 
819 collaborateurs (ept) 

Finances et mobilité 
Secrétariat général ; finances ; personnel ; achat et logistique ville ; routes et 
mobilité ; propreté urbaine 
 

Florence Germond 
6 services 
656 collaborateurs (ept) 

Services industriels  
Secrétariat général ; gaz et chauffage à distance ; électricité ; finances, 
administration et développement ; multimédia ; commercial  
 

Jean-Yves Pidoux 
6 services 
552 collaborateurs (ept) 

 
  

                                                           
1 Les entités ne formant pas un service et dont le rattachement change sont mentionnées en italique. 
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La composition des délégations municipales est la suivante : 
 

Délégation à l’urbanisme et à la mobilité Florence Germond (prés.) 
Grégoire Junod 
Pierre-Antoine Hildbrand  
Natacha Litzistorf 

Délégation Métamorphose 
 
 

Grégoire Junod (prés.) 
Oscar Tosato 
Natacha Litzistorf  
Florence Germond 

Commission immobilière  
 

Grégoire Junod (prés.) 
Pierre-Antoine Hildbrand  
Natacha Litzistorf 

Délégation à l’économie et au commerce  
 

Pierre-Antoine Hildbrand (prés.) 
Grégoire Junod 
Jean-Yves Pidoux 

Délégation à l’Observatoire de la sécurité  
 

Pierre-Antoine Hildbrand (prés.) 
Natacha Litzistorf 
David Payot 
Florence Germond 

Délégation au personnel  
 

Grégoire Junod (prés.) 
David Payot 
Florence Germond 

Caisse de pensions du personnel communal de Lausanne (CPCL) 
 

Grégoire Junod  
Pierre-Antoine Hildbrand  
Florence Germond 

Délégation informatique  
 

Natacha Litzistorf (prés.) 
David Payot 
Jean-Yves Pidoux 

Délégation aux risques environnementaux  
 

Jean-Yves Pidoux (prés.) 
Pierre-Antoine Hildbrand 
Natacha Litzistorf 
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