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1er prix du Grand Prix Suisse « Santé-Entreprise 2017 » 

Lausanne récompensée pour sa restauration collective 

 

L’action nutriMenu Lausanne a reçu le 1
er

 prix « Santé-Entreprise », décerné ce mercredi  

1
er

 février à Berne par la section suisse de Citizen@Work. Cet outil est appliqué dans le cadre 

du Plan d’action pour une restauration collective durable (RCD), adopté par la Ville en 2014. 

 

Près de 2 millions de repas sont servis par an à des enfants et des adultes dans les cantines, 

réfectoires et cafétérias de la Ville de Lausanne. Soucieuse des questions économiques, 

d’environnement et de santé publique, la Municipalité a adopté un Plan d’action pour une 

restauration collective durable (RCD), issu d’un préavis accepté par le Conseil communal en 2014. 

 

Piloté par l’Unité développement durable de la Ville et coordonné par le service d'accueil de jour 

de l'enfance (SAJE), il vise cinq objectifs : 

- 70% de produits de proximité ;  

- 30 % d’achats labellisés ;  

- Performance économique et respect des budgets alloués ; 

- Optimisation continue de la qualité nutritionnelle, conformité aux standards de la Société 

Suisse de Nutrition (SSN) pour la restauration collective ;  

- Une journée végétarienne hebdomadaire. 

L’outil nutriMenu Lausanne sert d’indicateur « Qualité nutritionnelle » dans le cadre du RCD. Il est 

mis en œuvre pour les structures non-labellisées Fourchette verte. Il facilite le travail quotidien des 

cuisiniers dans la planification et l’évaluation des menus hebdomadaires. Durant une première 

phase d’évaluation en 2016, les résultats d’analyse nutriMenu ont montré 85% de réussite dans le 

respect des recommandations nutritionnelles de la SSN. 

 

Le Grand Prix Suisse « Santé-Entreprise » est né en 1992. Il récompense les entreprises, 

organisations et collectivités engagées dans la promotion et la gestion de la santé de leurs 

collaborateurs-trices, ainsi que dans la prévention des maladies et des accidents. Sous l’égide de 

Citizen at Work-Swiss, un jury de professionnels décerne des prix aux 3 meilleurs dossiers. 

 

La Direction de l’enfance, de la jeunesse  

et des quartiers 

 

La Direction du logement, de l’environnement 

et de l’architecture 

 

Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec  

 

 David Payot, directeur de l’Enfance, de la jeunesse et des quartiers, 021 315 62 00 

 Natacha Litzistorf, directrice du Logement, de l’environnement et de l’architecture, 

021 315 52 00 

 Samira Dubart, déléguée au développement durable, cheffe de projet RCD, 021 315 

24 35 

 

Lausanne, le 2 février 2017 


