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Communiqué 
 

Lausanne : l’emploi en croissance 
 

Le dernier relevé de l’Office fédéral de la statistique sur les entreprises fait état d’une croissance 

réjouissante de l’emploi à Lausanne. Entre 2016 et 2017, quelque 3'000 nouveaux emplois ont été 

recensés. Avec une croissance de 2.5 %, Lausanne s’est distinguée enregistrant la plus forte 

croissance parmi les grandes villes suisses.  

 

Le relevé 2017 de la statistique structurelle des entreprises (STATENT), conduit par l’Office fédéral de la 

statistique, a recensé à Lausanne 122'100 emplois. Avec presque 3'000 nouveaux emplois par rapport à 

2016, la croissance de l’emploi lausannois a été de 2.5 %. Ce rythme de croissance est le plus élevé 

parmi les cinq grandes villes suisses, d’environ un point supérieur à Zurich et Genève, alors que Bâle et 

Berne ont enregistré des progressions plus modérées. A l’échelle suisse, en croissance globale de 1.2 %, 

c’est la région lémanique qui a le plus progressé, avec un accroissement de l’emploi de 1.8 %.  

 

Cette enquête, fondée sur les données des registres de l’AVS et sur le registre fédéral des entreprises et 

des établissements, est réalisée chaque année. Elle couvre toutes les entreprises qui versent des 

cotisations AVS obligatoires pour leur personnel ainsi que celles actives pour leur propre compte (les 

indépendants) sur la base d'un revenu annuel minimum de CHF 2’300.-. 

 

Le domaine de la santé et de l’action sociale reste le premier employeur à Lausanne. Il représente plus 

de 20 % de l’emploi total et marque une croissance de 3.0 % par rapport à l’année précédente. La plus 

forte croissance s’est produite dans les technologies de l'information et de la communication (7.6 %), 

dans l’immobilier et les bureaux d’études (5.8 %) et dans les activités de soutien aux entreprises 

(intérimaires, 5.2 %).  

 

Le commerce de détail reste en revanche sous pression. Les villes, en particulier, sont spécialement 

concernées puisqu’elles concentrent dans les zones marchandes de leurs centres les plus fortes 

densités d’emploi de la branche. L’emploi du commerce de détail a ainsi enregistré à Lausanne une 

contraction (- 1.1 %), à l’instar de Bâle et Berne (- 0.9 %). 

 

Les données de l’enquête montrent que l’emploi féminin est particulièrement important dans le domaine 

de la santé et de l’action sociale (plus de 70 %) et dans l’enseignement et la recherche (presque 60 %).  

 

Les données de la STATENT 2017 témoignent du dynamisme de la place lausannoise qui, comme 

l’atteste un taux de chômage évoluant autour de son plus bas niveau depuis le début des années 2000, 

profite des impulsions privées et publiques associées notamment aux grands chantiers d’une mutation 

urbanistique qui contribuera à augmenter l’attractivité économique et l’emploi à Lausanne.  

 

 

La Municipalité de Lausanne 

 

 

Les données détaillées sont consultables sur les pages de l’Office d’appui économique et statistique du 

Service de l’économie à l’adresse suivante :  

https://www.lausanne.ch/officiel/statistique/themes/03-vie-active.html  

 

 

Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec : 

 Pierre-Antoine Hildbrand, directeur de la Sécurité et de l'économie, tél. +41 79 964 27 39 

 

Lausanne, le 13 septembre 2019 

https://www.lausanne.ch/officiel/statistique/themes/03-vie-active.html

