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Cliquez ici pour saisir e résumé. (max 5 lignes)
Depuis de nombreux mois, les usagêres et usagers de transports publics lausannois
sont régulièrement confrontés à de nombreuses suppressions de véhicules (horaires)
sur l’ensemble des lignes du réseau. Celle situation devient problématique pour les
utilisateurs des tI, tant sur la fiabilité des horaires que des correspondances en sachant
aussi que les temps entre les véhicules (cadences) sont parfois ((folkloriques ». II
semblerait que les problèmes de sous-effectifs et absentéisme dans e personnel de
conduite en seraient les causes principales auxquels on peut ajouter les problémes
dans la maintenance du matériel roulant.

Nous posons les questions suivantes à la Municipalité:
Quelle est l’évolution des taux (pourcentage) d’absentéisme du personnel de
conduite aux U entre 2021-2023?

L’entreprise est-elle en sous effectif au niveau du personnel de conduite?

Quel est le nombre de véhicules horaires supprimés depuis le début de
l’année avec références mensuelles et par lignes?

Quelle est la répartition des causes dans les supressions de véhicules
horaires entre le manque de personnel et les problèmes de maintenance?

Avec les grands défis avec l’arrivée du TRAM et des BHNS, quelles solutions
les tI envisagent pour parvenir à remédier aux problèmes éventuels de sous-
effectifs?

La Municipalité de Lausanne compte-elle intervenir auprès de la Direction tI
pour pallier â cette situation ?

Lausanne, le 1er octobre 2024 Laisser vide
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