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PROJET TRAITS D'UNION

Soutenir et encourager I'implication en matiere d’intégration des associations du

réseau du BLI a I'aide d’un processus participatif

Synthése de la séance pléniére n°04 du 26 avril 2023

Points prévus a I'ordre du jour

1.
2.
3.

15 minutes: Point sur la communication par Philippe Sordet -> annulé en raison de I'absence de Phillipe Sordet
15 minutes: Bréves informations des sous-groupes de travail

30 minutes: Consultation de la pléniére:
- Collaboration entre Traits d’Union et la Caravane des quartiers?

45 minutes: Féte Diver'Cité: quel équilibre entre mandat et travail bénévole? Place des récits de vie dans le programme? (deuxiéme
guestion reportée)

Le calendrier de Traits d’Union:

— 22 mai — Maison du Peuple — de 18h30 a 21h - séance pléniére

— 17 juin — Espace Dickens — de 14h & 17h — Conférence “Retraite et vieillissement en
contexte migratoire : éclairage de chercheuses et chercheurs et témoignages des
personnes a la retraite sur le théme” organisée par I'association Umuhuza

— 21 juin — Maison du Peuple, Chauderon — Forum sur le théme “Retraité-e et originaire d’un
pays africain, asiatique ou d’Amérique du Sud: que faire?”

— 9 décembre — Salle des Fétes du Caison de Monbenon - Féte Diver'Cité et Journée
International des Migrant-es en collaboration avec le BLI

1. Information préalable

Reliefs invite les personnes présentes a aider au rangement de la salle suite aux séances pléniéres de sorte a ce que ce ne soit pas
toujours le BLI et Reliefs qui doivent le faire. Merci pour la collaboration de tou-tes!

2. Bréves informations des groupes de travail

Espace Délibératif : lors de la derniere séance du groupe, par visioconférence, celui-ci s'est penché sur une maniere de préciser le

fonctionnement de I'Espace Délibératif au sein de Traits d'Union. Il en ressort les points suivants, que le groupe partage a la pléniere:

- Il porte les besoins politiques des associations de Traits d’'Union auprés de la CLI;

- Pour cela, il identifie des thémes en pléniere, organise des forums, représente les revendications de Traits d’Union aupres de la
CLI;

- Ces forums sont organisés en collaboration avec les personnes concernées par le théme ('Espace délibératif a besoin des
ressources de ces personnes pour organiser les forums);

- L’espace Délibératif vérifie si le theme identifié peut étre élargi a un plus grand nombre de personnes et s’il est porté par un
groupe de personnes concernées qui peuvent et veulent s’engager dans I'organisation du forum;

- En paralléle, 'Espace Délibératif s'informe des thémes pertinents par le biais du BLI.

Pour clarifier ce fonctionnement, voir le schéma en fin de document.
Via I'Espace Délibératif, le réle de Traits d’'Union est de recueillir les besoins des associations et de les transmettre a la CLI; ce faisant, il
s’agit également de confronter les institutions publiques dans leurs responsabilités a I'égard des besoins transmis.

Décisions en pléniére:

Le théme retenu est “le vieillissement des personnes habitant a Lausanne et originaire d’un pays “tiers” (Afrique, Asie, Amérique du
Sud, ...).

La pléniére du 21 juin est transformée en forum sur ce theme de 18h30 a 21h

Ce forum s’articule avec la Conférence organisée par I'association Umuhuza de Solenne Mpirwa le 17 juin a 'Espace Dickens (Voir
flyer en annexe) ; les membres de Traits d’Union intéressé-es sont invité-es a y participer en amont du forum. Cette conférence invite
des spécialistes traitant de ce theme.

Les personnes présentes suivantes souhaitent s’engager dans I'organisation d’'un forum qui soit complémentaire a la Conférence:
Perpétue Nshimirimana, Douglas Gonzalez, Ana-Paula Farinha-Zehri, Nicole Yacoub, Anne-Marie (amie de Perpétue), Marina
Fontanella (proposée par Nicole Yacoub). Solenne Mpirwa désire étre informée des discussions du groupe pour faire des liens avec la
Conférence.

Douglas contacte les personnes pour organiser une séance par visioconférence en mai.
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3. Points sur le projet communication :

Le groupe “communication” a pour objectif de simplifier les voies de communications:

- Une vidéo a été créée pour faciliter I'inscription a la plateforme numérique de Traits d’Union; le groupe réfléchit également a nommer
des “ambassadeur-ices” chargé-es d’accompagner les nouvelles personnes;

- Une charte de communication est en cours de rédaction. Vous pouvez la consulter et la commenter jusqu’au 31.05 sur le lien Google
drive suivant (en attendant la plateforme collaborative nommée “basecamp”) : https://docs.google.com/document/d/1C2MUo_-
SZRBjklwcBD0o85E0CaISK1Ycm/edit?usp=sharing&ouid=106406330621409726339&rtpof=true&sd=true

- Philippe Sordet travaille a une présentation simplifiée de Traits d’Union pour les nouveaux membres;
Aghil Chandran accompagnera les membres de Traits d’Union a travailler a I'outil pour collaborer en ligne nommé “basecamp”, lors
d’une séance d’introduction a définir

>>> pour clarifier — de quoi on parle?:

Basecamp est une plateforme accessible en ligne aux membres de Traits d’'Union pour
collaborer et communiquer a l'interne (partage de documents, syteme d’échanges
d’informations)

La Plateforme numérique de Traits d’Union est un site Internet sur lequel les associations
membres de Traits d’'Union peuvent communiquer des événements, des prestations, des
offres. Il s’agit d’'une vitrine qui s’adresse au grand public et permet d’attirer de nouveaux
membres.

4. Consultation de la pléniére

Collaboration entre Traits d’Union et la Caravane des Quartiers

Le BLI a regu de la part du Service Enfance Jeunesse et Quartiers (SEJQ) une demande pour une collaboration entre Traits d’Union et la
Caravane des Quartiers (projet du SEJQ). En deux mots le projet installe une caravane deux fois par année dans un quartier différent. Celle-ci
est a disposition des associations du quartier en question qui souhaitent y programmer des activités. Traits d’Union est invité a participer a la
commission annuelle qui choisit dans quels quartiers s’installe la caravane.

Les réactions spontanées de la pléniere sont les suivantes:

La Caravane des Quartiers est un projet dont on a entendu parlé mais qui parait confus; il nécessite des précisions;

Une personne présente y a participé au sein de son association et souligne que le travail bénévole demande pour les associations dans les
quartiers avait été important et avait manqué de reconnaissance;

Les associations membres de Traits d’'Union ne sont pas des associations liées a des territoires / quartiers de la Ville.

> Les questions de la pléniére avant de prendre une décision :

e Quel est/quels sont l'intérét/les intéréts de Traits d’Union en participant?
e Qu’est-ce que le SEJG attend de Traits d’Union?

Valentin Augsburger, porteur du projet au SEJQ, interviendra pour présenter le projet de collaboration lors de la séance pléniére du 22 mai.

5. Féte Divercité

Afin de mandater une personne pour assumer la coordination de la féte, deux étapes sont nécessaires:

e Reformuler la demande a la CLI pour le 31 mai en expliquant le souhait d’attribuer les fonds de la Féte a un tel mandat.

o Effectuer un appel d’offres pour recevoir des candidatures de personnes;
La délégation de la coordination de la Féte a une personne mandatée permettra aux associations membres de Traits d’Union de profiter
davantage de la Féte et de se concentrer sur la mobilisation de leur réseau pour faire venir du monde.
Dans un second temps (automne), un second cahier des charges sera rédigé a I'attention des associations souhaitant proposer une

animation dans la programmation de la féte.

> décisions de la pléniére:

Aghil (BLI) se charge de rédiger une adaptation de la demande a la CLI. Il demande a pouvoir solliciter des personnes en cas de questions;
Angeéle Buzangu, Odette Mpirwa, Sinclair Bendo sont a disposition d’Aghil;

Ces mémes personnes se chargent de rédiger un cahier des charges d’ici a la prochain pléniere, le 22 mai; Aghil leur fournit un exemple de
cahier des charges ainsi que la liste des taches effectuées I'an dernier (par le biais d’Adriana Araujo Mendes)

L’appel d’offres sera diffusé par le biais de la newsletter de Traits d’'Union ainsi que vis le Point Info du BLI en juin. Les candidatures arrivent au

BLI et sont étudiées lors de la pléniére de la reprise (a fixer).
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Dans le cas ou une personne membre de Traits d’'Union pose sa candidature, elle s’engage a se retirer de la délibération de la pléniére portant

sur le choix de la candidature.
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6. Ordre du jour prochaine séance

7. Annexes
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Evaluer le processus au sein du
8. groupe: adéquation de

I'événement aux bescins

en principe, par visio

autre ?
en consultant le BLI

o
-

en faisant remonter une
demande ala CLI

Annexe 1
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15 minutes: présentation de la Caravane des Quartiers et de la demande de la Ville adressée a Traits d’'Union a ce sujet par
Valentin Augsburger;
15 minutes; présentation du plan de communication par Philippe Sordet;
30 minutes: consulter, modifier et valider le cahier des charges pour I'appel d’offres concernant le mandat de coordination de la
Féte Diver'Cité;

Quel est I'enjeu (politique, informatif, _.)?

pléniére Quels sont les besains ?
~ Quest-ce qui se fait déja et qui pourrait &tre articulé?
1. unthéme estidentiié* | 1
"~ le groupe se réunit avec des
) Te T (IR e e 9. Persomnes concermées par ke
identifié théme pour identifier les besoins
en principe, par visio forumen

matinée autre?
porte les besoins politiques des associations de

Traits d’Union auprés de la CLI; 3.
Pour cela, il identifie des thémes en pléniére,
organise des forums, représente les revendications
de Traits d'Union auprés de la CLI;

Ces forums sont organisés en collaboration avec les

en fonction des besoins, le
groupe décide d'une forme
adéquate

en principe, par visio

1 . \ / forum sur
personnes concernées par le théme (I'Espace plénigre
délibératif a besoin des ressources de ces
personnes pour organiser les forums); Information de |a décision
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Retraite et vieillissement en contexte migratoire :
éclairage de chercheuses et chercheurs et
témoignages des personnes a la retraite

Lieu : Espace dickens, Dickens 4, 1006 Lausanne

Date : 17 juin 2023
Heure : 14h -17h

La retraite et le vieillissement en contexte mipratoire intéressent certaimes recherches qui
montrent que la migration n’est pas un phénomeéne proviseire qui 5" achéve par le retour an pays
d’origine mais que la plupart des migrant-e-s restent aprés la retraite dans la société oi ils ont
passé leur vie adulte. D’autres éudes soulignent les conditions de vie plus précaires des
personnes dgées immigrées, tant sur le plan économidque que sur celm de la santé. Cette précante
socio-économigque de certaines personnes dgées Immigrées est lide an mandgue de ressources
financiéres suffisantes pendant la retraite et plus particuliérement pour celles qui n’ont pas assez
cofisé an cours de leur activité professionmelle. La retrarte est anssi une période on la question
du retour se pose chez les personnes dgées immigrées. En effet, pour les immigré-e s, la retraite
’est pas unigquement une frontiére sociale (cesser d’étre travailleur), mais elle peut devenir une
frontiére spatiale, car les immigré-e.s s'interrogent sur le hen ot ils souhartent passer leurs vieux
jours. La table ronde sur la retraite et le vieillissement en contexte migratoire sera une occasion
d’échanges et de discussions entre les chercheurs spécialistes de la question, les professionnels
du social et les personnes retraitées pour apporter des éléments de réponse aux questons
suivantes :

Comment les personmes immigrées a la retraite pergoivent-elles leur retraite et leur vieillesse 7

1
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Quelles difficultés rencontrent-elles durant la retraite ? De quelles ressources disposent-elles ?
Quels sont les liens que les personnes immigrées gardent-elles avec leur pays d’origine et
comment pergoivent-elles la question du retour ?

Intervenant(e)s :

Prof. Claudio Bolzman, Haute Ecole de Travail social de Genéve, Président du Forum
Suisse Age et Migration, Vice-Président du comité Scientifigue REFORMAF

Dr Théogéne-Octave Gakuba, Haute Ecole de Travail Social de Genéve, Membre du comité
Forum Suisse Age et Migration, Président Fondateur de REFORMAF

Mme Elma HadZikaduni¢, Entraide Protestante Suisse (EPER), Age et Migration,

Lausanne. Vice-Présdente du Forum Suisse Age et Migration

Mme Mukundji Priscilla, Présidente de 'ONG Zing Empire, étudiante en informatique et
co-fondatrice de 1"association Umoja

Modérateur

Mr Semana Tharcisse, Journaliste, écrivain et Doctorant en Histoire des religions et
anthropologie religieuse



